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CAMARA DE VEREADORES DA CIDADE DO PAULISTA
CASA DE TORRES GALVAO

COMUNICACAO INTERNA N° 0065/2024/DG

Paulista, 28 de junho de 2024.
DA DIRETORIA GERAL DA BMARA DE VEREADORES DA CIDADE DO PAULISTA
PARA: PRESIDENTE DA BAMARA

Encaminhar o Estudo Tecnico preliminar e o Termo de refegncia para a Contratgp de
empresa especializada para realizaip de Concurso Rblico para vagas na (Gmara de Vereadores da
cidade do Paulista, conforme exi gncias do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco — TCE/PE,
Tribunal de Contas da Un#io — TCU, Ministrio Rblico de Contas de Pernambuco e Ministrio Rblico
Federal, visando assim garantir a eficéncia, impessoalidade, moralidade, publicidade, transpagncia
da administrao pblica para o devido funcionamento desta Casa legislativa.

1L

R Hélder Ciandido da Silva
Diretor Geral da CAmara de Vereadores da Cidade do Paulista

Atenciosamente, }

I

Praca Jodo XXIII, s/n — Centro — Paulista/PE - Fones: (81)3433-0586/ 0205 / 0861 — CEP: 53401-370
Centro — Paulista/PE — CNPJ 08800047/0001-41 — e-mail: camarapaulistape@gmail.com




CAMARA DE VEREADORES DA CIDADE DO PAULISTA
CASA DE TORRES GALVAO

COMUNICAGAO INTERNA N° 0035/2024/PC

Paulista, 28 de junho de 2024.
Presidente da Camara de Vereadores

Para a Procuradoria

Solicitamos a llustrissima Procuradora parecer a respeito da Cl n.°
065/2024, e documentos em anexo sobre a Contratagcdo de empresa especializada
para realizagdo de Concurso Publico para vagas na Camara de Vereadores da
cidade do Paulista, atendendo as condigbes e todas as especificagdes técnicas
conforme as especificagcdes descritas no termo de referéncia em anexo, visando
assim garantir a eficiéncia, impessoalidade, moralidade, publicidade, transparéncia
da administragéo publica para o devido funcionamento desta Casa legislativa.

Atenciosamente, @

Edson de Araujo Pinto
Presidente da Camara de Vereadores da Cidade do Paulista

Praga Joéo XXIll, s/n — Centro — Paulista/PE - Fones: (81)3433-0586/ 0205 / 0861 — CEP: 53401-370
Centro — Paulista/PE — CNPJ 08800047/0001-41 — e-mail: camarapaulistape@gmail.com
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CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DA CIDADE DO PAULISTA

CASA DE TORRES GALVAO

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Paulista, 27 de junho de 2024.

1 - Informacoes basicas

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta
os devidos estudos para a contratacdo de solucdo que atenderd a necessidade de realizagdo de
concurso publico pela Cdmara Municipal de Vereadores da Cidade do Paulista (PE).

O objetivo principal deste instrumento é estudar detalhadamente a necessidade do Camara
Municipal de Vereadores da Cidade do Paulista (PE) em relacdo a obrigagdo constitucional de
provimento de pessoal por Concurso Publico.

2 - Descricdo da necessidade

Contratacdo de instituicdo para a prestacdo de servigos técnico-especializados para
organizacdo, planejamento e realizacdo do concurso publico para provimento de cargos e
formacdo de cadastro de reserva dos cargos de Analista de Controle Interno; Analista Legislativo;
Assistente Administrativo; Contador; Técnico Legislativo; Técnico de Controle Interno do quadro
de pessoal da CAmara Municipal de Vereadores da Cidade do Paulista (PE).

3 - Areas requisitantes

Camara Municipal de Vereadores da Cidade do Paulista (PE).

4 - Descricdo dos requisitos da contratacdo

Os critérios e requisitos de contratacdo deverdo ser expostos no documento de Termo de
Referéncia, a ser posteriormente desenvolvido e detalhado por esta Comissdo Permanente de
Licitagdo. Os servigos deverdo ser prestados por entidades com expertise e especializada no ramo
de concurso publico, devidamente regulamentada e autorizada pelos 6rgdos competentes, que
apresente condicdes técnicas comprovadas por experiéncias anteriores e de habilitagdo em
conformidade com a legislagéo vigente.

5 - Levantamento do mercado

Analisada a necessidade do CaAmara Municipal de Vereadores da Cidade do Paulista (PE) e 0
que pode se encontrar no mercado, observa-se pelo menos, trés solucdes:

12 Solugdo: realizar o concurso publico com mao de obra prépria do quadro de Setor de
Recursos Humanos do Camara Municipal de Vereadores da Cidade do Paulista (PE). Esta solugdo
no momento se mostra inviavel, tendo em vista que o quadro de funcionarios ndo tem experiéncia
ou treinamento para realizagdo de concurso publico. Invidvel demandar tempo dos servidores da
4rea de gestdo de pessoas (ja envolvidos com outras demandas) para realizagdo de atividades
que envolvam contratacdo de servidores temporarios, com a realizagdo de elaboracdo de
edital, confeccdo de provas, andlise de recursos, entre outras atribuicdes. Também se mostra
invidvel pois os recursos materiais necessarios a execugdo de concurso publico - como envelopes
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CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DA CIDADE DO PAULISTA

CASA DE TORRES GALVAO

de seguranga, detectores de metais, impressoras especializadas para provas, salas seguras e
scanners para digitalizacdo de gabaritos - ndo fazem parte do patriménio do CAMARA MUNICIPAL
DE VEREADORES DA CIDADE DO PAULISTA (PE) e a aquisicdo de materiais para esse fim se
mostra uma decisao ineficiente.

22 Solucédo: realizar licitagdo para contratagdo de empresa especializada na realizagao de
concurso publico. Considerando a urgente necessidade de alocagdo de mao- de-obra na Camara
Municipal de Vereadores da Cidade do Paulista (PE) e o tempo envolvido até o final do certame
licitatério, esta solucdo se mostra inviavel. Ademais, a escolha de uma instituicdo para a
organizagdo de concurso publico exige a analise de requisitos e processos que vao além da mera
disputa de pregos, visto que a competéncia técnico operacional e profissional de cada proponente
é relevante para a conclusdo de um concurso publico.

32 Solucdo: contratagdo de instituicdo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente
da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional de inquestionavel reputagdo ético-
profissional e sem fins lucrativos, para prestacdo de servico ndo continuado com experiéncia em
realizacdo de concurso publico, conforme previsto no inciso XV, do Art. 75 da Lei n°® 14.133, de 1°
de abril de 2021. Esta terceira opgdo pela celeridade processual se mostra a mais adequada para
atender a pretensdo do Camara Municipal de Vereadores da Cidade do Paulista (PE) e permite a
analise minuciosa da expertise técnica de instituigbes reconhecidamente dedicadas a realizagdo de
concurso publico. Destaca-se, ainda que a Simula n® 287/14 do TCU exara ser licita a contratagao
de servigo de promogao de concurso publico por meio de dispensa de licitacdo.

6 — Descricdo da solugdo como um todo

Contratacdo de instituigdo especializada para prestagdo dos servigos de gerenciamento de
concurso publico para cargos efetivos na Camara Municipal de Vereadores da Cidade do Paulista
(PE).

A CONTRATADA sera responsavel por realizar o planejamento, a organizagdo e a execugao
do concurso publico, visando ao preenchimento das vagas, para os grupos ocupacionais de nivel
superior e médio em conformidade com o quadro de vagas e condigdes descritas Termo de
Referéncia e aprovado pela Diretoria da Camara Municipal de Vereadores da Cidade do Paulista
(PE).

A CONTRATADA devera observar as disposigbes do Procedimento Interno do Tribunal de
Contas do Estado (TCE) niimero P12301114 e do Ministério Piblico NF 01972.000.0008/2024.

O escopo do servico sera a realizagdo do Concurso Publico, em que a CONTRATADA devera
elaborar e submeter & aprovagao prévia da CONTRATANTE os documentos tais como: edital e suas
retificacdes ou atualizacdes; o calendario de atividades e datas; o modelo de ficha de inscrigdo; as
listas de candidatos com inscricbes homologadas; os candidatos que tiveram o pedido de isengao
deferido; a concorréncia por categoria profissional; os relatérios com dados cadastrais dos
candidatos aprovados e outras informacgdes a serem solicitadas no Termo de Referéncia, no
Contrato ou em funcdo do andamento do concurso publico.

7 - Estimativa da quantidade a serem CONTRATADAS

Como se trata de servico, a quantidade estimada é de 01 (um) concurso publico para o
provimento de 6 (seis) cargos e 14 (quatorze) vagas, conforme discriminado a seguir: Analista de
Controle Interno (1 vaga); Analista Legislativo (2 vagas); Assistente Administrativo (2 vagas); Contador
(1 vaga); Técnico Legislativo (7 vagas); Técnico de Controle Interno (1 vaga).
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CASA DE TORRES G6ALVAO

8 ~ Estimativa do valor da contratagdo

Estima-se que o valor da contratacdo seja de R$ 50.000,00, considerando o quantitativo de 2
mil candidatos inscritos e o valor de R$ 106,00 (cento e seis reais) para Nivel Médio de escolaridade
e R$ 126,00 (cento e vinte e seis reais) para Nivel Superior de escolaridade de taxa de inscrigao.

Destaca-se que a entidade CONTRATADA devera ser remunerada exclusivamente pelo valor
arrecadado com as taxas de inscricdo, ndo havendo desembolso adicional por parte do Camara
Municipal de Vereadores da Cidade do Paulista (PE) para custear os servigos prestados. Assim, a
arrecadacdo das taxas de inscricdo devera ser suficiente para custear todas as despesas, custos e
tributos relacionados ao certame para a CONTRATADA.

A CONTRATADA ¢é obrigada a arcar com as despesas dos candidatos isentos da taxa de
inscricdo pelos critérios da legislacdo vigente.

As taxas de inscricdo serdao recolhidas em conta especifica da Camara Municipal de
Vereadores da Cidade do Paulista (PE) e serdao usadas para remunerar a CONTRATADA pelos
servicos prestados.

O percentual de 10% retido em favor da Camara deve sera utilizado para fins de melharias
na Casa Legislativa.

9 - Justificativas para o parcelamento ou néo da solucé@o

Ndo ha viabilidade para o parcelamento da solucdo. Devendo o concurso publico ser
realizado por uma Unica instituicdo

10 - Contratacdo correlatas e/ou interdependentes

Ndo existem na Camara Municipal de Vereadores da Cidade do Paulista (PE) contratagdes
correlatas e/ou interdependentes.

11 - Resultados pretendidos

Garantir exceléncia na prestacdo dos servigos publicos, através de contratagdes de
profissionais qualificados para cargos efetivos na Cadmara Municipal de Vereadores da Cidade do
Paulista (PE) e da necessidade de cumprir as obrigagbes da Casa Legislativa.

12 - Possiveis impactos ambientais

A contratacdo ndo apresenta impactos ambientais.

13 - Declaracdo de viabilidade

Por todo o exposto, concluimos pela viabilidade e razoabilidade da contratagdo de instituigdo
brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento
institucional de inquestionavel reputacdo ético-profissional e sem fins lucrativos, para prestacdo
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CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DA CIDADE DO PAULISTA
CASA DE TORRES GALVAO

de servico ndo continuado com experiéncia em realizagdo de concurso publico, nos termos do art.
75, XV da Lei 14.133/21.

OBJETO RESUMIDO: Contratacdo de entidade prestadora de servigo de planejamento e
organizagao do concurso publico, a ser realizado para o preenchimento e composigdo do quadro
de servidores efetivos do Camara Municipal de Vereadores da Cidade do Paulista (PE).

14 - Responsaveis

N

Helder Candido da Silva
Diretor Geral
Camara Municipal de Vereadores da Cidade do Paulista (PE)
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CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DA CIDADE DO PAULISTA
CASA DE TORRES GALVADO

TERMO DE REFERENCIA

A Camara Municipal de Vereadores de Paulista, no Estado de Pernambuco, na busca pela exceléncia
na prestacgdo dos servigos publicos e cumprindo com as determinacgdes constitucionais, resolve sanar
as necessidades existentes nesta Cdmara Municipal cumprindo todas as exigéncias legais
promovendo um Concurso Publico para cargos efetivos no quadro de pessoal da Camara Municipal
de Vereadores de Paulista (PE).

CONSIDERANDO que o Concurso publico é uma atividade especializada que exige estrutura e
cuidados especiais, tais como a gestdo logistica, de seguranca, de recursos humanos e de tecnologia
aplicada ao certame;

CONSIDERANDO a necessidade de sele¢do de servidores efetivos com qualidade e perfil adequado as
necessidades da Camara Municipal de Vereadores de Paulista (PE);

CONSIDERANDO que as atividades de planejamento, coordenagdo, supervisdo, realizacdo do
certame, julgamento de recursos e divulgacdo do resultado, ndo inerentes as atribuigdes dos cargos
pertencentes ao Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Vereadores de Paulista (PE)e que esta
ndo possui equipamentos, estrutura, pessoas e know-how para desempenhar essas atividades, o que
impede a realizagdo direta pela propria, sendo possivel a execucdo indireta dessas atividades, por
meio de contratacdo de instituicdo especializada na realizagdo de Concurso Publico;

CONSIDERANDO a necessidade de busca pela exceléncia na prestacao dos servigos publicos por meio
de Concurso Publico como parte integrante da Camara Municipal de Vereadores de Paulista (PE),
como forma de valorizar o uso dos recursos do Tesouro em prol dos reais interesses da sociedade;

A Camara Municipal de Vereadores de Paulista (PE) prop&e-se a realizagdo de Concurso Publico
mediante avaliacdo por Provas objetivas, conforme a legislagdo vigente para o provimento de 6 (seis)
cargos e 20 (vinte) vagas no quadro de Servidores Efetivos da Cadmara Municipal de Vereadores de
Paulista (PE), e outros que venham a ser necessarios durante a validade do contrato.

1. DOS CARGOS, VAGAS, REQUISITOS E ATRIBUIGOES:

1.1. Este documento contém as especificagdes necessdrias a compreensdo do objeto a ser
contratado pela Cadmara Municipal de Vereadores de Paulista (PE) para a prestagdo dos servigos
referentes a execugao de Concurso Publico e servird de referéncia para apresentagdo de
proposta das entidades interessadas.
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CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DA CIDADE DO PAULISTA

CASA DE TORRES GALVAO

1.2. Acontratagdo ocorrera com fundamento na Lei n2 14.133, artigo 75, inciso XV de 01 de abril
de 2021, o qual dispde sobre a possibilidade de contratacdo por dispensa de entidade sem fins
lucrativos que atendem as especificagtes e caracteristicas desse dispositivo legal.

1.2.1. 0O Concurso Publico contemplara vagas para cargos de Nivel Médio, Nivel Técnico e Nivel
Superior, além de outras que venham a ser abertas ou criadas no prazo de validade do
contrato.

O Concurso Publico serd realizado com o objetivo de preencher os seguintes cargos efetivos:

ITEM CARGO ESCOLARIDADE | VAGAS | SALARIO BASE
1 Assistente Administrativo Médio 4 RS 1.412,00
2 Técnico de Controle Interno Superior 1 RS 3.819,66
3 Técnico Legislativo Superior 10 RS 3.819,66
4 Analista de Controle Interno Superior 1 RS 4.214,00
5 Analista Juridico Superior 3 RS 4.214,00
6 Contador Superior 1 RS 4.214,00

1.3. O Concurso Publico deverd observar o disposto no artigo 37 da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, na legislagdo do Estado de Pernambuco e na Lei da Camara
Municipal de Vereadores de Paulista (PE).

1.4 Segue definigdo do E-fisco desta contratagdo:

NOME DO ITEM:  |Servigo de selegdo de pessoal do tipo Concurso Publico

TIPO DO OBJETO: [Servico

FASES DO OBJETO: |O Concurso Publico sera realizado em etapa unica de Prova Objetiva.

ESTIMATIVA: 6 (seis) cargos e 20 (vinte) vagas.

2. DO OBIJETO:

Constitui objeto deste Termo de Referéncia a contratacdo de instituicdo de notéria capacitagio
técnica para a realiza¢do do Concurso Publico para o provimento 6 (seis) cargos e 20 (vinte) vagas
para o quadro de pessoal da Camara Municipal de Vereadores de Paulista (PE).

3. DA JUSTIFICATIVA:
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De acordo com o disposto no artigo 37, inciso IX, da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988, a Administracdo Publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, como também ao Inciso II: a investidura em cargo ou emprego
publico depende de aprovagao prévia em Concurso Publico de provas, de acordo com a natureza e a
complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeagdes para cargo
em comissdo declarado em lei de livre nomeacgdo e exoneragao.

A contratacdo sera formalizada mediante dispensa de licitagdo, conforme permissivo legal contido
no artigo 75, XV da Lei 14.133 de 01 de abril de 2021, que impde contratagado de instituigdo brasileira
incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento
institucional de inquestionavel reputagdo ético-profissional e sem fins lucrativos, para prestagdo de
servigo ndo continuado com experiéncia em realizagdo de concurso publico.

4. DETALHAMENTO DOS SERVICOS:

4.1. Caberd a CONTRATADA realizar o Concurso Publico e garantir a completa e efetiva
consecugdo do objeto explicitado neste Termo de Referéncia, com a observancia das normas
legais incidentes e das disposi¢des que seguem:

4.2. Para a realizagdo do Concurso Publico, a CONTRATADA deverd elaborar e submeter a
aprovacdo prévia da CONTRATANTE os editais e os comunicados de abertura das inscrigdes; de
realizagdo das provas objetivas com no minimo 80 (oitenta) questdes objetivas, de modalidade
CERTO OU ERRADO, para todos os cargos; dos resultados preliminares e definitivos das provas
objetivas; da divulgacdo dos resultados da avaliagdo dos recursos.

4.3. Adivulgacdo do Concurso Publico é de responsabilidade da CONTRATADA, por meio de
anuncios publicitarios e através de cartazes expostos em locais de grande concentragdo de
publico, publicar em sua pagina, na Internet, de acordo com a formatagdo, dimensdes e
programacao definida em conjunto com a CONTRATANTE.

4.4, A CONTRATADA deverd ainda republicar em sua pagina na Internet quaisquer dos editais e
comunicados previstos, em caso de incorre¢dao que comprometa o entendimento ou diretrizes
essenciais para a realizagdo do Concurso Publico.

4.5. Caberd a CONTRATADA planejar, organizar, em conjunto com a Comissdo a ser instituida pela
CONTRATANTE e executar todas as fases do Concurso Publico, que tem por objeto o provimento
de servidores efetivos.

4.6. E dever da CONTRATADA dar ampla divulgacdo de todo o processo a populagio e realizar as
inscricdes via Internet.

4.7. Asinscrigdes dos (a) candidatos (as) serdo realizadas por meio de Internet e seu pagamento
na rede bancaria e seus correspondentes, sendo que a confirmagdo do pagamento se dara
somente apds o devido crédito na conta bancaria da CONTRATANTE.

4.8. Asinscricdes que apresentarem qualquer inconsisténcia serdo indeferidas, nos termos a
serem previstos no edital.
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49. 0(a) candidato(a) cuja inscri¢do for indeferida sera comunicado por edital e pelo site da
CONTRATADA, sendo que a ndo apresentacdo do recurso em prazo a ser estabelecido no edital,
implicara o indeferimento definitivo da inscrigdo e a consequente impossibilidade do(a)
candidato(a) concorrer ao Concurso Publico.

4.10. Os recursos serdo apresentados da forma a ser prevista no edital.

4.11. Encerrado o periodo de homologacdo das inscri¢des, entra-se na fase de confirmagao da
inscri¢do. O (a) candidato(a) cuja inscrigdo for deferida sera comunicado por edital e pelo site da
CONTRATADA.

4.12. No site da CONTRATADA deve constar o nimero de inscrigdo do(a) candidato(a) com as
seguintes informac¢des: nome; numero de inscricdo; nimero de identidade; cargo/especialidade.

4.13. As inscricBes para o Concurso Publico deverdo ser abertas pelo periodo minimo de 30 (trinta)
dias e realizadas, exclusivamente, por intermédio da Internet, na pagina da CONTRATADA,
disponivel 24 horas por dia, ininterruptamente, durante todo o periodo de inscrigao.

4.14. No ato da inscrigdo, a CONTRATADA devera disponibilizar declaragdo de que os dados ou
informacdes e eventuais documentos fornecidos pelo(a) candidato(a) serdo considerados de sua
inteira responsabilidade.

4.15. No ato dainscrigdo, o (a) candidato (a) devera declarar ter sido jurado, nos termos da lei n®
11.689, de 9 de junho de 2008, que alterou dispositivos do Decreto-Lei n2 3.689, de 3 de outubro
de 1941 — Cédigo de Processo Penal, e terd que apresentar declaragdo do 6rgdo competente a
CONTRATADA, para fins de comprovagdo, no caso de vir a utilizar os critérios de desempate.

4.16. As inscrigoes de candidatos com deficiéncia obedecerdo aos mesmos procedimentos
descritos nos itens anteriores.

4.17. No ato da inscrigdo, o(a) candidato(a) com deficiéncia devera declarar essa condigao,
especificar sua deficiéncia, a qual devera ser comprovada no ato da contratagdo mediante laudo
médico, emitido nos tltimos 12 meses, que deve atestar a espécie e o grau ou nivel de sua
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinaturae o
carimbo do médico com o nimero de sua inscrigdo no Conselho Regional de Medicina (CRM).

4.18. O relatdrio final devera ser entregue em midia eletrénica, em até 30 (trinta) dias apds a
conclusdo do Concurso Publico.

4.19. A contratante devera disponibilizar todas as informacgées sobre o Concurso Publico, no que
couber, para a Comissdo.

4.20. Os servigos deverdo ser executados por profissionais qualificados de acordo com o calendario
estabelecido, contado a partir da data de assinatura do contrato.

4.21. Do total de vagas ofertadas, 5% (cinco por cento) ou o minimo de 01 (uma) vaga a cada 05
(cinco), seré reservada para pessoas com deficiéncia, observando-se a compatibilidade de
condicdo especial do(a) candidato(a) com as atividades inerentes as atribui¢des do cargo para o
qual concorre.
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4.22. A CONTRATADA devera colocar a disposigdo, na sua pagina da Internet, com opgdo para
impressdo o edital de abertura de inscri¢des, contendo as instrugdes para o recolhimento da taxa
de inscrigdo por meio de boleto bancério préprio com a opgdo de preenchimento on-line e
recibo de inscrigdo e cronograma do certame.

4.23. N&o havera isencdo de pagamento dos valores das taxas de inscri¢ao, ressalvados os casos
previstos na lei n2 13.656, de 30 de abril de 2018.

4.24. A CONTRATADA é responsavel por receber e analisar os pedidos de isengdo de inscri¢do, bem
como, responder aos eventuais requerimentos interpostos por candidatos a respeito do ndo
deferimento dos pedidos de isengdo de taxas.

4.25. A CONTRATADA devera compor cadastro geral de candidatos inscritos, a partir das
informacdes contidas nas fichas de inscricdo e digitadas em sistema de processamento
eletrénico.

4.26. A CONTRATADA devera colocar a disposicdo dos (a) candidatos (as) equipe de atendimento,
devidamente treinada, a fim de orientad-los em todas as etapas do Concurso Publico, por meio de
e-mail, telefone, Whatsapp e pessoalmente, sem quaisquer 6nus para os(a) candidatos(as) e que
nao implique acréscimos aos precos contratados.

4.27. As bancas examinadoras deverdo ser compostas por profissionais especialistas, de notério
saber e ilibada reputagdo.

4.28. A CONTRATANTE devera acatar o critério tradicional da isengdo e confidencialidade de
constituicdo de bancas, para garantir seguranca e sigilo da selegdo de seus membros.

4.29. Ainterposi¢do de recursos dar-se-& por meio de formuldrio préprio, disponivel na pagina da
CONTRATADA, na Internet, com o preenchimento e envio on-line para Instituicdo, mediante
recibo.

4.30. A listagem de candidatos enviada a contratante devera conter, pelo menos: nome, e-mail,
CPF, identidade, endereco, nimero de inscricdo e classificacdo de todos (as) os (as) candidatos
(as).

4.31. Devera ser entregue a contratante a listagem geral de pessoas com deficiéncia aprovadas em
ordem alfabética, contendo pelo menos: nome, e-mail, CPF, identidade, enderego, nimero de
inscricdo e classificacdo de todos (as) os (as) candidatos (as).

4,32. A CONTRATADA devera atender todas as exigéncias de seguranga e sigilo contidas no
presente Termo de Referéncia, em face das especificidades do objeto da contratagdo.

| 4.33. Além do estipulado neste Termo de Referéncia, a Instituicdo devera dispor de todos os meios
necessarios para assegurar absoluto sigilo e seguranga em todas as etapas do Concurso Publico,
desde a abertura das inscrigdes até a homologagdo dos resultados do certame.

4.34. A CONTRATADA para realizar o Concurso Publico arcara com todas as despesas decorrentes
de seu processo, de postagem de comunicados, de taxas bancarias, bem como encargos,
impostos e outras despesas.

5. APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS DE PRECOS E DOCUMENTOS DE HABILITAGAO:
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5.1 A Institui¢do interessada deverd apresentar sua proposta atendendo aos itens deste Termo de
Referéncia.

5.2 A Instituicdo interessada deverd apresentar Estatuto ou Contrato Social para fins de
comprovacao dos requisitos do artigo 75, XV da Lei 14.133 de 01 de abril de 2021, que
fundamenta a presente contratagdo, sendo: a instituicdo deve ser brasileira; possuir em seus fins
a dedicagdo a pesquisa, ao ensino ou ao desenvolvimento institucional; deve possuir
inquestionavel reputacgdo ético-profissional; ndo possuir fins lucrativos.

5.3 Ainstituicdo devera apresentar sua Proposta de Precos incluindo todos os custos diretos e
indiretos pertinentes ao certame, todos os tributos (impostos, taxas e contribui¢bes), sejam
federais, estaduais e municipais, bem como despesas com transporte, frete, descarregamento,
custos de montagem, comissdes, pessoal, embalagem, seguros, encargos sociais e trabalhistas,
assim como demais insumos inerentes que incidam ou venham a incidir sobre o objeto, sejam de
quaisquer naturezas.

5.4 As despesas decorrentes do desenvolvimento das atividades relativas aos servigos técnicos
especializados para realizagdo das fases do certame sdo de total responsabilidade da
CONTRATADA.

5.5 As despesas decorrentes do objeto do contrato serdo cobertas pelos valores cobrados a titulo de
taxa de inscricdo, nesse caso ndo acarretando quaisquer 6nus para a CONTRATANTE, salvo os
decorrentes com publica¢Bes oficiais, como publicacdes em Didrio Oficial, a exemplo de Edital e
da homologacdo do resultado do Concurso Publico.

5.6 O recolhimento da taxa de inscrigdo sera de responsabilidade da CONTRATADA e devera ser
realizado mediante pagamento de Boleto Bancério préprio, sendo os valores depositados
diretamente em conta especifica indicada pela contratante.

5.7 O valor arrecadado do(a) candidato(a) no processo de inscri¢do, sob a responsabilidade da
CONTRATANTE, de acordo com as taxas de inscri¢ao fixadas, sera recolhido em Boleto Bancario
préprio.

5.8 O pagamento da taxa de inscricdo € de inteira responsabilidade do candidato, sendo que erro no
recolhimento ndo gerara obrigagdes a CONTRATANTE.

5.9 A CONTRATANTE disponibilizara a CONTRATADA, relatério final sobre o pagamento das taxas de
inscricao.

6. DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

6.1 A licitante deverd apresentar juntamente com a proposta de pregos a documentagao
comprobatdria abaixo discriminada:

6.2 Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova da Diretoria
em exercicio;

6.3 Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ/MF;

6.4 Documentacdo que comprove regularidade Fiscal e Trabalhista, mediante as devidas
CertidGes Negativas de Credito;
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6.5  Anexar obrigatoriamente, no minimo, 01 (um) atestado de capacidade técnica, compativel
com o objeto deste Termo de Referéncia;

6.6  Atestado de capacidade técnica deve ser expedido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, em nome da licitante, que comprove (m) aptiddo para desempenho de atividade
pertinente e compativel em caracteristicas, quantidade e prazos com o objeto deste Termo
de Referéncia.

7. DO VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO E DO PAGAMENTO:

7.1 As despesas decorrentes do desenvolvimento das atividades, relativas aos servigos técnicos
especializados para realizagdo de todas as etapas do certame, serdo de responsabilidade da
CONTRATADA.

7.2 Os servigos objeto deste Termo de Referéncia serdo custeados pelos valores arrecadados
com as taxas de inscricdes;

7.3 No valor a ser destinado a Instituicdo selecionada estdo incluidas todas as despesas
incidentes direta ou indiretamente na realizagdo do Concurso Publico, a exemplo dos impostos,
taxas, entre outros;

7.4 Os pagamentos destinados a CONTRATADA serao realizados em 3 parcelas firmadas em
contrato.

8. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE:

8.1. Designar Comissdo do Concurso Publico;

8.2. Proporcionar todas as condi¢des para que a CONTRATADA possa desempenhar seus servigos
de acordo com as determinacées do Termo de Referéncia, fornecendo todas as informacgdes
necessarias a elaboragdo do Concurso Publico, tais como a legislagdo atinente aos mesmos,
numero de vagas, descri¢do das atribuigdes dos cargos/especialidades/regime de trabalho,
remuneracao, requisitos para provimento, bem como, outras informagdes relevantes ao
Concurso Publico;

8.3. Articular-se com a CONTRATADA quanto as datas relativas as atividades do Concurso Pablico
e fazer cumprir o respectivo cronograma;

8.4. Solicitar informagdes a CONTRATADA via oficio que subsidiardo as respostas aos recursos
administrativos e as acdes judiciais propostas em desfavor do Contratante;

8.5. Publicar e homologar o resultado do Concurso Publico;

8.6.  Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com
as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

8.7. Efetuar o repasse a CONTRATADA dos valores arrecadados a titulo de taxa de inscrigdo, de
forma a custear as despesas decorrentes da execugdo do Contrato;
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8.8. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado;

8.9. Atestar os documentos fiscais pertinentes desde que reste comprovada a execugdo total, fiel
e correta dos servicos, podendo sustar, recusar, mandar fazer ou desfazer qualquer
procedimento que ndo esteja de acordo com os termos da Contratagao;

8.10. Apresentar as solicitagdes de servigos junto 3 CONTRATADA mediante documento oficial,
contendo todas as especificacbes dos servigos, prazos, locais e outras informagdes porventura
julgadas necessarias;

8.11. Proceder as adverténcias pelo descumprimento dos termos da Contratagao;

8.12. Proporcionar, junto ao setor juridico da CONTRATADA, suporte juridico em todas as agdes
judiciais e processos administrativos propostos em face do certame, mesmo ap6s sua
homologacado;

8.13. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso da
execucdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregdo;

8.14. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade com
as obrigacgBes assumidas pela CONTRATADA, todas as condigdes de habilitagdo e qualificacdo
exigidas;

8.15. Arrecadar os valores das taxas de inscri¢des, responsabilizando-se, ainda, pelo controle
orcamentario e fiscal dos recursos;

8.16. Promover a homologagdo do resultado definitivo do Concurso Publico no prazo de até 30
(trinta) dias apds o término do certame.

9 RECURSOS ORGCAMENTARIOS:

9.1. A arrecadagao dos valores obtidos a titulo de taxa de inscricdo, destinados ao custeio das
despesas efetuadas com a realizagdo do Concurso Publico, sera creditada em conta especifica da
CONTRATANTE.

10. FORMALIZAGAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO:

10.1. Para prestagao de servigos, objeto do presente Termo de Referéncia, sera formalizado
Contrato Administrativo, conforme requisitos legais, estabelecendo em suas clausulas, conforme o
caso, condig®es, garantias, obrigacGes e responsabilidades entre as partes;

10.2. O prazo da contratacdo sera de 12 (doze) meses, a contar da assinatura do contrato, ou até o
fim das etapas do Concurso Publico.

11. ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO:
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11.1 Caso haja diligéncias, pedidos de esclarecimentos, de comprovagdo de documentos e revisao
de pontuac3o posterior ao prazo contratual, a CONTRATADA fica obrigada a disponibiliza-los por
prazo indeterminado;

11.2 A Fiscalizagdo/Gestdo do Contrato ficard a cargo de Servidor a ser designado, formalmente
quando da formalizagdo contratual, de acordo com o artigo 25 da Lei n? 14.133, de 01 de abril de
2021;

11.3 Cabera ao servidor designado, acompanhar e fiscalizar o contrato, agindo de forma proativa e
preventiva, observando o cumprimento, pela CONTRATADA, das regras previstas no instrumento
contratual, buscando os resultados esperados no ajuste, trazendo beneficios e economia para a
Administracdo Publica;

11.4 A Fiscalizacdo do contrato serd exercida por representante da CONTRATANTE designado
como Fiscal do Contrato, a quem incumbira acompanhar a execugdo dos servigos, determinando a
CONTRATADA as providéncias necessarias ao regular e efetivo cumprimento do contrato, anotando
e enquadrando as infragdes contratuais constatadas;

11.5. A Comissdo e o Fiscal de Contrato:
11.5.1 Responsabilizar-se pela vigilancia e garantia da regularidade e adequacao dos servigos;

11.5.2 Ter pleno conhecimento dos termos contratuais que ira fiscalizar, principalmente de suas
clausulas, assim como das condi¢des constantes do edital e seus anexos, com vistas a identificar as
obrigagGes in concreto tanto da administragdo contratante quanto da CONTRATADA,;

11.5.3 Conhecer e reunir-se com o preposto da CONTRATADA, com a finalidade de definir e
estabelecer as estratégias da execucgdo do objeto, bem como tracar metas de controle, fiscalizacdo e
acompanhamento do contrato;

11.5.4 Disponibilizar toda a infraestrutura necessaria, assim como definido no contrato e dentro dos
prazos estabelecidos;

11.5.5 Exigir da CONTRATADA o fiel cumprimento de todas as condi¢des contratuais assumidas,
constantes das clausulas e demais condicdes do Termo de Referéncia e seus anexos, planilhas,
cronogramas;

11.5.6 Comunicar a Administracdo a necessidade de alteracdes do quantitativo do objeto ou
modificacdo da forma de sua execugdo, em razdo do fato superveniente ou de outro qualquer, que
possa comprometer a aderéncia contratual e seu efetivo resultado;

11.5.7 Recusar servigo ou fornecimento irregular, ndo aceitando material diverso daquele que se
encontra especificado no Termo de Referéncia e o respectivo contrato, assim como observar, para o
correto recebimento, a hipotese de outro oferecido em proposta e com qualidade superior ao
especificado e aceito pela Administragao.

12.  DISPOSIGOES FINAIS:
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12.1. Em caso de comprovacdo de que o servico prestado difere em qualquer aspecto do servigo
contratado, a CONTRATANTE podera exigir a correcao, sem qualquer 6nus para si, e ainda devera ser
ressarcida de quaisquer prejuizos que a ma prestacao do servi¢o venha a lhe causar;

12.2. Os casos omissos neste Termo de Referéncia, serdo resolvidos pelas normas regentes e nos
termos da Legislacdo que rege a matéria;

12.3 A CONTRATADA fica obrigada a manter durante a execucdo do contrato, todas as condi¢des
de habilitagcdo e qualificagcdo estipuladas para participagdo no procedimento administrativo de
Dispensa de licitagdo;

13. DO FORO

13.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Paulista/PE para discussdes de litigios decorrentes do objeto
desta especificacdo, com renuncia de qualgquer outro, por mais privilegiado que se configure.

Paulista, 28 de junho de 2024.

e

Helder Candido da Silva
DIRETOR GERAL
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12/0772024, 18:18 Roundcube Webmail :: Re: Envio de Proposta

Re: Envio de Proposta

De  Projetos Igeduc <projetos@igeduc.org.br>
. Para <procuradoria@paulista.pe.leg.br>
Data 2024-07-10 14:46

‘ BPROPOSTA N°. 011 - 2024 — TECNICA E FINANCEIRA PARA A REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO DE PROVAS OBJETIVAS PARA A CAMARA MU... (~1,0 MB)
Prezados, boa tarde.

Segue em anexo a Proposta Técnica e Financeira para a realizagdo de Concurso Plblico de Provas Objetivas para a Camara Municipal de Vereadores de Paulista
(PE).

Sem mais para o momento, nos colocamos a disposigao para eventuais esclarecimentos.
Atenciosamente,

Aline Lopes
Assessora Juridica Igeduc

Em qua., 10 de jul. de 2024 as 13:27, <procuradoria@paulista pe leg br> escreveu:
Boa tarde Sr. Tito Sales!

Venho solicitar uma proposta de prego atualizada e suas condigdes para
realizagdo de concurso publico nesta Casa Legislativa, de acordo com o
termo de referéncia em anexo

Atenciosamente,

Procuradoria Geral Legislativa

hitps://paulista.pe leg.br- 2096/cpsess0 154248187 Srdparty/roundcubefindex. php?_task=mail&_saf uid=1848_mbox=INBOXA_action=printé_i 1
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PROPOSTA Ne. 011 — 2024 — TECNICA E FINANCEIRA PARA A REALIZAGAO DE
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS OBJETIVAS PARA A CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES DE PAULISTA (PE).

OBJETO: constitui objeto desta proposta a realizagdo de
Concurso Publico de provas objetivas e andlise de titulos
para a Camara Municipal de Vereadores de Paulista (PE).

DEMANDANTE: Camara Municipal de Vereadores de
Paulista — R. Praga lodo XXIll - Centro, Paulista - PE,
53401-441

1. DESCRIGAO DOS SERVICOS.

11. O escopo dos servicos compreende a realizagdo de Corcurso Publico para a CAmara de Paulista,
conforme disposi¢@es da legislacdo vigente e especificacdes desta proposta.

12 Sdo ETAPAS DO SERVICO:

121 Andlise do quadro de cargos e vagas da Cdmara Municipal de Vereadores de Paulista (PE), a fim de
verificar a necessidade de ajustes para a realizacdo do certame;

122, Orientagdo para a elaboracgdo do decreto autorizativo do certame;

123. Reunido com o Ministério Publico e o Tribunal de Contas do Estado, a fim de garantir a isonomiado
processo, a aderéncia as regras de compliance e o gerenciamento do risco juridico;

124. Elaboragdo do Edital;

1.25. Realizagdo das inscri¢bes e concedimento da isengdo, conforme legislagdo vigente;

1.26. Aplicagdo das provas objetivas;

127 Analise das documentac8es enviadas pelos candidatos inscritos no Certame;

1238. Divulgagdo dos resultados preliminares e anélise de recursos;

129, Publicagdo dos resultados preliminares e definitivos;

1.2.10. Suporte juridico e informacional sobre o certame durante a validade do certame, a fim de garantiro
atendimento a eventuais demandas judiciais e extrajudiciais que venham a ser realizadas contra o
municipio.

PROPOSTA FINANCEIRA.

1.1. O IGEDUC - Instituto de Apoio a Gestdo Educacional é uma entidade privada, sem fins lucrativos, formada
por profissionais especializados na realizagdo de mais de 100 (cem) concursos publicos, sele¢Bes simplificadas,
vestibulares e avaliagdes educacionais.

RAZAQ SOCIAL: IGEDUC — Instituto de Apoio a Gestdo Educacional
CNPJ: 23.418.768/0001-85
ENDERECO: Rua Domingos José Martins, n2 75, sala 110, Recife Antigo (Porto Digital), Recife/PE.

TELEFONE: (81)99244-2449 E-MAIL: contato@igeduc.org.br / sales.tito3@gmail.com
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E COMINTEGRIDADE

Os custos fixos e varidveis para a realizacdo do servico, assim como as especificagdes, foram estimados conforme
tabela abaixo:

Cargo Valor da taxa de inscrigdo
Nivel Médio RS 106,00
Nivel Superior RS 126,00

2 U s | Fica estabelecido o VALOR ESTIMADO DO CONTRATO equivalente a RS 50.000,00 (cinquenta mil reais),
sendo esse valor definido para os célculos abaixo discriminados:

1.2 Na possibilidade de o valor total arrecadado na conta bancéria do CONTRATANTE ser inferior a RS
50.000,00 (déficit), o Instituto Igeduc sera remunerado pelo valor total da arrecadacdo, desconta-se taxas bancarias,
taxas de boleto bancario e de PIX.

1.1.3 Na possibilidade de o valor total arrecadado na conta bancdria do CONTRATANTE ser superior a RS
50.000,00 (superavit), o Instituto Igeduc serd remunerado pelo valor total arrecadado com as taxas de inscricdo e
sera descontado 10% do excedente de arrecadacdo (superavit) que sera retido pelo contratante.

VALOR RETIDO PELO CONTRATANTE = (VALOR TOTAL ARRECADADO —R$ 50.000,00) * 10%

1.1.4 O recolhimento da taxa de inscri¢do ocorrerd por meio de conta bancaria especifica do contratante a ser
integrada ao sistema de inscri¢do da contratada (Plataforma Igeduc de Gestdo Digital de Concursos e Sele¢des).

1.1.5 Os valores totais de todas as taxas bancérias da conta bancaria especifica para a arrecadagdo das inscricbes
deverdo ser de até RS 2,00 (dois reais) por boleto liquidado, ndo devendo haver a cobranga de taxas por boletos
nao liquidados.

1.1.6 Na possibilidade de os valores das taxas bancdrias serem superiores a RS 2,00 (dois reais) por boleto liquidado
e/ou de haver a cobranca de taxas por boletos ndo liquidados — ou a cobranga de taxa referente a abertura e a
manutencdo de conta — os valores das taxas de inscrigdo deverdo ser reajustados até o valor necessdrio para pagar
o aumento do custo com taxas bancdrias.

1.1.7 A presente proposta contempla a premissa de que as escolas publicas do Municipio de Paulista (PE) serdo
cedidas para a realizacdo das provas objetivas e demais etapas do certame sem custo de aluguel, energia elétrica,
consumo de dgua ou gualquer outro dnus de infraestrutura para o Igeduc.

1.1.8 O pagamento ao Instituto Igeduc ocorrera mediante o cronograma abaixo:

PARCELA PRAZO / EVENTO VALOR

¥ Parcela Até o 52 dia util apds a publicacdo da concorréncia  50% (cingquenta por cento) do total
por categoria profissional arrecadado com as inscricdes
Até o 52 dia Gtil apds a divulgacdo do Cartdo de 40% (quarenta por cento) do total

22 Parcela 2 : ; :
Confirmacdo de Inscrigdo arrecadado com as inscrigdes

32 parcela Até o 52 dia util apds a divulgagdo do resultado final 10% (dez por cento) do total arrecadado

do certame com as inscricdes

1.1.9 O atraso em qualquer parcela disposta no item anterior da presente proposta, ocasionara na imediata
suspensdo dos servigos contratados.

1444

: duc.org.br
Q RualC JI Martins, n® 75, sala 110, Bairro Recife /PE - CEP 50

CNPJ:
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P RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE.

2.1. E responsabilidade do CONTRATANTE reunir e validar com base na legislagdo vigente as informagdes sobre:
nomenclatura dos cargos; quantitativo de vagas para ampla concorréncia (AC), pessoas com deficiéncia (PCD) e
outras politicas de inclusdo (mulheres, negros, pardos etc.); saldrios; requisitos minimos para a posse/contratacdo.

2.2.  Sdo responsabilidades do CONTRATANTE: realizar as devidas publicagbes em Didrio Oficial; contribuir com a
ampla divulgacdo do certame; contribuir com o esclarecimento de duvidas e questionamentos recebidos pelo

Instituto Igeduc; homologar o resultado final do certame em até 30 (trinta) dias apés a divulgacdo do resultado
final; abrir a contabancariaespecifica para a arrecadacgdo da taxa de inscrigdo de cada certame; esclarecer as
duvidas especificas do Instituto Igeduc sobre as fungdes e vagas do certame; facilitar a comunicagdo entre o
Instituto Igeduc e os diversos 6rgdos da Administragdo Direta e Indireta; permitir a participacdo de representantes
do Instituto Igeduc em eventos onde se possa divulgar o certame; permitir ao Instituto Igeduc o acesso as
informacGes atualizadas sobre o recebimento de taxas bancérias, extratos e saldo bancério a fim de permitir que
seja dada a baixa nos pagamentos efetuados.

3. ESCOPO DOS SERVICOS.

3.1, O ESCOPO DOS SERVICOS e das obrigagdes do Instituto Igeduc para a realiza¢do do certame contempla os
seguintes aspectos: a elaboracdo do edital e a analise dos respectivos pedidos de impugnacdo; a realizagdo de
acoes de divulgagao do certame, promovendo a ampla publicidade; a disponibilizacdo de uma plataforma online
(site / sistema digital) acessivel nacionalmente, 24 (vinte e quatro) horas por dia, 7 (sete) dias por semana, para a
realizacdo das principais etapas online e informacionais do certame; a realizacdo de todas as etapas; Aplicacdo das
provas objetivas; Analise das documentagdes; o calculo de resultados da concorréncia em cada cargo; a anélise de
todos os recursos administrativos; a divulgacdo dosresultados finais no site do Instituto Igeduc; o suporte ao
CONTRATANTE para responder as eventuais demandas judiciais e extrajudiciais, assim como o apoio para
responder as demandas do Ministério Publico e do Tribunal de Contas do Estado.

3.2 Na plataforma online da contratada (Plataforma Igeduc de Gestdo Digital de Concursos e Selegdes), é
possivel realizar os seguintes procedimentos de forma digital: a inscricdo dos(as) candidatos(as); a emissdo de
boletos bancarios de pagamento; o pedido de isengdo da taxa de inscricdo, conforme legislagdo vigente; a consulta
e a retificagdo dos dados cadastrais mediante login; a consulta a todos os resultados preliminares e finais de todas
as etapas do certame; a apresentagdo e a consulta aos recursos de todas as etapas; a consulta a todas as
publicacbes e informacdes do certame.

3.3 Sdo, também, responsabilidades do Instituto Igeduc: a realizagdo das inscricbes dos candidatos para todos
0s cargos e vagas, inclusive para as vagas de PCD e outras politicas inclusivas previstas na legislagdo; a elaboragdo, a
revisdo e a auditoria de todos os resultados preliminares e finais do certame, assim como o julgamento de todos os
recursos administrativos aplicaveis; relatdrios e listas de classificagdo e pontuagdo.

3.4. O Instituto Igeduc reserva-se ao direito de manter sob absoluto e inviolavel sigilo a identidade dos
professores autores e avaliadores de todas as etapas do certame, além da identidade dos técnicos responsaveis
pela analise e revisdo de recursos ou que, de alguma forma, possam ter acesso a dados relacionados ao resultado
final do certame.

3.5. Todos os protocolos das avaliagdes e de pontuagdes serdo definidos pelo Instituto Igeduc e as solicitagdes
de mudancgas por parte do CONTRATANTE estardo sujeitas a aprovagdo da equipe técnica do Instituto Igeduc.
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3.6. O Concurso Publico sera realizado sob a coordenagdo do Presidente do Instituto IGEDUC, o Professor Tito
Leonardo de Sales, cujo curriculo se encontra abaixo:

TITO LEONARDO DE SALES (CRA-PE N2 20-16786)
Gerenciou mais de 150 Concursos, Processos Seletivos, Vestibulares e Projetos de Tecnologia, com or¢camento
total superior a RS 84 milhGes e mais de 620 mil partes interessadas entre 2014 e 2020. Possui Certificacdo
Internacional de Project Management Professional (PMP), pelo Project Management Institute (PMI), em 2012.
Especialista em Gestdo da Salde Publica pela Faculdade Batista de Minas Gerais (FBMG), em 2021. Graduacdo
em Administragcdo de Empresas pela Universidade de Pernambuco (UPE), em 2011. Foi Gerente de Projetos de
Desenvolvimento de 5 Softwares de apoio a Gestdo e a Educagdo ainda em uso e devidamente registrados no
INPI. E Instrutor de Cursos de Gerenciamento de Projetos, de Gest3o Estratégica e de Oratdria desde 2009. Foi
Professor Substituto das disciplinas Tépicos Especiais em Financas e Novos Negocios na Universidade Federal
de Pernambuco (CCSA-UFPE), em 2015.

i DOS PRAZOS.

11, O prazo minimo para a realizagdo de cada certame — considerando todas as etapas — é determinado pelo
Instituto Igeduc mediante a andlise de todas as informagdes disponibilizadas para a elaboracido do edital e as
condicbes do CONTRATANTE para suportar o certame e o cronograma de realizagdo do certame apenas tem inicio
apos a publicacdo do extratodo contrato em Didrio Oficial.

2 DAS DISPOSICOES FINAIS.

2.1 As condi¢Bes ndo incluidas na presente proposta deverdo ser solicitadas por escrito e a sua aprovacdo
estard sujeita a andlise técnica e ao acordo entre as partes.

22, A escolha dos profissionais que atuardo na execuc¢do das diversas etapas do certame é de exclusiva
responsabilidade do Instituto Igeduc.

2.3 Quaisquer fatores que possam ocasionar um aumento expressivo de custos ou riscos para a realizacdo dos
servigos — como eventos meteorolégicos, chuvas, greve de servigos publicos essenciais, falta de energia, agua,
combustiveis ou alimentos, crises sanitdrias etc. — poderdo ser utilizados pelo Instituto Igeduc como justificativa
para suspender temporariamente os servicos prestados.

24, Os aspectos ndo definidos na presente proposta deverdo ser negociados a parte e registrados por escrito
no contrato entre a contratante e a contratada.

25. Apresente proposta tem validade de 90 (noventa) dias.

Recife, 10 de julho de 2024.

TTgEd=t F

EONARDO DE SALFS
CPF 074.872.034-09 — CRA-PE N2 20-16786
Presidente

Q Rua Doming se Martins, n® 75, sala 110, Bairro Recife /PE - CEP 50C
s 001-85




™

AgpusTh

CAMARA DE VEREADORES DA CIDADE DO PAULISTA
CASA DE TORRES GALVAO

COMUNICAGCAO INTERNA N° 0036/2024/PC

Paulista, 11 de julho de 2024.
Presidente da Camara de Vereadores
Para o Diretor Geral

Informamos que diante de toda a documentagéo e o parecer juridico
AUTORIZO a realizacdo de Certame Licitatério para Contratagdo de empresa
especializada para realizagcdo de Concurso Publico para vagas na Camara de
Vereadores da Cidade do Paulista, atendendo as condigbes e todas as
especificagcbes técnicas conforme as especificagbes descritas no termo de
referéncia em anexo, visando assim garantir a eficiéncia, impessoalidade,
moralidade, publicidade, transparéncia da administracdo publica para o devido
funcionamento desta Casa Legislativa.
Assim encaminhar todas as documentagdes para a Equipe de licitacdo para as
devidas providéncias seguindo a Lei 14.133/2021.

Atenciosamente, @

Edson de Araujo Pinto
Presidente da Camara de Vereadores da Cidade do Paulista

Praga Jodo XXIll, s/n — Centro — Paulista/PE - Fones: (81)3433-0586/ 0205 / 0861 — CEP: 53401-370
Centro — Paulista/PE — CNPJ 08800047/0001-41 — e-mail: camarapaulistape@gmail.com
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PARECER JURIDICO

Processo n° 007/2024
Interessado: Instituto de Apoio a Gestao Educacional — IGEDUC
Orgao: Camara Municipal de Vereadores da Cidade do Paulista (PE)

Direito administrativo. Contratagao direta por dispensa de licitagcdo
fundada no inciso XV, do art. 75, da Lei 14.133/2021, a ser celebrada
com o Instituto de Apoio a Gestdo Educacional - IGEDUC. Servigo
técnico especializado de organizacdao e realizagdo de concurso
publico. Verificagdo dos requisitos. Observancia do art. 72.
Legalidade.

1. DO RELATORIO

A Camara Municipal de Vereadores da Cidade do Paulista (PE) solicita apreciacao e
pronunciamento sobre a possibilidade legal de contratacdao, por dispensa de licitacdo, do
INSTITUTO DE APOIO A GESTAO EDUCACIONAL - IGEDUC, inscrito no CNPJ/ME sob o n°
23.418.768/0001-85, com esteio no art. 75, inciso XV, da Lei n® 14.133/2021, para a prestagéo
de servigo técnico especializado visando a realizagdao de concurso publico para o provimento
de 06 (seis) cargos e 20 (vinte) vagas e formacdo de cadastro de reserva dos cargos de
Analista de Controle Interno; Analista Legislativo; Assistente Administrativo; Contador; Técnico
Legislativo; Técnico de Controle Interno do quadro de pessoal da Camara Municipal de
Vereadores da Cidade do Paulista (PE).

Anexa a correspondéncia da unidade administrativa consta a proposta de pregos do
IGEDUC, acompanhada de contratos e notas fiscais emitidas em favor de outros 6rgaos e
entidades publicas, em que se denota a compatibilidade de condi¢cdes de planejamento. Consta
dos autos, ademais, a documentagao habilitatéria, o correspondente acervo técnico que denota
a expertise na realizagdo de concursos publicos e selegbes simplificadas de pessoal, somado
as certificagdes dos softwares utilizados.

A par da inquestionavel qualificagao técnica operacional e profissional, do menor
valor para a taxa de inscricdo, e da insofismavel prova de detengao de tecnologia de softwares
para realizagao do objeto do referido certame, a comissao suscita a avenga com o INSTITUTO
DE APOIO A GESTAO EDUCACIONAL - IGEDUC.

E o relatério.

Praca Jodo XXIII, s/n—Centro — Paulista/PE —~CEP: 53401-370-Fone: (81) 3995-0186-CNP] 08800047/0001-41
e-mail: camarapaulistape@gmail.com/camarapaulistape@hotmail.com
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2. DA FUNDAMENTACAO

A Constituigdo da Republica, em seu artigo 37, inciso XXI, prescreve, como regra, a
obrigatoriedade da realizagdo do procedimento licitatério para as contratagdes no ambito da
Administragao Publica.

Entrementes, a regra da obrigagéo de licitar ndo & absoluta, havendo hipéteses de
licitacdo dispensada, dispensavel e inexigivel, que, excepcionalmente, autorizam a
Administragéo a efetuar contratagao direta, atendido o prévio procedimento formal.

Nesse viés, a lei geral de licitagbes e contratos administrativos emana no rol das
hipéteses das dispensas de licitagdo aquela que se funda no inciso XV do art. 75, da Lei n°
14.133/2021 e que, in casu, calha ao lango:

Art. 75 E dispensavel a licitagéo:

[-.]

XV - para contratacdo de instituicdo brasileira que tenha por finalidade
estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensao,
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e estimulo a inovagéo,
inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades, ou para
contratacdo de instituicdo dedicada a recuperacdo social da pessoa presa,
desde que o contratado tenha inquestionavel reputago ética e profissional e ndo
tenha fins lucrativos;

Deveras, a utilizacdo de tal modal de dispensa implica no cumprimento dos
requisitos subjetivos previstos na lei, quais sejam, a comprovagéo acerca da finalidade propria
da instituicdo, sem objetivo de lucro e voltada para uma das atividades legalmente previstas,
que deve se dar mediante a analise do estatuto da entidade. Ja no tocante a “inquestionavel
reputacdo ético-profissional’, o preceito se relaciona a atividade em relagéo a qual a entidade
sera contratada, dentre aquelas legalmente previstas. Dita reputagdo ndo pode ser atestada
pela propria interessada. Destarte, o Poder Publico deve exigir da instituicdo que apresente
atestados emitidos por outros entes publicos que a tenham contratado para a prestagéo de
servicos similares. Também pode ele mesmo atestar a regular execugéo de servigos
semelhantes que tenham sido objeto de contratos anteriores com a mesma instituigao.

Ademais de tais requisitos de ordem subjetiva, o objeto do contrato, como nao
poderia ser diferente, deve guardar necessaria relagdo com uma daquelas atividades referidas
na lei. Mais precisamente, o objeto do contrato apenas pode versar sobre atividade que se
insere dentre as finalidades estatutarias da contratada, em razéo da qual ela foi escolhida, a luz
de sua inquestionavel reputacao ético-profissional na matéria.

O Tribunal de Contas da Unido possui entendimento consolidado sobre o tema. De
acordo com sua Sumula n°® 250:

Praca Jodo XXIII, s/n—Centro — Paulista/PE —CEP: 53401-370-Fone: (81) 3995-0186-CNPJ 08800047/0001-41
e-mail: camarapaulistape@gmail.com/camarapaulistape@hotmail.com
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a contratagao de instituicdo sem fins lucrativos, com dispensa de licitagdo, com
fulcro no art. 24, inciso Xlll, da Lei n.° 8.666/93, somente & admitida nas
hipéteses em que houver nexo efetivo entre o mencionado dispositivo, a
natureza da instituicio e o objeto contratado, além de comprovada a
compatibilidade com os pregos de mercado.

Nesse jaez, a jurisprudéncia do TCU, ainda que pela incipiente presenga da NLLC
emana julgados a luz das anteriores legislagbes, admite a contratagdo direta de entidade
organizadora de concursos publicos com fundamento no dispositivo suso referido. Entende que
a realizagdo de concurso publico para provimento de cargos ou fungbes essenciais ao
exercicio das atividades do ente publico se insere no conceito de “desenvolvimento
institucional”. Nesse sentido, confira-se os seguintes precedentes:

ACORDAM os Ministros do Tribunal de Contas da Unido, reunidos em Sesséo
do Plenario, ante as razdes expostas pelo Relator, em: (...) 9.2. esclarecer ao
consulente que é possivel a realizacdo de concurso para provimento de
cargos ou empregos publicos, por meio da contratacdo direta de entidade
detentora de notdria especializacdo e inquestionaveis capacidade e
experiéncia na matéria, com fundamento no art. 24, inciso Xlll, da Lei n°
8.666, de 1993, sem prejuizo da observincia dos demais requisitos
estabelecidos na Lei para a contratagdo direta, como a elaboragdo de
projeto basico e de orcamento detalhado (art. 7°), além da razédo de escolha
da instituicao executante e a justificativa do prego contratado (art. 26); (...)
(Acérddo n° 1.111/2010 - Plenario. Relator: Ministro José Jorge. Data:
19.05.2010).

ACORDAM os Ministros do Tribunal de Contas da Unido, reunidos em sessio
plenaria, ante as razdes expostas pelo relator, em: (..) 9.2. determinar 3
Comissao Nacional de Energia Nuclear (CNEN) que: 9.2.1. observe, no caso
de contratacao direta, com base no art. 24, inciso Xlll, da Lei 8.666/1993, de
instituicdo para promog¢do de concurso publico, todos os requisitos
constantes do citado artigo e demonstre, com critérios objetivos, no seu
plano estratégico ou em instrumento congénere, a essencialidade do
preenchimento do cargo objeto do concurso piblico para o seu
desenvolvimento institucional; (...) (Acérddo n°® 569/2005 — Plenario. Relator:
Augusto Sherman Cavalcanti. Data: 11/05/2005).

Voto Revisor: (...) 18. De modo geral, as atividades relacionadas a promogao de
concurso publico tém pertinéncia com o desenvolvimento institucional da
contratante. Essa afirmagédo apodia-se no entendimento de que a politica de
recursos humanos da Administragéo Publica inicia-se com a sele¢do, mediante
concurso publico, de pessoal para provimento dos seus cargos vagos. E o
desenvolvimento institucional da Administracdo depende, dentre outros fatores,
da qualificagéo do pessoal selecionado, que deve atender, desde o principio, as
necessidades da Administracdo contratante. Portanto, ndo ha como dissociar
o desenvolvimento institucional do objeto realizagdo de concurso publico.

Praca Jodo XXIII, s/n—Centro — Paulista/PE —CEP: 53401-370-Fone: (81) 3995-0186-CNP) 08800047/0001-41
e-mail: camarapaulistape@gmail.com/camarapaulistape@hotmail.com
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(...) 24. Nao obstante, impde-se reconhecer que a interpretacdo do art. 24,
inciso Xlll, da Lei n. 8.666/1993 ndao suporta toda e qualquer contratacao
direta de instituicao para realizacdao de concurso publico, mas apenas de
instituicoes que atendam aos requisitos constantes do préprio texto legal,
ou seja: ser brasileira, nao ter fins lucrativos, apresentar inquestionavel
reputacao ético-profissional, ter como objetivo estatutario-regimental a pesquisa,
0 ensino ou o desenvolvimento institucional. Além disso, a instituigdo deve deter
reputagdo ético-profissional na estrita area para a qual estd sendo contratada
(Decisao 908/1999 -~ TCU - Plenario) e o objeto contratado deve guardar
correlagdo com o ensino, pesquisa ou o desenvolvimento institucional. (Acérdéao
n°® 569/2005 — Plenario. Revisor: Marcos Bemquerer Costa. Data: 11/05/2005).

Esses arestos culminaram consolidados na Stimula n°® 287/14 do TCU, que exara:

E licita a contratagdo de servico de promocao de concurso publico por
meio de dispensa de licitagdo, com fulcro no art. 24, inciso Xlll, da Lei
8.666/1993, desde que sejam observados todos os requisitos previstos no
referido dispositivo e demonstrado o nexo efetivo desse objeto com a natureza
da instituicdo a ser contratada, além de comprovada a compatibilidade com os
precos de mercado.

No ambito do Estado de Pernambuco, o Tribunal de Contas do Estado (TCE-PE)
também ja respondeu consulta sobre a possibilidade de contratagdo direta para realizacéo de
concurso publico. Seguiu o posicionamento do TCU sobre o tema, aditando a necessidade de
comprovagao de atuagao da contratada no mercado ha, no minimo, dois anos:

VISTOS, relatados e discutidos os autos do Processo TCE-PE n° 1620685-0,
ACORDAM, a unanimidade, os Conselheiros do Tribunal de Contas do Estado,
nos termos do voto do Relator, que integra o presente Acérddo, em,
preliminarmente, CONHECER da Presente Consulta, haja vista o preenchimento
dos requisitos essenciais para sua admissibilidade exigidos pela Lei Organica e
Regimento Interno este Tribunal de Contas. No mérito, nos termos do Parecer
04/2017, do Ministério Publico de Contas, mas acatando o posicionamento da
Conselheira Teresa Duere, RESPONDER ao Consulente nos seguintes termos:
"Contratagao direta de empresa para realizar selegio publica"

| - E licita a contratagio de servico de promocdo de concurso publico por
meio de dispensa de licitagcdo, com fulcro no artigo 24, inciso Xlll, da Lei
Federal n° 8.666/93, desde que sejam observados todos os requisitos
previstos no referido dispositivo e demonstrado o nexo efetivo desse
objeto com a natureza da instituicdo a ser contratada, além de comprovada
a compatibilidade com os pre¢os de mercado, conforme a Sumula 287, do
Tribunal de Contas da Unido; Il — Deve-se dar relevancia, na fundamentagao
da dispensa, ao requisito de “inquestionavel reputacdo ético-profissional”,
pelo qual a organizadora deve ter finalizado com éxito outros concursos
para 6rgaos federais ou tribunais judiciais, além de estar estabelecida no

Praca Jodo XXIII, s/n—Centro — Paulista/PE —CEP: 53401-370-Fone: (81) 3995-0186-CNP] 08800047/0001-41
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mercado ha pelo menos dois anos, de modo a alcan¢ar no ramo efetiva
reputagao (atributo para o qual o decurso do tempo é indispensavel). (Acérdao
TC n° 42/17. Tribunal Pleno. Ranilson Ramos. 1/2/2017)

Afigura-se, logo, conforme a legislagéo e jurisprudéncia dos érgdos de controle, a
legalidade na contratag@o de instituicdo para realizagdo de concurso publico com fundamento
no art. 75, XV, da Lei n° 14.133/2021, observados todos os requisitos desse dispositivo e a
compatibilidade com os pregcos de mercado.

No caso em exame, pretende-se a contratagéo direta do INSTITUTO DE APOIO A
GESTAO EDUCACIONAL — IGEDUC para a realizagdo de concurso publico / selegédo
simplificada, destinado ao provimento de cargos / fungbes integrantes da estrutura da Camara
Municipal de Vereadores da Cidade de Paulista (PE).

A aludida entidade € pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, criada em
24/09/2015, possui dentre suas finalidades a “realizagdo de concursos e selegbes publicas,
simplificadas e/ou cargos efetivos, da administragdo publica, direta ou indireta, ou do setor
privado”, conforme expresso no inciso XIX, do art. 2° do seu ESTATUTO SOCIAL (doc. 01),
registrado e arquivado no 1° Registro de Titulos e Documentos de Pessoa Juridica do Recife -
1° RTDPJ, sob o n°® 911460.

Evidencie-se, por oportuno, alguns dos trabalhos desenvolvidos pelo IGEDUC no
plano do desenvolvimento institucional:

a) Para o Instituto de Administracdo e Tecnologia — ADM&TEC, entre 2016 e 2019, o
IGEDUC realizou assessoria técnica em etapas essenciais de 06 (seis)
concursos publicos que somam 86.780 candidatos (as) e 305 cargos nos estados
de Pernambuco e Alagoas;

b) Para a Brasiliano Engenharia, em 2020, o IGEDUC realizou a selecdo de
profissionais para 07 vagas, compreendendo 84 candidatos inscritos;

c) Para a Faculdade de Ciéncias Médicas da Universidade de Pernambuco (FCM-
UPE), realizou a avaliagdo de conhecimentos de 150 alunos mediante provas
objetivas;

d) Para a Prefeitura de Parnamirim (PE), em 2022, realizou a definicdo de modelos
de edital e outros documentos necessarios a realizagdo de concurso publico;

e) Para a Prefeitura do Recife (PE), em 2016, realizou a definicdo de modelos de
edital e outros documentos necessarios a realizagéo de concurso publico;

f) Para a Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — UERN, em 2022,
realizou a avaliagdo de conhecimentos de 94 estudantes do curso de
Bacharelado em Administragéo;

g) Para a Prefeitura de Parnamirim — RN, realizou a organizagdo de concurso
publico de provimento de cargos efetivos.

Nesse quadrante, instruem o processo varios atestados de capacidade técnica,

emitidos por diversos 6rgaos e entidades de direito publico e privado, suficientes a demonstrar
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a adequada reputacdo ético-profissional exigida em lei. Observa-se, inclusive, a luz de tais
atestados, que a entidade ja organiza concursos publicos ha mais de dois anos, atendendo
também ao tempo minimo de experiéncia exigido pelo TCE/PE (Acérdao TC n°® 42/17).

De outra face, o quadro técnico e gerencial do IGEDUC é composto de profissionais
que denotam o savoir faire na realizagdo de processos seletivos e concursos para o provimento
de cargos e fungdes dos 6rgaos e entidades da Administragdo Publica, consoante exprime os
curriculos carreados pela Comissdo Organizadora, restando demonstrada a qualificagédo
técnico-profissional que carrega a entidade a ser contratada.

Primaz aditar que as empresas ou entidades organizadoras de eventos néo
possuem produgéo técnica ou cientifica. Ocupam-se exclusivamente em captar no mercado,
profissionais renomados para que se apresentem nos eventos por ela organizados. Assim, em
regra, os contetdos do planejamento e execugéo dos eventos — in casu, concursos e selegdes
publicos - bem como do material didatico (apostilas de conteldo, legislacdo organizada,
provas) sdo de autoria desses profissionais conteudistas, e n&o, necessariamente das
empresas. Elas atuam na formulagdo dos eventos, na captacao de inscrigdes, na reprodugdo
do material necessario. De igual maneira, se responsabilizam por toda a logistica para a
realizacao do evento, com a equipe de apoio, despesas como passagens, reservas de hotéis,
traslados, alimentagéo e, claro, seus honorarios a titulo de taxa de administracédo. Nesse naipe,
o que deve ser considerado é a capacidade técnica da entidade em organizar um evento com
nivel técnico de exceléncia. Nessa ordem de ideias, uma instituicdo que organiza e executa um
concurso publico com os nomes mais renomados do segmento, € sem duvida, notéria
especialista (apesar da hipétese legal da contratagao repousar no rol das dispensas insertas no
art. 75, NLLC), na medida em que possui capacidade de atrair e reter profissionais de renome
do mercado. Assim, poder-se-ia indicar, tranquilamente, como atributos de notéria
especializagao — mutatis mutandis - o desempenho anterior e equipe técnica.

A guisa, calha referir a notoriedade de alguns dos que compdem a entidade sob
escolio.

De inicio, ressalte-se o Professor TITO LEONARDO DE SALES, Presidente do
IGEDUC, que ao longo de sua carreira desenvolveu 05 (cinco) softwares especializados na
gestdo dos processos de concursos publicos - colacionados pela comissdo organizadora do
certame - com os devidos Certificados dos Softwares; tendo gerenciado e executado diversas
selecbes publicas simplificadas, juntamente com a Sra. JENIFFER MARIE MESQUITA
LUCENA (12 Conselheira Fiscal do IGEDUC) e com o Sr. TALES ANDRADE ALVES DO
NASCIMENTO (2° Secretario da Diretoria Administrativa). Demais disto, realizou diversos
vestibulares em instituicbes de ensino superior, tendo coordenado mais de 70 (setenta)
concursos, selegdes e vestibulares e ja prestou servigos para instituicdes, como: Instituto de
Apoio a Universidade de Pernambuco (IAUPE), Instituto de Administragdo e Tecnologia
(ADM&TEC), Pre-Vestibular da Universidade de Pernambuco (PREVUPE), centro Universitario
dos Guararapes (UNIFG — Rede Laureate), Faculdade Focca, Centro Universitario Uni Séo
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Miguel, Faculdade Internacional da Paraiba, Universidade Federal de Pernambuco e Estaleiro
Atlantico Sul (doc. 08). O atual Presidente do IGEDUC, o Sr. TITO LEONARDO DE SALES é
detentor dos direitos dos softwares especializados na gestao de concursos publicos e selegdes
publicas simplificadas e que sao de uso exclusivo do IGEDUC (Instituto de Gestdao e Apoio
Educacional).

Ademais, os outros membros do instituto sdo profissionais altamente qualificados e
com grande experiéncia em certames, selegdes e vestibulares em outras bancas de expressdo
regional em Pernambuco, Alagoas e Nordeste, fato constatado através dos atestados e
certificacbes dos certames realizados, anexados no pedido formulado pela Comisséo
Organizadora do certame.

Insta esposar a sintese da experiéncia técnico-profissional dos membros que
compdem o IGEDUC:

TITO LEONARDO DE SALES (PRESIDENTE):

a. Foi Conselheiro no Instituto ADM&TEC, instituicdo onde realizou 69 concursos, que
totalizam 309.730 candidatos a 2.301 vagas, de 2014 até 2022;

b. Desenvolveu e possui registro no INPI em seu nome de 5 softwares de gestdo de
processos de concursos publicos, desde a inscrigédo até o resultado final:

c. Prestou assessoria a Autarquia de Ensino Superior de Goiana no planejamento e
elaboragéo de documentos base para posterior realizagéao de concurso publico;

d. Coordenou 5 concursos para o consércio CONIAPE, em 2017, realizados em municipios
do Agreste Pernambucano;

e. Coordenou a selegdo de profissionais para a empresa DISCE Tecnologia e Educagéo
LTDA;

f. Realizou processo seletivo de andlise curricular para 13 vagas, contemplando 186
candidatos, para a empresa José Elias Empreendimentos;

g. Realizou e/ou prestou assessoria em atividades fundamentais de 4 selecbes e
vestibulares da Autarquia Educacional do vale do Sao Francisco (AEVSF — FACAPE).

INACIO JOSE FEITOSA NETO (1° TESOUREIRO):

a. Coordenou a selegdo de profissionais para a empresa DISCE Tecnologia e Educacgéo
LTDA;

Ao fim, resta presente a prova de atributos de notéria especializagdo seja pelo
desempenho anterior do IGEDUC, como de sua correspondente equipe técnica e tecnologia
empregada, dada a realizagdo de concursos e processos seletivos simplificados nos érgaos
publicos e privados, demonstrando, assim, de forma satisfatéria a reputacéo ético-profissional e
as inquestionaveis capacidades e experiéncia na matéria, como asseverado no art. 75, XV, da
Lei de Licitagdes e contratos administrativos.
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Calha, por oportuno, asseverar que em inteiro alinhamento com a Lei n° 12.846/2013
(lei anticorrupgéo), assim como com os novos paradigmas da novel lei de licitagdes, o IGEDUC
possui politica de compliance. Nao é despiciendo dizer que o compliance é uma estratégia que
deve ser adotada por empresas e governos. Trata-se de adotar, nas pessoas juridicas privadas
e publicas, "uma estruturagcdo minima voltada para a criagdo de um ambiente integro”, com
mecanismos administrativos proprios que detectem, inibam e punam a pratica de corrupgéo.
Nesse quadrante, o IGEDUC' possui dentre suas normas internas o GC4 — Guia do Conjunto
de Conhecimentos de Concursos e Cursos, que se caracteriza como o sistema interno de
gestédo. Ele representa um conjunto de normas internas, padrdes e processos especificos para
cada concurso publico, sele¢do publica simplificada, processo seletivo publico e curso e
possibilita aos nossos consultores, gestores e colaboradores adotar as melhores praticas em
cada etapa dos nossos projetos.

De mesma sorte, o IGEDUC tem um Plano de governanga, item eleito nos termos do
art. 11 e seguintes da NLLC como fundamental, seja para a Administragéo Publica, seja para
aqueles do setor privado. Ressalte-se que a governanga corporativa é um dos pilares de
atuacao do Instituto e compreende os processos, os costumes, as condutas e as politicas a
partir dos quais a instituicdo € administrada e monitorada. Dessarte, a governanga corporativa
envolve também os relacionamentos entre a organizagdo e seus parceiros, clientes,
prestadores de servigos, usuarios dos servigos e Governo.

A feitura de reunibes periddicas entre os membros e colaboradores do IGEDUC
também denota a elegia a transparéncia, horizontalizagdo das informagdes com seus pares
quanto as agbes a serem desenvolvidas e a mensuragéo dos riscos a serem combatidos, bem
como do apetite de risco plausivel.

N&o ha negar que em sintonia com o insculpido na lei nova de licitagdes (art. 169), o
IGEDUC adota mecanismos que vao ao encontro das linhas de defesa pensadas para a
Administragdo Publica. Desse modo, propugna instrumentos que visam & atencdo sobre a
Lideranca e diregéo de agdes (incluindo gerenciamento de riscos) e aplicagdo de recursos para
atingir os objetivos da organizacédo; a mantenca do didlogo continuo com os érgdos de controle
interno e externo, com foco nos resultados planejados, reais e esperados, vinculados aos
objetivos da organizacéao.

Impende destacar, ademais, que foi colacionado aos autos do processo
administrativo, o acervo de 05 (cinco) programas de informatica (softwares de desenvolvimento
e especializados na realizagédo e organizagdo de concursos e selegdes), os quais constituem a
Plataforma de Gestao Digital de Concursos e Selegdes da entidade IGEDUC. Tais softwares
abarcam por trés moédulos, a saber: modulo de gestéo, especializado no gerenciamento das
inscricées dos candidatos, contemplando as etapas de isengdo, escolha dos cargos e fungbes
e a definicao do local das provas (escola, sala e banca); médulo de avaliacdo, com acesso

! Vide: https://igeduc.org.br/governanca-e-regulamentos/
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exclusivo para professores autores, esse modulo reune as questbes, embaralha
randomicamente os gabaritos e gera cadernos de provas finalizados e diagramados para cada
cargo e fungéo do certame e, mddulo de corre¢éo que utiliza tecnologia de visdo computacional
e inteligéncia artificial para extrair os dados especificos dos cartbes respostas, avaliar
criticamente as rasuras e determinar a pontuagéo de cada candidato.

Deveras, resta evidenciado o diferencial do acervo técnico da entidade sob analise,
notadamente por possuir um conjunto probatério que expressa a reputagéo ética e profissional
intentada pela Lei n° 14.133/2021, em seu art. 75, XV. Nao se olvide em dizer que a natureza
técnica devidamente atestada pelas pretéritas realizagbes de concursos e selegbes, seu
quadro técnico-profissional se acresce em face dos referenciados sistemas de informatica que
expressam além de funcionalidades imprescindiveis para o planejamento, organizagdo e
execugcdo das atividades de selegbes simplificadas e concursos publicos, um grau de
seguranga e confiabilidade que vdo ao encontro da reclamada politica de compliance e
atendimento a Lei Geral de Prote¢éo de Dados — LGPD, norma fundamental na consecugéo da
politica de integridade.

Noutro delta, ndo se pode olvidar que o desempenho de atividades voltadas ao
desenvolvimento institucional esta presente no estatuto da entidade sob exame, o que vai ao
encontro da norma estatuida no inciso XV, do art. 75, da Lei n°® 14.133/2021.

E, n&o ha falar que tal previsdo deve constar do CNAE - Classificagdo Nacional de
Atividades Econdmicas, visto que inditoso entendimento ja foi vergastado pelo TCU, verbis:

[...] A afericdo da compatibilidade dos servicos a serem contratados pela
Administragdo Publica com base unicamente nos dados da empresa licitante que
constam no cadastro de atividades da Receita Federal ndo encontra previsdo

legal [...]
Acordao TCU n° 1.203/2011 - Plenario

[...] De fato, ndo esta expressamente consignado no contrato social o servigo
de transporte de pessoas almejado pela CNEN. Porém, constam dos autos trés
atestados de capacidade técnica apresentados pela Egel que comprovam a
prestacdo dos servicos desejados para trés distintas pessoas juridicas de
direito publico. (fls. 90, 99 e 100).

Se uma empresa apresenta experiéncia adequada e suficiente para o
desempenho de certa atividade, nao seria razoavel exigir que ela tenha
detalhado o seu objeto social a ponto de prever expressamente todas as
subatividades complementares a atividade principal.

Acérdao TCU n° 571/2006 — 2* Camara

De mais a mais, o IGEDUC, além da qualificagdo técnica, aduz plena regularidade
fiscal e trabalhista, habilitagao juridica e qualificagdo econdémico-financeira, nos termos do art.
62 da Lei n° 14.133/2021, como se comprova pelo elenco de documentos insertos nos autos,
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restando apta para a contratagdo com quaisquer 6rgdos ou entidades da Administragdo
Publica.

Noutro plano, a proposta ofertada pelo IGEDUC para a execugdo dos servigos de
organizacgao e realizagao do processo seletivo demonstra compatibilidade dos valores a serem
contratados com os praticados no mercado, dadas as condigbes especialissimas no tocante ao
certame pretendido.

Nesse particular, impende dizer o que discorre o aludido paragrafo quarto do art. 23
da novel lei de licitagbes:

Art. 23 (...)

§ 4° Nas contratagdes diretas por inexigibilidade ou por dispensa, quando n&o for
possivel estimar o valor do objeto na forma estabelecida nos §§ 1°, 2° e 3° deste
artigo, o contratado devera comprovar previamente que os pregos estio em
conformidade com os praticados em contratagdes semelhantes de objetos
de mesma natureza, por meio da apresentagdo de notas fiscais emitidas
para outros contratantes no periodo de até 1 (um) ano anterior a data da
contratagao pela Administragdo, ou por outro meio idéneo.

(g.n.)

A titulo de ilustragédo, e na esteira da NLLC alude também a Instrugdo Normativa n°
65/2021, do Governo Federal, exara:

Art. 7°1..]

§1° Quando néo for possivel estimar o valor do objeto na forma estabelecida no
art. 5° a justificativa de pregos sera dada com base em valores de contratagdes
de objetos idénticos, comercializados pela futura contratada, por meio da
apresentacdo de notas fiscais emitidas para outros contratantes, publicos ou
privados, no periodo de até 1 (um) ano anterior a data da contratacdo pela
Administracdo, ou por outro meio idéneo.

Ex positis, € comezinho, pelo exposto, que a estimativa das contrata¢ées diretas ndo
€, necessariamente, guiada pelos parametros relacionados para as contratagdes de bens e
servigos estatuidos no art. 23, §1° e §3°°, em especial naqueles casos em que a dispensa de
licitagdo ocorre, concomitantemente, em face do objeto e do contratado (distintamente das
dispensas em razao do valor).

Nessa senda, € meridiano que a contratacdo dos servigos técnicos especializados
de planejamento e execugdo de concurso publico ou selegdo publico para provimento do
quadro de pessoal, pode ter definido o valor referencial da avenga mediante a apresentacéo de
valores praticados em contratagdes anteriores para objeto de igual natureza e quilate. Assim, a
apresentacdo de notas fiscais, pelo iminente contratado, que denote o valor anteriormente

? N3o ha falar, in casu, na disposicdo constante do §29, do art. 23, posto ser prépria para as obras e servigos de engenharia.
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definido para outrem, a titulo de inscricdo para os cargos ou fungdes, sob selegcdo, atende
perfeitamente ao preceituado no dispositivo alhures referido. Dito parametro apenas possui um
limitante, de ordem temporal, s6 se admite para as contratagdes promovidas em até 1 (um) ano
anterior a pretendida avencga.

Nao se olvide em dizer que in fine o § 4° do art. 23 da NLLC, assevera que a
estimativa também por ser feita por outro meio idéneo. E, nessa esteira, ratifique-se, o prego,
ora ofertado ante os ja praticados com demais contratantes, é suficiente para a estimativa dos
precos da contratagéo direta. Entretanto, a titulo de outro meio idéneo da demonstragéo de
consonancia do prego ofertado, podera a iminente contratada aduzir contratos / empenhos
emitidos para outras instituicdes privadas que tenham executado servigos de planejamento e
execucgao de concursos ou selegbes publicas, tais como aqueles constantes nos portais de
transparéncia dos 6rgéos publicos; no TOME CONTA, do Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco; no site da CGE do Governo do Estado de Pernambuco. Esses sdo meios
irrefutaveis de comprovacdo dos precos avengados e que permitem a verificagdo da
compatibilidade com as condigdes e proposta financeira que entidade em apreco, o IGEDUC
esta apresentando.

Nesse plano, resta configurada a plena consonancia do prego ofertado — valor das
taxas de inscricdo — com os praticados em avencgas anteriores entre o IGEDUC e outros 6rgaos
contratantes, assim como quanto a demais instituicbes que atuam na seara, objeto da
contratagao sob exame.

3. DA CONCLUSAO

A par da fundamentacgdo exposta e diante dos elementos constantes dos autos, vislumbra-se
juridicamente possivel a contratagdo do INSTITUTO DE APOIO A GESTAO EDUCACIONAL —
IGEDUC para a prestagdo de servigos técnico-especializados visando ao planejamento,
organizagéo e realizagdo de Concurso Publico para provimento de cargos da Camara
Municipal de Vereadores de Paulista (PE), com fundamento no art. 75, XV, da Lei n°
14.133/2021.

Curial pontuar, em ultima andlise, que o objeto da contratagdo deve ser executado
diretamente pela contratada. A dispensa de licitagdo sob exame se justifica em razdo de todos
os atributos da entidade, pelo rol de profissionais de mais alta capacidade técnico-profissional,
pelo conjunto exclusivo de softwares especificos e voltados a area sob estudo que ela possui,
0 que, de plano, afasta a possibilidade de que a contratada efetue a subcontratagdo dos
servigos, sob pena de burla a novel lei de licitagdes.

Ao lango, seguem anexo, o Contrato que consta as obrigagcdes do contratante e da
contratada, as penalidades, o Estudo Técnico Preliminar, o Termo de Referéncia, a
Comunicagéo Interna ao Presidente e ao Diretor Geral desta Casa Legislativa, a proposta, e
todos os documentos da Contratada, foram analisados.
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E o parecer, s.m.j.
Paulista (PE), 11 de julho de 2024.

Leonila 'lour /;Ia Silva

Procuradora | Legislativa
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatério tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletrénicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgo gestor de cada cadastro consultado. A informag#o relativa a razdo social
da Pessoa Juridica ¢ extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consulta realizada em: 28/05/2024 16:07:33

Informacdes da Pessoa Juridica:
Razdo Social: INSTITUTO DE APOIO A GESTAO EDUCACIONAL
CNPJ: 23.418.768/0001-85

Resultados da Consulta Eletronica:
Orgido Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes Inidéneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgio gestor, clique AQUI.

Orgao Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgio gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplifica¢iio e racionalizagéo
de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n® 12.965, de 23 de abril de 2014, Lei n° 13.460, de 26
de junho de 2017, Lei n°® 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.
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CERTIDAO DE REGULARIDADE FISCAL

Numero da Certidao: 2024.000006200863-23 Data de Emiss#io: 27/06/2024
DADOS DO REQUERENTE
CNPJ: 23.418.768/0001-85

Certificamos, observadas as disposicdes da legislacdo vigente e de acordo com os registros existentes neste 6rgéo,
que o requerente acima identificado estad em situagdo REGULAR perante a Fazenda Publica Estadual. A referida
identificagdo nao pertence a contribuinte com inscrigdo ativa no Cadastro de Contribuintes do Estado de Pernambuco.

A presente certiddo ndo compreende débitos cuja exigibilidade esteja suspensa, nem exclui o direito da Fazenda
Publica Estadual, a qualquer tempo, cobrar valores a ela porventura devidos pelo referido requerente.

Esta certidao é valida até 24/09/2024 devendo ser confirmada sua autenticidade através do servigo "ARE VIRTUAL"
na pagina www.sefaz.pe.gov.br.

Invalida para licitagdo no que se refere ao fornecimento de mercadorias ou prestagido de servigos de
transporte interestadual e intermunicipal ou comunicagio ndao compreendidos na competéncia tributaria dos
municipios se o requerente supracitado estiver localizado em Pernambuco.

OBSERVACOES: NAO INFORMADO

Pagina 1 de 1
Emitido em; 27/06/2024 21:54:12
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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE PERNAMBUCO

TRIBUNAL DE JUSTICA

CENTRAL DE CERTIDAO

Férum Des. Rodolfo Aureliano
Av. Desembargador Guerra Barreto, 200 — Térreo — Ala Sul, bairro Joana Bezerra
Fones n® (081) 3181-0400 (FAX)/ 3181-0476 e 3181-0470
CEP 50.090-700 - RECIFE - PE

Certidao Declaratoria

VALIDADE 30 DIAS DA EMISSAO

Data da Emissdo: 10/07/2024 Data de Validade: 09/08/2024
N° da Certiddo: 00019201/2024 N° da Autenticidade: YY.AR.ZC.IX.ZH

Certifico, a requerimento de pessoa interessada que, de acordo com a Lei Complementar n® 100 de 21 de
novembro de 2007 - Cédigo de Organizacéo Judiciaria do Estado de Pernambuco, complementada pela Resolugéo
n® 10 de 28.12.70 (Cédigo de Organizacéo Judiciaria do Estado de Pernambuco), funcionam no Férum da Capital
trés (03) Secretarias de Distribuicdo e Contadores. O Primeiro Distribuidor da Capital tinha competéncia para
distribuir os feitos criminais, os de competéncia das Varas de Sucessbdes e Registros Publicos, Acidentes de
Trabalho, Faléncias, Concordatas e Recuperacdo Judicial, bem como os relativos a Titulos de Créditos ou
equivalentes, e os inventarios com testamentos; o Segundo Distribuidor da Capital incumbia-se de distribuir os
inventarios sem testamento, os feitos da competéncia das Varas Civeis, das Varas de Familia e de Orfaos,
Interditos e Ausentes e os das Varas de Assisténcia Judicidria; o Terceiro Distribuidor da Capital tinha competéncia
para distribuir os Feitos da Fazenda Publica e Executivos Fiscais Estadual e Municipal. Os servigos concernentes
as trés (03) Secretarias dos Distribuidores e Contadores funcionam no Férum Des. Rodolfo Aureliano, sito @ Rua
Des. Guerra Barreto, n° 200 - llha do Leite — Recife - PE. Com o advento das Instrugbes Normativas, publicadas no
Diario Judicial Eletrénico: n® 06 de 13/07/2015, DJe n°® 124/2015, em 14/07/2015; n°® 10 de 18/8/2015, DJe n°
171/2015, em 21/8/2015; n® 17 de 09/11/2015, DJe n°® 203/2015, em 10/11/2015; n® 11, de 26/11/2013; n® 10, de
29/03/2016, DJe n° 59/2016, em 31/03/2016; n° 10 de 23/04/2021, DJe n° 80/2021, em 29/04/2021 e Ato TJPE n°
28, de 13/01/2021, DJe n® 10/2021, em 15/01/2021, a distribui¢io dos processos de 1° grau da Comarca da Capital
passou a ser realizada, obrigatoriamente, pelo Sistema de Processo Judicial Eletrénico - PJe, a partir da publicacéo
das Instrugbes Normativas acima mencionadas. Certifico, ainda, que as buscas realizadas pelas Secretarias de
Distribuicao abrangem apenas os processos fisicos distribuidos pelo Sistema de Judwin de 1° Grau. Certifico que a
pesquisa dos distribuidores ndo alcanca os processos distribuidos pelo PJe - Processo Judicial Eletrdnico, a qual &
realizada automaticamente, nos termos do artigo 15, da Instrugdo Normativa n® 07/2014 - TJPE, em consonancia
com o artigo 5° §§ 1° e 2° da Resolugéo n® 185/2013 - CNJ. Certifico, finalmente, que n&o funcionam no Férum da
Capital os cartérios de protestos da Comarca de Recife, os quais possuem enderegos distintos.

Observacgbes:

A autenticaclo desta certiddo devera ser confirmada no sitio eletrénico do Tribunal de Justica do Estado de
Pernambuco, através do link https://www.tipe.jus.br/certidaopje/xhtml/main.xhtml, na opgdo - Validar Certiddo
Declaratéria - utilizando o nimero de autenticagéo acima identificado.

A presente certidao foi expedida gratuitamente através da Internet, conforme Provimento n® 02/2022 — Conselho da
Magistratura - TJPE.

https:/iww.tjpe.jus.br/certidaopje/xhtml/manterCertidaoDeclaratoria/emitirCertidao.xhtmil 1n




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO DE APOIO A GESTAO EDUCACIONAL
CNPJ: 23.418.768/0001-85

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se & situacéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacéo desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://imwww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:47:10 do dia 18/01/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 16/07/2024.

Cddigo de controle da certiddo: DC5F.267D.4D16.513C

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




Pagina

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTO DE APOIO A GESTAO EDUCACIONAL (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 23.418.768/0001-85

Certiddo n°: 45462039/2024

Expedicgdo: 27/06/2024, as 20:32:05

Validade: 24/12/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que INSTITUTO DE APOIO A GESTAO EDUCACIONAL (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 23.418.768/0001-85, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sd3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacédo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Puablico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forca executiva.




Improbidade Administrativa e Inelegibilidade

Certidao Negativa

Certifico que nesta data (28/05/2024 as 15:48) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenagao com transito em julgado ou sangéo ativa

quanto ao CNPJ n°® 23.418.768/0001-85.

A condenagao por atos de improbidade administrativa ndo implica automético e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certid@o é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
6656.2714.7210.D132 no seguinte enderego: https://www.cnj.jus.br/improbidade adm/autenticar certidao.php

Gerado em: 28/05/2024 as 15:48:52 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 1/1




10/07/2024, 14:19 Centidao PJe
|
|
|
|

PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE PERNAMBUCO

| TRIBUNAL DE JUSTICA

Forum Des. Rodolfo Aureliano
Av. Desembargador Guerra Barreto, 200 — Térreo — Ala Sul, bairro Joana Bezerra
Fones n® (081) 3181-0400 (FAX)/ 3181-0476 e 3181-0470
CEP 50.090-700 - RECIFE - PE

CERTIDAO NEGATIVA
LICITAGAO

VALIDADE 30 DIAS DA EMISSAO

Data da Emiss#o: 10/07/2024 14h19min Data de Validade: 09/08/2024
N° da Certiddo: 01890510/2024 N° da Autenticidade: DN.FG.52.LB.JQ

Os dados dos documentos constantes nesta certiddo foram informados pelo solicitante, sua titularidade e autenticidade
deverdo ser conferidas pelo interessado, conforme o documento original

Razdo Social: INSTITUTO IGEDUC

CNPJ: 23.418.768/0001-85 Inscrigdo Estadual:
Endereco Residencial: RUA DA GUIA, 142 Compl: SALA 110
Bairro: PACO DO FREVO Cidade: Recife/lPE

Certifico que NADA CONSTA nos registros de distribuicdo no Sistema Processo Judicial Eletrénico — PJe 1°
Grau, implantado nas Unidades Judiciérias, no &mbito do Tribunal de Justica do Estado de Pernambuco, ACAO
DE FALENCIA, CONCORDATA, RECUPERACAO JUDICIAL E RECUPERAGAO EXTRAJUDICIAL protocolada e
que esteja em tramitagdo contra a pessoa acima identificada.

A presente certiddo, em consonancia com a legislagdo vigente, atende ao disposto na Instrugdo Normativa do
TJPE n° 07 de 02/06/2014, na Resolug&o do CNJ n°® 185 e na Lei 11.419/2006 e foi expedida gratuitamente
através da Internet.

Observagdes:

A autenticidade desta certid@o devera ser confirmada no sitio eletrénico do Tribunal de Justica do Estado de Pernambuco,
através do link https://www.tipe jus.br/certidaopje/xhtml/main.xhtml, na opgdo - Validar Certiddo Negativa de Processos
Civeis (PJe) - utilizando o nimero de autenticidade acima identificado.

Esta certidAfo nAfo abrange os processos distribuAdos antes da implantaA§A£o do Sistema Processo Judicial EletrAnico
4€" PJe, no A¢mbito do Tribunal de JustiA§a de Pernambuco. O referido A® verdade e dou fA®.

https://iwww.tjpe.jus.br/certidaopje/xhtml/manterPessoa/manterPessoaJuridica.xhtml mn




PREFEITURA DO RECIFE .
SECRETARIA DE FINANGCAS N° da Certidao
Secretaria Executiva de Tributagdo 141476642

Certidao Positiva com Efeito de Negativa
Débitos Fiscais

1. Denominagédo Social/Nome 2.CMC

INSTITUTO DE APOIO A GESTAO EDUCACIONAL 547.265-2

3. Endereco 4. CNPJ/CPF

Rua Domingos Jose Martins, 75 SALA 110 - 23.418.768/0001-85

BAIRRO Recife, CEP 50030-200, RECIFE-PE

5. Atividade Econdmica

9493-60-0 ATIVIDADES DE ORGANIZACﬁES ASSOCIATIVAS LIGADAS A CULTURA E A ARTE
9499-50-0 ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

7020-40-0 ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL, EXC CONSULT TECNICA ESPECIiFICA
7220-70-0 PESQUISA E DESENVOLVIMENTO EXPERIMENTAL EM CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS
7490-19-9 OUTRAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS, CIENTIFICAS E TECNICAS N/ ESPECIFICAD
ANTERIORMENTE

8599-60-4 TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL

8533-30-0 EDUCAGAO SUPERIOR - POS-GRADUACAO E EXTENSAO

8541-40-0 EDUCAGAO PROFISSIONAL DE NIVEL TECNICO

8550-30-2 ATIVIDADES DE APOIO A EDUCACKO, EXCETO CAIXAS ESCOLARES

8230-00-1 SERVICOS DE ORGANIZAGAO DE FEIRAS, CONGRESSOS, EXPOSICOES E FESTAS
8599-69-9 OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

6201-50-1 Desenvolvimento de programas de computador sob encomenda

6201-50-2 Web design

6202-30-0 DESENVOLVIMENTO E LICENCIAMENTO DE PROGRAMAS DE COMPUTADOR CUSTOMIZAVEIS
6204-00-0 CONSULTORIA EM TECNOLOGIA DA INFORMAC§0

6. Descrigio

Certifico, com fundamento no artigo 206 do Cédigo Tribut&rio Nacional e na legislacido
municipal em vigor, que o contribuinte de que trata a presente certidio encontra-se regular
perante o erdrio municipal, existindo créditos tributdrios lancados porém ndo vencidos ou
com a exigibilidade suspensa nos termos do artigo 151 do C. T. N.

7. Ressalva
* * * % * * * * * * &

8. Validade/Autenticidade

Esta certiddo & véalida por 60 (sessenta) dias a contar da data de sua expedigdo e sua
autenticidade deverd ser confirmada na pagina http://recifeemdia.recife.pe.gov.br/certidoes

Certiddo equivalente ao Certificado de Regularidade Fiscal, nos termos da Lei 8.666/93 e abrange
as esferas administrativa e judicial (divida ativa)

A Prefeitura do Recife podera cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito
passivo acima identificado, que vierem a ser apuradas.

9. Cdédigo de Autenticidade 10. Expedida em
490.4399.6362 Recife, 10 de JULHO de 2024

11. Certid&o emitida com base nos pagamentos registrados até
04 de JULHO de 2024




27[06!2'024, 20:29 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  23.418.768/0001-85

Razdo
. INSTITUTO DE APOI CA IGEDUC
|Social: 010 A GESTAO EDU

Endereco: RUA DOUTOR BATISTA DE CARVALHO / MADALENA / RECIFE / PE / 50720-
060

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que |lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado nd@o servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacées com o FGTS.

Validade:17/06/2024 a 16/07/2024

Certificacdo Nimero: 2024061707443819429764
Informacdo obtida em 27/06/2024 20:29:32

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
wWww.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 1M




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO DE APOIO A GESTAO EDUCACIONAL
CNPJ: 23.418.768/0001-85

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
néo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certid&o é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgéos e fundos publicos da administracdo direta a ele vinculados. Refere-se a situacdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagéo desta certidao esta condicionada a verificacédo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:15:58 do dia 28/05/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 24/11/2024.

Cadigo de controle da certiddo: DFC1.E5ED.F352.96D4

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




SECRETARIA |G

DE SAUDE [Fa!

COVERNO MUNICIPAL

TRINDADE ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins de direito, que o Instituto
de Apoio a Gestdo Educacional — Igeduc realizou os servigos abaixo discriminados seguindo os mais
elevados padrdes de qualidade e em respeitos aos principios da Administrac3o Publica (Art. 37 da CF88):

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE TRINDADE, CNPJ 11.393.440/0001-72,
situado na Rua 25 de Abril, N2 269, CEP 56.250-000, Centro, Trindade — PE

CONTRATADO: INSTITUTO DE APOIO A GESTAO EDUCACIONAL, CNPJ 23.418.768/0001-85,
situado na Avenida Barbosa Lima, N2 149, CEP 50.030-330, Recife — PE

RESPONSAVEIS TECNICOS: Prof. Indcio José Feitosa Neto e Prof. Tito Leonardo de Sales (CRA-PE N@ 20-
16786)

SERVICO: Selecdo publica simplificada em etapa Unica de avaliacdo de titulos e de

experiéncia profissional para 67 vagas em 24 fun¢des no Fundo Municipal
de Saude de Trindade — PE, compreendendo 507 inscritos

EDITAL: 001/2022 DISPENSA: 013/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO: | 066/2022 CONTRATO: 076/2022
DATA DE INICIO: 14/09/2022 DATA DE TERMINO: 30/12/2022
DURACAO DO SERVIGO: 107 dias VALOR DO SERVICO: RS 21.241,51

A selecdo publica simplificada compreendeu os seguintes quantitativos de inscritos por funcg3o:
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (12 inscritos); AUXILIAR ADMINISTRATIVO (9 inscritos); AUXILIAR DE
FARMACIA (22 inscritos); AUXILIAR DE LABORATORIO (5 inscritos); AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (39
inscritos); AUXILIAR DO SETOR DE REGULAGAO (4 inscritos); COZINHEIRA (10 inscritos); DIGITADOR (4
inscritos); ENFERMEIRO — CAPS (3 inscritos); ENFERMEIRO = ESF (25 inscritos); ENFERMEIRO = HMMV (18
inscritos); ENFERMEIRO — UPA (53 inscritos); MAQUEIRO (12 inscritos); MOTORISTA — CATEGORIA “B” (26
inscritos); OFICINEIRO — CAPS (4 inscritos); OPERADOR DE SISTEMAS — SIA E CNES (1 inscrito); OPERADOR
DE SISTEMAS — SIM E SINAN (1 inscrito); RECEPCIONISTA (59 inscritos); TECNICO ADMINISTRATIVO (9
inscritos); TECNICO EM ENFERMAGEM — ESF (18 inscritos); TECNICO EM ENFERMAGEM — HMMV (61
inscritos); TECNICO EM ENFERMAGEM — UPA (74 inscritos); TECNICO EM SEGURANCA E SAUDE DO
TRABALHO (4 inscritos); VIGILANTE (34 inscritos).

Para a execugdo dos servicos, foi utilizada a Plataforma Igeduc de Gestdo Digital de Concursos e
Sele¢Bes que permitiu a realizagdo do procedimento de inscri¢do online, o gerenciamento dos dados dos
candidatos, a emissdo de relatérios, a recepgdo da documentagdo de titulos e de experiéncia profissional,
a emissdo dos resultados preliminares e definitivos e a recepcdo de analise de recursos. A plataforma é
composta por 5 (cinco) softwares devidamente registrados no INPI (processos BR512018052032-4;
BR512018052033-2; BR512018052036-7; BR512018052030-8; BR512018052035-9) e acessivel no link:
https://concursos.igeduc.org.br/fundo-municipal-de-saude-de-trindade-pe.

O Igeduc também comprovou possuir tecnologia, softwares préprios, equipamentos e pessoal
especializado para realizar todas as atividades especificadas no Contrato e no Termo de Referéncia, ndo
havendo nada que desabone a sua conduta.

Trindade — PE, 9 de janeiro de 2023

Assinado de forma digital
ADRIA APARECIDA por ADRIA APARECIDA

LEANDRO E SA LEANDRO E SA

GRANJA:03724208 GRANJA03724208421
Dados: 2023.01.12

421 10:19:49 -03'00°




Prefeitura de

SANTA MARIA
DO CAMBUCA

Nossa maior projefo ¢ cuidas das pessoas!

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO CAMBUCA — PE

PROCESSO N° 044/2022
DISPENSA DE LICITAGAO N° 016/2022
CONTRATO N° 122/2022

O Municipio de Santa Maria do Cambucd, no estado da Pernambuco, ATESTA para os devidos
fins que o Instituto de Apoio & Gestdo Educacional — IGEDUC (CNPJ 23.418.768/0001-85,
localizado no Condominio Alfredo Fernandes, na Avenida Barbosa Lima, n® 149, sala 213,
Recife, Pernambuco, CEP 50030-330) realizou com qualidade e isonomia as atividades da
Selegdo Publica Simplificada regida pelo EDITAL DE N°001/2022, DE 20 DEDEZEMBRO DE
2022 e coordenada pela comissdo devidamente nomeada pela Portaria N° 420/2022, de 02 de
dezembro de 2022.

Para a execug@o dos servigos, foi utilizada a Plataforma Igeduc de Gestdo Digital de Concursos e
Selegdes que permitiu a realizagdo do procedimento de inscri¢do online, o gerenciamento dos
dados dos candidatos, a emissdo de relatorios, a recepgdo da documentagdo de titulos e de
experiéncia profissional, a emissdo dos resultados preliminares e definitivos e a recepgdo de
analise de recursos. A plataforma é composta por 5 (cinco) softwares devidamente registrados no
INP1  (processos ~ BR512018052032-4;  BR512018052033-2; BR512018052036-7;
BR512018052030-8; BR512018052035-9) e acessivel no link:
https://concursos.igeduc.org.br/prefeitura-de-santa-maria-do-cambuca-pe.

A Selegdio Piblica Simplificada compreendeu 19 (dezenove) vagas em 17 (dezessete) fungdes e
reuniu 308 (trezentos e oito) candidatos inscritos, como se pode observar a seguir: AGENTE DE
VIGILANCIA SANITARIA (1 vaga e 40 inscritos); CADASTRADOR DO IGDBF (1 vaga e 26
inscritos); COVEIRO (2 vagas e 6 inscritos); MONITOR DE SCFV IDOSO (1 vaga e 17
inscritos); MOTORISTA DE AMBULANCIA (2 vagas e 24 inscritos); MOTORISTA DE
TRANSPORTE ESCOLAR (1 vaga e 22 inscritos); AUXILIAR DE SAUDE BUCAL (1 vagae
11 inscritos); TECNICO DE ENFERMANGEM PLANTONISTA (1 vaga e 51 inscritos);
TECNICO DE ENFERMANGEM PSF (1 vaga e 17 inscritos); DENTISTA PSF (1 vaga e 13
inscritos); ENFERMEIRO PLANTONISTA (1 vaga e 23 inscritos); ENFERMEIRO PSF (1 vaga
e 15 inscritos); FARMACEUTICO (1 vaga e 8 inscritos); FISIOTERAPEUTICO (1 vaga e 14
inscritos); FONOAUDIOLOGO (1 vaga e 1 inscritos); NUTRICIONISTA (1 vaga e 15 inscritos);
PSICOLOGO (1 vaga e 5 inscritos).

A avaliagdo dos candidatos ocorreu mediante a anélise de documentagéio comprobatéria de titulos
e de experiéncia profissional, conforme termos do edital.

Santa Maria do Cambuca-PE, 22 de fevereiro de 2023

PERIVALDO DE OLIVEIRA prse e o e ™
ALMEIDAD4575307408 MMosswmencs
Perivaldo de Oliveira Almeida

Secretario de Administragdo




Prefeitura de

SANTA MARIA
DO CAMBUCA

Mossa mawor projeto & et das pessoas!

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO CAMBUCA
ESTADO DE PERNAMBUCO

PROCESSO N° 044/2022
DISPENSA DE LICITACAO N° 016/2022
CONTRATO N° 122/2022

O Municipio de Santa Maria do Cambuc4, no estado da Pernambuco, ATESTA para os devidos
fins que o Instituto de Apoio a Gestdo Educacional — IGEDUC (CNPJ 23.418.768/0001-85,
localizado no Condominio Alfredo Fernandes, na Avenida Barbosa Lima, n° 149, sala 213,
Recife, Pernambuco, CEP 50030-330) realizou com qualidade e isonomia as atividades do
Processo Seletivo Publico regido pelo EDITAL DE N° 002/2022, DE 20 DEDEZEMBRO DE
2022 e coordenadas pela comissdo devidamente nomeada pela Portaria N° 420/2022, de 02 de
dezembro de 2022.

Para a execug@o dos servigos, foi utilizada a Plataforma Igeduc de Gestdo Digital de Concursos e
Selegdes que permitiu a realizagdo do procedimento de inscrigdo online, o gerenciamento dos
dados dos candidatos, a emissdo de relatorios, a elaboragio de questdes inéditas, a corregdo dos
gabaritos, a emissdo dos resultados preliminares e definitivos e a recepgdo e a anélise de recursos.
A plataforma é composta por 5 (cinco) softwares devidamente registrados no INPI (processos
BR512018052032-4;  BR512018052033-2; BR512018052036-7; BR512018052030-8;
BR512018052035-9) e acessivel no link: https:/concursos.igeduc.org.br/agente-comunitario-de-
saude-de-santa-maria-do-cambuca-pe.

O Processo Seletivo Piblico compreendeu 6 (seis) vagas e reuniu 62 (sessenta e dois) inscritos
para a fungdo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE visando atender as necessidades do
Programa de Saiude da Familia (PSF) nas é4reas a seguirr ALTO DAS OLIVEIRAS,
CARAMURU, COQUEIRO, MANDURI, MANSO, URBANO.

A avaliagdo dos candidatos ocorreu mediante a aplicagdo de provas objetivas com 80 (oitenta)
questdes inéditas, sendo 20 (vinte) questdes de conhecimentos gerais e 60 (sessenta) questdes de
conhecimentos especificos, todas na modalidade VERDADEIRO OU FALSO.

O Igeduc também comprovou possuir tecnologia, softwares préprios, equipamentos e pessoal
especializado para realizar todas as atividades especificadas no Contrato e no Termo de
Referéncia, ndo havendo nada que desabone a sua conduta.

Santa Maria do Cambuca-PE, 22 de fevereiro de 2023

PERIVALDO DE OLIVEIRA,  dasiewin dn e gt por PtV

ALMEIDA:04S 75307408  owio suast 13 00uts 00

Perivaldo de Oliveira Almeida
Secretario de Administragéio




SESESKUee ¥ TRINDADE  ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins de direito, que o Instituto
de Apoio a Gestdo Educacional — Igeduc realizou os servicos abaixo discriminados seguindo os mais
elevados padrdes de qualidade e em respeitos aos principios da Administragdo Publica (Art. 37 da CF88):

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE TRINDADE, CNPJ 11.393.440/0001-72,
situado na Rua 25 de Abril, N© 269, CEP 56.250-000, Centro, Trindade — PE

CONTRATADO: INSTITUTO DE APOIO A GESTAO EDUCACIONAL, CNPJ 23.418.768/0001-85,
situado na Avenida Barbosa Lima, N2 149, CEP 50.030-330, Recife — PE

RESPONSAVEIS TECNICOS: Prof. Indcio José Feitosa Neto e Prof. Tito Leonardo de Sales (CRA-PE N2 20-
16786)

SERVICO: Selegdo publica simplificada em etapa unica de avaliagdo de titulos e de

experiéncia profissional para 67 vagas em 24 funcdes no Fundo Municipal
de Saude de Trindade — PE, compreendendo 507 inscritos

EDITAL: 001/2022 DISPENSA: 013/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO: | 066/2022 CONTRATO: 076/2022
DATA DE INICIO: 14/09/2022 DATA DE TERMINO: 30/12/2022
DURACAO DO SERVICO: 107 dias VALOR DO SERVICO: RS 21.241,51

A selegdo publica simplificada compreendeu os seguintes quantitativos de inscritos por funcgdo:
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (12 inscritos); AUXILIAR ADMINISTRATIVO (9 inscritos); AUXILIAR DE
FARMACIA (22 inscritos); AUXILIAR DE LABORATORIO (5 inscritos); AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (39
inscritos); AUXILIAR DO SETOR DE REGULAGAO (4 inscritos); COZINHEIRA (10 inscritos); DIGITADOR (4
inscritos); ENFERMEIRO — CAPS (3 inscritos); ENFERMEIRO — ESF (25 inscritos); ENFERMEIRO — HMMV (18
inscritos); ENFERMEIRO — UPA (53 inscritos); MAQUEIRO (12 inscritos); MOTORISTA — CATEGORIA “B” (26
inscritos); OFICINEIRO — CAPS (4 inscritos); OPERADOR DE SISTEMAS — SIA E CNES (1 inscrito); OPERADOR
DE SISTEMAS — SIM E SINAN (1 inscrito); RECEPCIONISTA (59 inscritos); TECNICO ADMINISTRATIVO (9
inscritos); TECNICO EM ENFERMAGEM - ESF (18 inscritos); TECNICO EM ENFERMAGEM — HMMV (61
inscritos); TECNICO EM ENFERMAGEM — UPA (74 inscritos); TECNICO EM SEGURANCA E SAUDE DO
TRABALHO (4 inscritos); VIGILANTE (34 inscritos).

Para a execugdo dos servicos, foi utilizada a Plataforma Igeduc de Gest3o Digital de Concursos e
Sele¢Bes que permitiu a realizacdo do procedimento de inscri¢do online, o gerenciamento dos dados dos
candidatos, a emissao de relatérios, a recepgdo da documentagdo de titulos e de experiéncia profissional,
a emissdo dos resultados preliminares e definitivos e a recepcdo de anélise de recursos. A plataforma é
composta por 5 (cinco) softwares devidamente registrados no INPI (processos BR512018052032-4;
BR512018052033-2; BR512018052036-7; BR512018052030-8; BR512018052035-9) e acessivel no link:
https://concursos.igeduc.org.br/fundo-municipal-de-saude-de-trindade-pe.

O Igeduc também comprovou possuir tecnologia, softwares préprios, equipamentos e pessoal
especializado para realizar todas as atividades especificadas no Contrato e no Termo de Referéncia, n3o
havendo nada que desabone a sua conduta.

Trindade — PE, 9 de janeiro de 2023

Assinado de forma digital
ADRIA APARECIDA or ADRIA APARECIDA

LEANDRO E SA LEANDRO ESA

GRANJA:03724208 GRANJA:03724208421
Dados: 2023.01.12

421 10:19:49 -03'00"




ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

PROCESSO N° 002/2023 DISPENSA DE LICITACAO N° 001/2023 O Municipio de
Lagoa dos Gatos, no estado de Pernambuco, ATESTA que o Instituto de Apoio a
Gestdo Educacional - IGEDUC (CNPJ 23.418.768/0001-85, localizado no
Condominio Alfredo Fernandes, na Avenida Barbosa Lima, n°® 149, sala 213, Recife,
Pernambuco, CEP 50030-330) realizou com qualidade e isonomia as atividades da
Selegao Publica Simplificada regida pelo EDITAL DE N° 001/2023, DE 29 DE JUNHO
DE 2023, e coordenado pela comissdao nomeada pela portaria n® 130, de 03 de abril
de 2023. A Selegao Publica Simplificada compreendeu vagas para cargos de niveis
Médio, Técnico, Superior e Professores, totalizando 52 vagas em 10 fungdes para o
total de 314 candidatos inscritos.

A avaliagéo dos candidatos ocorreu mediante etapa unica de avaliagdo de titulos e
experiéncia profissional para todas as fungdes. Para a execugdo dos servigos, foi
utilizada a Plataforma Igeduc de Gestao Digital de Concursos e Sele¢des que permitiu
a realizagédo do procedimento de inscrigdo online, o gerenciamento dos dados dos
candidatos, a emissdo de relatérios, a recepgdo da documentacgdo de titulos, a
emissao dos resultados preliminares e definitivos e a recepgdo e a analise de
recursos. A plataforma é composta por 5 (cinco) softwares devidamente registrados
no INPI (processos BR512018052032-4; BR512018052033-2; BR512018052036-7:
BR512018052030-8; BR512018052035- 9) e  acessivel no  link:
https://concursos.igeduc.org.br/municipio-lagoadosgatos-pe. O Igeduc também

comprovou possuir tecnologia, softwares proprios, equipamentos e pessoal
especializado para realizar todas as atividades especificadas no Contrato e no Termo
de Referéncia, nao havendo nada que desabone a sua conduta.

Lagoa dos Gatos/PE, 09 de agosto de 2023.

%nemg?é%e %dnéamw

- Secretaria Municipal de Educacéo -
Portaria GP n° 06/2021

Rua do Comércio, s/n°, 1° andar, Centro - Lagoa dos Gatos/PE CEP. 55.450-000 - E-mail: secretaria_la@hotmail com




MUNICIPIO DE BONITO - PE
PROCESSO N2 67/2022 - DISPENSA DE LICITAGAO N2 4/2022

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA B o N I T O

FAZENDO EISTORIA

O MUNICIPIO DE BONITO, no estado de Pernambuco, ATESTA que o Instituto de Apoio 3 Gest3o Educacional - IGEDUC (CNPJ
23.418.768/0001-85, localizado no Condominio Alfredo Fernandes, na Avenida Barbosa Lima, n? 149, sala 213, Recife,
Pernambuco, CEP 50030-330) realizou com qualidade e isonomia as atividades das SELECOES PUBLICAS SIMPLIFICADAS para
as SECRETARIAS DE EDUCACAQ, DE SAUDE E DE OBRAS DO MUNICIPIO DE BONITO - PE, regidas pelos editais de N 001, 002
e 003, de 25 de janeiro de 2023, e coordenadas pela Comiss3o nomeada pela Portaria N2 386/2022, de 26 de outubro de

2022. As avaliagdes dos candidatos ocorreram em etapa Unica de avaliagdo de titulos e experiéncia profissional, conforme
as regras dos editais.

A selecdo para a Secretaria de Educag3o compreendeu 221 (duzentas e vinte e uma) vagas para 29 (vinte e nove) fungdes
temporérias de niveis fundamental, médio, superior e professores, totalizando 1.929 candidatos inscritos para as seguintes
fungdes: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS; MOTORISTA (D); MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR URBANO E RURAL; AGENTE
ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL; AUXILIAR DE DISCIPLINA; DIGITADOR: MONITOR DE CRECHE (RECREADOR); MONITOR DE
TRANSPORTE ESCOLAR; MONITOR ESCOLAR — ALUNOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS; PORTEIRO; ASSISTENTE
SOCIAL; FONOAUDIOLOGO (A); NUTRICIONISTA: PSCICOLOGO (A) EDUCACIONAL; PROFESSOR DE BIOLOGIA (150 HORAS);
PROFESSOR DE CIENCIAS (150 HORAS); PROFESSOR DE CIENCIAS (200 HORAS) - ESCOLA DE TEMPQ INTEGRAL; PROFESSOR
DE CIENCIAS HUMANAS (150 HORAS) - ESCOLA DE ENSINO MEDIO; PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA (150 HORAS);
PROFESSOR DE EDUCAGAQ INFANTIL, 1° AO 5° ANO E EJA (150 HORAS); PROFESSOR DE GEOGRAFIA (150 HORAS); PROFESSOR
DE GEOGRAFIA (200 HORAS) — ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL; PROFESSOR DE HISTORIA (200 HORAS) - ESCOLA DE TEMPO
INTEGRAL; PROFESSOR DE LINGUA ESTRANGEIRA - INGLES (200 HORAS) — ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL; PROFESSOR DE
LINGUA PORTUGUESA (150 HORAS); PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA (200 HORAS) — ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL:
PROFESSOR DE MATEMATICA (150 HORAS): PROFESSOR DE MATEMATICA (200 HORAS) — ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL:
PROFESSOR DE QUIMICA (150 HORAS).

A selecdo para a Secretaria de Saide compreendeu 84 (oitenta e quatro) vagas para 14 (quatorze) fungdes temporarias de
niveis fundamental e médio, no dmbito do quadro de vagas da Secretaria de Saude, totalizando 438 candidatos inscritos para
as seguintes fungdes: ALMOXARIFE; AUXILIAR DE LAVANDERIA: AUXILIAR DE MANUTENGCAQ ELETRICA; AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS; COZINHEIRO: MOTORISTA “B”; OPERADOR DE MAQUINA UBV; VIGILANTE; ATENDENTE; AUXILIAR DE
FARMACIA; AUXILIAR DE MANUTENGAO HIDRAULICA: CONDUTOR DE AMBULANCIA; DIGITADOR; RECEPCIONISTA.

A selecdo para a Secretaria de Obras compreendeu 20 (vinte) vagas para 11 (onze) funcdes temporarias de niveis
fundamental, médio e técnico, no dmbito do quadro de vagas da Secretaria de Obras, totalizando 83 candidatos inscritos
para as seguintes fungdes: AUXILIAR DE MANUNTENCAO ELETRICA: AUXILIAR DE MANUNTENGAQ HIDRAULICA; AUXILIAR DE

SERVICOS GERAIS; COVEIRO; ELETRICISTA; ENCANADOR; MOTORISTA “D”; OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS; PEDREIRQ;
AGENTE ADMINISTRATIVO; FISCAL DE OBRA.

Para a execugdo dos servigos, foi utilizada a Plataforma Igeduc de Gestdo Digital de Concursos e Sele¢Bes que permitiu a
realizagdo do procedimento de inscricdo online, o gerenciamento dos dados dos candidatos, a emiss3o de relatérios, a
recep¢do da documentagdo de titulos, a emiss3o dos resultados preliminares e definitivos e a recepgdo e a anilise de
recursos. A plataforma é composta por 5 (cinco) softwares devidamente registrados no INPI (processos BR512018052032-4;
BR512018052033-2; BR512018052036-7; BR512018052030-8; BR512018052035-9) e acessivel no link personalizado:

boreons

CNCursos .':E"J--- Org. oty

O Igeduc também comprovou possuir tecnologia, softwares préprios, equipamentos e pessoal especializado para realizar
®, todas as atividades especificadas no Contrato e no Termo de Referéncia, ndo havendo nada que desabone a sua conduta.

, em 23 de maio de 2023

. \ Valdiane Souza da Silva
Secretaria de Administragdo
Valdiane Souza da SilvaCP¥: 038.818.474.05

Secretéria de Administragdo e Gest3o de Pessoas

Prefeitura Municipal do Bonito - Rua Conego Cavalcanti, 40 - Bonito/PE
CEP: 55680-000 - (81) 3737.0705/3737.0709 - CNPJ:10.121 .515/0001-01




SECRETARIA MUNICIPAL DE PREFEITURA DO

saupe BOM JARDIM
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
MUNICIPIO DE BOM JARDIM
ESTADO DE PERNAMBUCO

PROCESSO N°© 00002/2023
DISPENSA DE LICITACAO N° 00001/2023

O Municipio de Bom Jardim. no estado de Pernambuco. ATESTA que o Instituto de Apoio a
Gestdo Educacional — IGEDUC (CNPJ 23.418.768/0001-85. localizado no Condominio
Alfredo Fernandes, na Avenida Barbosa Lima, n® 149, sala 213, Recife, Pernambuco, CEP
50030-330) realizou com qualidade e isonomia as atividades do PROCESSO SELETIVO
PUBLICO regido pelo EDITAL DE N°001/2022, DE 11 DE JANEIRO DE 2023 e coordenadas
pela comissdo nomeada pela Portaria N° 387/2022, de 01 de dezembro de 2022.

& O processo compreendeu vagas para os cargos de AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

# (cargo de Nivel Médio. com 930 inscritos para 12 vagas) e AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE (cargo de Nivel Médio, com 699 inscritos para 35 vagas) compreendendo as areas: 19
de Julho, Barroncos. Bizarra, Encruzilhada. Feijdo. Freitas. Itagiba, PACS. Pindobinha,
Tamboata, UMARI I, UMARI 11, totalizando 1629 candidatos inscritos.

A avaliagdo dos candidatos ocorreu mediante a aplicagdo de provas objetivas com 80 questdes
inéditas. diferentes para cada cargo.

Para a execugdo dos servigos. foi utilizada a Plataforma Igeduc de Gestdo Digital de Concursos
e Selegdes que permitiu a realizagdo do procedimento de inscrigfio online. o gerenciamento dos
dados dos candidatos, a emissdo de relatorios, a recep¢do da documentac¢do de titulos, a
elaborag@o de questdes inéditas, a emissdo dos resultados preliminares e definitivos e a recepgio
e a andlise de recursos. A plataforma é composta por 5 (cinco) softwares devidamente
registrados no INPI (processos BR512018052032-4; BR512018052033-2; BR512018052036-
7; BR512018052030-8; BR512018052035-9) e acessivel no link:
https://concursos.igeduc.org.br/.

O Igeduc também comprovou possuir tecnologia, softwares proprios, equipamentos e pessoal
especializado para realizar todas as atividades especificadas no Contrato € no Termo de
Referéncia, ndo havendo nada que desabone a sua conduta.

Bom Jardim (PE), em 23 de margo de 2023

Milena dos Santos Silva
Secretaria Mun. hhmgd; Saude

Milet ilva
Secretaria em Exercicio

Praga 19 de Julho, S/N - Centro - Bom Jardim - PE - CEP 55 730-000
CNPJ:10.589.928/0001-07 | Fone/Fax: (81) 3638-1156 / 1166 e-mail: secsaudepmbj@gmail.com




Camara Municipal de Vereadores de Panelas - PE
CASA LOURIVAL LUCENA GALVAO CNPJ n. 08.762.049/0001-93
UNIDOS EM BUSCA DE SOLUGCOES PARA SEU POVO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

PROCESSO N° 05/2022
DISPENSA DE LICITACAO N2 05/2022
CONTRATO N2022/2022

A Camara de Vereadores do Municipio de Panelas, no estado de Pernambuco,
ATESTA para os devidos fins que o Instituto de Apoio a Gestdo Educacional - IGEDUC
(CNPJ 23.418.768/0001-85, localizado no Condominio Alfredo Fernandes, na Avenida
Barbosa Lima, n? 149, sala 213, Recife, Pernambuco, CEP 50030-330) realizou com
qualidade e isonomia as atividades da SELEGAO PUBLICA SIMPLIFICADA regida pelo
EDITAL DE N® 001/2022, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2022 e coordenada pela comissdo
devidamente nomeada pela Portaria n® 022/2022, de 30 de novembro de 2022.

FUNCAO ESCOLARIDADE | VAGAS AC | VAGAS PCD 'NSC:‘ITO
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Nivel 1 1 10
Fundamental
MOTORISTA CATEGORIA (B) Nivel 1 - 15
Fundamental
Nivel
PORTEIRO Fundamental 1 ) 8
Nivel
ViGIA Fundamental d ) 12
TOTAL 4 1 45

Para a execugdo dos servigos, foi utilizada a Plataforma Igeduc de Gestido Digital
de Concursos e Selegdes que permitiu a realiza¢do do procedimento de inscri¢io online,
o gerenciamento dos dados dos candidatos, a emissdo de relatérios, a recep¢io da
documentagdo de titulos e de experiéncia profissional, a emissdo dos resultados
preliminares e definitivos e a recep¢do de andlise de recursos. A plataforma é composta
por 5 (cinco) softwares devidamente registrados no INPI (processos BR512018052032-4;
BR512018052033-2; BR512018052036-7; BR512018052030-8; BR512018052035-9) e
acessivel no link: https: //concursos.igeduc.org.br/camara-de-vereadores-de-panelas-pe

O Igeduc também comprovou possuir tecnologia, softwares proéprios,
equipamentos e pessoal especializado para realizar todas as atividades especificadas no
Contrato e no Termo de Referéncia, ndo havendo nada que desabone a sua conduta.

Panelas/PE, em 01 de fevereiro de 2023.

DENIVAL JOSE DE s e fors it s
MELO:825015304 Jovaistoe

97 Dadox 2019,02.01 091626 0300

DENIVAL JOSE DE MELO
Presidente da Camara de Vereadores de Panelas - PE

Rua 04 de Outubro, s/n, Centro, Panelas — PE. Tel. (81) 3691-1173.
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BELO JARDIM

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O Municipio de Belo Jardim, no estado de Pernambuco, ATESTA que o Instituto de Apoio a
Gestdo Educacional — IGEDUC (CNPJ 23.418.768/0001-85, localizado na Rua da Guia, n2 142 - Sala 110 -
Recife, PE, CEP 50030-210) realizou com qualidade e isonomia as atividades das selegBes publicas
simplificadas regidas pelos editais abaixo discriminados, TOTALIZANDO 222 FUNCOES, 4.009 VAGAS E
6.522 CANDIDATOS PARTICIPANTES.

EDITAL FUNGOES | VAGAS | INSCRITOS
Secretaria da Juventude (Edital 001/2023) 1 22 28
Secretaria de Agricultura (Edital 001/2023) 12 336 134
Secretaria de Assisténcia Social (Edital 001/2023) 12 278 365
Secretaria de Cultura, Turismo e Empreendedorismo (Edital 001/2023) 8 32 113
Secretaria de Educacdo - Gestor Escolar (Edital 011/2023) 9 226 186
Secretaria de Educagdo - Professores (Edital 010/2023) 24 522 1.228
Secretaria de Educacdo (Edital 001/2024) 48 511 701
Secretaria de Educagdo (Edital 009/2023) 19 533 954
Secretaria de Gestdo Publica (Edital 001/2023) 2 34 62
Secretaria de Obras (Edital 001/2023) 20 484 369
Secretaria de Politicas Plblicas para a Mulher (Edital 001/2023) 3 14 41
Secretaria de Saude (Edital 001/2023) 64 1.017 2.341

TOTAL 222 4,009 6.522

Para a execugdo dos servicos, foi utilizada a Plataforma Igeduc de Gestdo Digital de Concursos
e SelecBes que permitiu a realizagdo do procedimento de inscrigdo online, o gerenciamento dos dados
dos candidatos, a emissdo de relatdrios, a recepcdo da documentacdo de titulos, a emissdo dos
resultados preliminares e definitivos e a recepg¢do e a andlise de recursos.

O Igeduc também comprovou possuir tecnologia, softwares proprios, equipamentos e pessoal
especializado para realizar todas as atividades especificadas no Contrato e no Termo de Referéncia,
ndo havendo nada que desabone a sua conduta. A plataforma é composta por 5 (cinco) softwares
devidamente registrados no INPI (processos BR512018052032-4; BR512018052033-2;
BR512018052036-7; BR512018052030-8; BR512018052035-9).

Os referidos certames foram administrados pelo Prof. Adm. Tito Leonardo de Sales, CRA-PE
N2 20-16786.

v - Belo Jardim, 20 de Marco de 2024
: GUSTAVO TAVARES DE BARROS
g . m Data: 20/03/2024 15:21:21-0300

Verifigue em hittps://validar.iti.gov.br

GUSTAVO TAVARES DE BARROS
Secretario Executivo de Recursos Humanos
Mat. 4.0021905.1

Av. Deputado José Mendonga Bezerra, n°® 220 — Centro - Belo Jardim - PE.
CEP: 55150-005 CNPJ: 10.260.222/0001-05
www.belojardim.pe.gov.br
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JUSTICA FEDERAL EM PERNAMBUCO

£

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A UNIAOQ, por intermédio da JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU EM
PERNAMBUCO, inscrita no CNPJ/MF sob o N° 05.441.804/0001-40, ATESTA para os devidos fins
que o INSTITUTO DE APOIO A GESTAO EDUCACIONAL - IGEDUC, inscrito no C.N.P.J. sob o
n°® 23.418.768/0001-85, representada pelo seu administrador, Sr. Tito Leonardo de Sales, executou o
servigos a esta institui¢do, para planejamento, elaboragdo e execugdo de Selegao Publica 2024 para estagio
de estudantes de cursos superiores, conforme detalhamento abaixo, em atendimento ao CONTRATO N*
17/2024.

DESCRICAO DOS SERVICOS

servigos a esta institui¢do, para planejamento, elaboragio e execugdo de Selegdo Publica
2024 para estagio de estudantes de cursos superiores das areas de Ciéncias Contabeis, Design, Direito,
Jornalismo, Tecnologia da Informagdo / Desenvolvimento, Computagdo (Bacharelado / Licenciatura).
realizando elaboragdo do edital, inscrigdes on-line, elaboragdo e aplicagdo de prova objetiva e avaliagdo
discursiva de formas presencial, avaliagao biopsicossocial e procedimento de heteroidentificagdo (pretos e
partos) de forma eletronica, por intermédio de comissdo propria. Para a execugdo dos servigos, foi
utilizada a Plataforma Igeduc de Gestiao Digital de Concursos e Selegdes que permitiu a realizagdo do
procedimento de inscri¢dao online, o gerenciamento dos dados dos candidatos, a emissdo de relatérios, a
recepgdo da documentagdo de titulos, a emissdo dos resultados preliminares e definitivos e a recepgio e a
analise de recursos. O total de candidatos aptos a realizarem a prova correspondeu a 719 candidatos.

O Igeduc também comprovou possuir tecnologia, softwares proprios, equipamentos e
pessoal especializado para realizar todas as atividades especificadas no Contrato

Atestamos ainda que esses servigos foram executados, de acordo com as especificagdes
técnicas e demais exigéncias contratuais, ndo havendo, até a presente data, registro que desabone a
idoneidade e a capacidade técnica da referida empresa.

AYZA ROBERTA PACHECO FERREIRA
Supervisora da Segao de Estagio

ANNA IZABEL FURTADO DE MIRANDA LUNARDELLI
Diretora da Secretaria Administrativa




seil

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por ANNA IZABEL FURTADO DE MIRANDA
LUNARDELLI, DIRETOR(A) DE SECRETARIA, em 23/05/2024, as 15:11, conforme art. 1°, III,
"b", da Lei 11.419/2006.

selI a

assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por AYZA ROBERTA PACHECO FERREIRA
SUPERVISOR(A) DE SECAO, em 24/05/2024, as 11:55, conforme art. 1°, 11, "b", da Lei
11.419/2006.

0003112-62.2024.4.05.7500 4313229v2




TEMPD DF VIVER UMA XOVA HISTORIA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

PROCESSO N22001/2023
DISPENSA DE LICITAGAOQ N2 001/2023

O Municipio de Tupanatinga, no estado de Pernambuco, ATESTA que o Instituto de Apoio &
Gestdo Educacional —IGEDUC (CNPJ 23.418.768/0001-85, localizado no Condominio Alfredo Fernandes,
na Avenida Barbosa Lima, n? 149, sala 213, Recife, Pernambuco, CEP 50030-330) realizou com qualidade
e isonomia as atividades do CONCURSO PUBLICO regido pelo EDITAL DE N2 001/2022, DE 14 DE
FEVEREIRO DE 2023, e coordenado pela comissdo nomeada pelo Decreto N2 008, de 12 de janeiro de
2022.

O concurso publico compreendeu vagas para cargos de niveis Médio, Técnico, Superior e
Professores, totalizando 112 vagas e 3.761 inscritos no certame. A avaliagdo dos candidatos ocorreu
mediante a aplicacdo de provas objetivas com 80 questdes inéditas e diferentes para cada cargo, e a
avaliacdo de titulos.

Para a execugdo dos servigos, foi utilizada a Plataforma Igeduc de Gestdo Digital de Concursos
e SelegBes que permitiu a realizagdo do procedimento de inscrigdo online, o gerenciamento dos dados
dos candidatos, a emissdo de relatérios, a recepgdo da documentagdo de titulos, a elaboragdo de
questdes inéditas, a emissdo dos resultados preliminares e definitivos e a recepcdo e a analise de
recursos. A plataforma é composta por 5 (cinco) softwares devidamente registrados no INPI (processos
BR512018052032-4; BR512018052033-2; BR512018052036-7; BR512018052030-8; BR512018052035-
9) e acessivel no link: https://concursos.igeduc org.br/municipio-de-tupanatinga-pe.

O Igeduc também comprovou possuir tecnologia, softwares proprios, equipamentos e pessoal
especializado para realizar todas as atividades especificadas no Contrato e no Termo de Referéncia, ndo
havendo nada que desabone a sua conduta.

Tupanatinga (PE), em 14 de junho de 2023

SEVERINO SOARES A maco de foma i ! po-
IEVERMCr SOARES D05

F R DOsS SANTDS.
Assinado digitalmente por — SANTOS:44932324472 Suse: 30 ta14 1446 520

SEVERINO SOARES DOS SANTOS
PREFEITO

VESEy Documente assinado
« digtalmente conforme MP n®
\ J 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que
institui a Infraestrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

Z TUPANATINGA [/]

CNPJ: 10.106.250/0001-64
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Wl j/ TRIUNFO
ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O Municipio de Triunfo, no estado de Pernambuco, ATESTA que o Instituto de Apoio
a Gestdo Educacional — IGEDUC (CNPJ 23.418.768/0001-85, localizado na Rua Domingos
José Martins, n® 75, sala 110, Recife, Pernambuco, CEP 50.030-200) realizou com qualidade
e isonomia as atividades do Concurso Publico de Provas e de Provas e Titulos regido pelo
EDITAL DE N° 001/2023, DE 17 DE ABRIL DE 2023, PROCESSO N° 015/2023, DISPENSA
DE LICITAGCAO N° 003/2023 e coordenado pela comissdo nomeada pela portaria n°©
080/2023, de 07 de margo de 2023.

Nesse contexto, o Concurso PUblico compreendeu vagas para cargos de niveis Médio,
Técnico, Superior e Professores, totalizando 95 vagas em 47 cargos e 8.421 participantes
inscritos. A avaliagdo dos candidatos ocorreu mediante provas objetivas para todos os
cargos, avaliagao de titulos para os cargos de Professor, teste fisico e avaliacdo psicoldgica
para o cargo de Guarda Municipal.

Para a execugao dos servigos, foi utilizada a Plataforma Igeduc de Gestdo Digital de
Concursos e Selegdes que permitiu a realizagdo do procedimento de inscricdo online, o
gerenciamento dos dados dos candidatos, a emissdo de relatérios, a recepcdo da
documentagdo de titulos, a emissdo dos resultados preliminares e definitivos e a recepgio e
a andlise de recursos. A plataforma é composta por 5 (cinco) softwares devidamente
registrados no INPI (processos BR512018052032-4; BR512018052033-2; BR512018052036-
- BR512018052030-8; BR512018052035- 9) e acessivel no link:

https://concursos.igeduc.org.br/municipio-de-tupanatinga-pe.

O Igeduc também comprovou possuir tecnologia, softwares proprios, equipamentos
e pessoal especializado para realizar todas as atividades especificadas no Contrato e no
Termo de Referéncia, ndo havendo nada que desabone a sua conduta.

Triunfo/PE, 1° de novembro de 2023.

LUCIANO FERNANDQO assinado de forma digital por
DE LUCIANO FERNANDO DE
SOUSA:38867575449

SOUSA:38867575449 Dados: 2023.11.01 09:10:13 -03'00'

Luciano Fernando de Sousa
- PREFEITO -

Av. José Verissimo dos Santos, 365 — Guanabara - Triunfo/PE - CEP 56870-000 — CNPJ: 11.350.659/0001-94
(87) 3846-1365 — www.triunfo.pe.gov.br / triunfoprefeitura@gmail.com




Prefeitura Municipal de Surubim

PREFEITURA DE

SURUBIM

Culdando da Notsa Gente

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O Municipio de Surubim, no estado de Pernambuco, ATESTA que o
Instituto de Apoio & Gestao Educacional - IGEDUC (CNPJ 23.418.768/0001-85,
localizado na Rua da Guia, n° 142 - Sala 110 - Recife, PE, CEP 50030-210)
realizou com qualidade e isonomia as atividades do Concurso PUblico regido
pelo Edital de N° 001/2023, e coordenado pela comissdo nomeada pela
portaria n® 56/2023, de 03 de Abril de 2023.

EDITAL DE N° 001/2023
Total de Cargos 36 cargos e 289 vagas
Total de Inscritos 8.771 candidatos inscritos
Polos Surubim (PE) e Caruaru (PE)

o R$ 100,00 (Nivel Médio), R$ 100,00 (Nivel Técnico), R$
SEIEIAnSCACdO | 150 00 (Nivel Superior), R$ 120,00 (Professores)

Etapas do Certame | Redlizagdo de provas objetivas e avaliacdo de
titulos

CARGOS CONTEMPLADOS: Agente de OQuvidoria, Agente de Tributagdo,
Auxiliar Administrativo, Auxiliar de Sadde Bucal, Intérprete de Libras, Técnico
Administrativo, Técnico em Enfermagem, Administrador, Advogado,
Assistente Social - Secretaria de Assisténcia Social, Assistente Social -
Secretaria de Educacgao, Assistente Social - Secretaria de Salde, Auditor de
Tributos, Contador, Enfermeiro, Engenheiro Ambiental, Engenheiro Civil,
Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo, Médico Clinico Geral,
Nutricionista, Odontdlogo, Psicdlogo - Secretaria de Assisténcia Social,
Psicblogo - Secretaria de Educacgdo, Psicélogo — Secretaria de Salde,
Veterindrio, Professor |, Professor Il — Artes, Professor Il = Ciéncias, Professor Il -
Educacado Fisica, Professor Il - Geografia, Professor Il - Histéria, Professor Il -
Lingua Inglesa, Professor Il - Lingua Portuguesa, Professor Il - Matematica.

Prefeitura Municipal de Surubim
Rua Jodo Batista, 80 - 55.750-000 Surubim - PE - CNPJ 11.361.862/0001-66



efeitura Municipal de Surubim

Para a execugdo dos servicos, foi utilizada a Plataforma Igeduc de
Gestdo Digital de Concursos e Selecoes que permitiv a realizacdo do
procedimento de inscricdo online, o gerenciamento dos dados dos
candidatos, a emissdo de relatérios, a recepgao da documentagao de ftitulos,
a emissao dos resultados preliminares e definitivos e a recepgdo e a andlise
de recursos.

O Igeduc também comprovou possuir tecnologia, softwares proprios,
equipamentos e pessoal especializado para realizar todas as atividades
especificadas no Contrato e no Termo de Referéncia, ndo havendo nada que
desabone a sua conduta.

Surubim, 20 de margo de 2024.
owon, p0dd o /Qiamcé JQ&Q\-F -

anusa Medeiros Piancd da Silva
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO

Prefeitura Municipal de Surubim
Rua Jodo Batista, 80 - 55.750-000 Surubim - PE - CNPJ 11.361.862/0001-66



ESTADO DA BAHIA
q"!' . :]3 \ s Prefeitura Municipal de Remanso

SR oma coadk o¢ T000s  Praca Manoel Firmo Ribeiro, 104 — Centro — CEP:47.200-000
. Remanso-Bahia, CNPJ 13.909.247/0001-77

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

MUNICIPIO DE REMANSO
ESTADO DA BAHIA

PROCESSO N2 175/2022
DISPENSA DE LICITAGAO N2 063/2022
CONTRATO N2 387/2022

O Municipio de Remanso, no estado da Bahia, ATESTA que o Instituto de Apoio a Gestdo
Educacional — IGEDUC (CNPJ 23.418.768/0001-85, localizado no Condominio Alfredo
Fernandes, na Avenida Barbosa Lima, n? 149, sala 213, Recife, Pernambuco, CEP 50030-330)
realizou com qualidade e isonomia as atividades do CONCURSO PUBLICO regido pelo EDITAL
DE N2 001/2022, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2022 e coordenadas pela comissdo nomeada pela
Portaria N2 026/2022, de 19 de novembro de 2022.

O concurso compreendeu vagas para os cargos de AGENTE DE TRIBUTOS MUNICIPAIS (cargo
de Nivel Médio, com 319 inscritos para 5 vagas) e AUDITOR FISCAL (cargo de Nivel Superior,
com 107 inscritos para 5 vagas), totalizando 426 candidatos inscritos.

A avaliagdo dos candidatos ocorreu mediante a aplicacdo de provas objetivas com 50
questdes inéditas, diferentes para cada cargo, além da avaliagdo de titulos para o cargo de
AUDITOR FISCAL.

Para a execugdo dos servicos, foi utilizada a Plataforma Igeduc de Gestdo Digital de Concursos
e Selegbes que permitiu a realizagcdo do procedimento de inscri¢do online, o gerenciamento
dos dados dos candidatos, a emissdo de relatérios, a recepgdo da documentacdo de titulos,
a elaboracdo de questdes inéditas, a emissdo dos resultados preliminares e definitivos e a
recepcdo e a andlise de recursos. A plataforma é composta por 5 (cinco) softwares
devidamente registrados no INPI (processos BR512018052032-4; BR512018052033-2;
BR512018052036-7; BR512018052030-8; BR512018052035-9) e acessivel no link:
https://concursos.igeduc.org.br/.

O Igeduc também comprovou possuir tecnologia, softwares préprios, equipamentos e
pessoal especializado para realizar todas as atividades especificadas no Contrato e no Termo
de Referéncia, ndo havendo nada que desabone a sua conduta.

Remanso (BA), em 16 de fevereiro de 2023.

MARCOS CARVALHO  Assinada de forma digital por

ALHO
PALMEIRA:343028675 pa\ weinasioraosts
15 Dados: 2023.02.24 10:54:56 -03'00"




‘ CAMARA Mtrlu:ilvn, DA
H VITORIA

DE SANTO ANTAO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

0 Camara de Vereadores do Municipio da Vitdria de Santo Antéo, no estado da
Pernambuco, ATESTA que o Instituto de Apoio a Gestdo Educacional = IGEDUC (CNPJ
23.418.768/0001-85, localizado na Rua da Guia, n® 142, Sala 110, Recife, PE, CEP
50030-210) realizou com qualidade e isonomia as atividades do Concurso Ptblico
regido pelo EDITAL N° 001/2023, PUBLICADO EM 04 DE OUTUBRO DE 2023, e
coordenado pela comissdao nomeada pela portaria n® 332/2023, de 03 de abril de

2023.
; ——— —————
l' EDITAL N° 001!2023 PUBLICADO EM 04 DE OUTUBRO DE 2023
| Concurso Publico
i Total de cargos: 7 (sete) cargos e 18 (dezonto) vagas i
1 M i e, __‘_____ — _—
Total de lnscrltos | 2.015 (d0|s rml e qumze) candidatos (as) mscntos (as) ll

RS 80,00 (Nwel Fundamental), RS 100,00 (Nivel Medlo), RS 120,00
| (Nivel Superlor)

Taxas de inscrigao:

Etapas do certame: Prova objetwa com 100 (cem) questoes e avallac;ao de tituios

i Auxiliar de Servu;os Gerais, Motorista, Vigia, Auxiliar de
| Cargos: Manutengdo Predial, Recepcionista, Analista em Informatica, |

i Analista Legislativo

Para a execugado dos servigos, foi utilizada a Plataforma Igeduc de Gestdo
Digital de Concursos e Selegbes que permitiu a realizagdo do procedimento de
inscri¢do online, o gerenciamento dos dados dos candidatos, a emissdo de relatérios,
a recepgdo da documentagdo de titulos, a emissdo dos resultados preliminares e
definitivos e a recepgao e a andlise de recursos.

O lIgeduc também comprovou possuir tecnologia, softwares préprios,
equipamentos e pessoal especializado para realizar todas as atividades especificadas
no Contrato e no Termo de Referéncia, ndo havendo nada que desabone a sua
conduta. A plataforma € composta por 5 (cinco) softwares devidamente registrados
no INPI (processos BR512018052032-4; BR512018052033-2; BR512018052036-7;
BR512018052030-8; BR512018052035-9).

Os referidos certames foram administrados pelo Prof. Adm. Tito Leonardo de
Sales, CRA-PE N° 20-16786.

Vitéria de Santo Antdo, 11 de Abril de 2024.

ANDRESAULD: | uoioutiitinsadimisei
DOS SANTOS ANDRE SAULO DOS SANTOS

1973408490
ALVES:019734084 Uidor 00081 142803
90 -03'00'

T T T T TR B A o AT Y Th 8 Tt s
CAMARA MUNICIPAL DA VITORIA DE SANTO ANTAO-CASA DIOGO DE BRAGA
Praca 3 de Agosto, 72-Livramento-Vitéria de Santo Antido-PE- CEP: 55602-912- CNPJ: 11.491.628/0001-53
Fone: (81) 3523-4369- Site: www.camarada vitéria.pe.gov.br




Autarquia Educacional do Belo Jardim - AEB
’ A EB Faculdade do Belo Jardim - FB)J

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O Autarquia Educacional de Belo Jardim, no estado de Pernambuco, ATESTA que o Instituto de
Apoio a Gestdo Educacional — IGEDUC (CNPJ 23.418.768/0001-85, localizado na Rua da Guia, n2 142 -
Sala 110 - Recife, PE, CEP 50030-210) realizou com qualidade e isonomia as atividades do Concurso
Publico regido pelo Edital de N2 001/2023, e coordenado pela comissdo nomeada pela portaria n?
057/2023, de 28 de julho de 2023.

EDITAL DE N2 001/2023

Taxa de inscrigdo

I? RS 90,00 (Nivel Médio) e RS 145,00 (Nivel Superior)
|

— - e - S—

Etapas do certame | Prova objetiva
|

i Avaliagdo de desempenho didético

: : Avaliagdo de titulos

————————————— - — -

' Cargos contemplados . Auxiliar Administrativo

i Professor Nivel Superior - Curso de Administracéo

|
|
| | ; ;

I | Professor Nivel Superior - Curso de Psicologia
|

Para a execugdo dos servigos, foi utilizada a Plataforma Igeduc de Gestao Digital de Concursos
e Sele¢des que permitiu a realizagdo do procedimento de inscrigdo online, o gerenciamento dos dados
dos candidatos, a emissdo de relatdrios, a recepcdo da documentacdo de titulos, a emissdo dos
resultados preliminares e definitivos e a recepgdo e a anélise de recursos.

O Igeduc também comprovou possuir tecnologia, softwares préprios, equipamentos e pessoal
especializado para realizar todas as atividades especificadas no Contrato e no Termo de Referéncia,
ndo havendo nada que desabone a sua conduta. A plataforma é composta por 5 (cinco) softwares
devidamente registrados no INPI (processos BR512018052032-4; BR512018052033-2;
BR512018052036-7; BR512018052030-8; BR512018052035-9).

Os referidos certames foram administrados pelo Prof. Adm. Tito Leonardo de Sales, CRA-
PE N2 20-16786.

ARG NG A S Belo Jardim, 05 de Abril de 2024

LEANDRO CARNEIRO
MATOS:0705288749 MATOS07052887495

Daclos: 2024.04.08 13:24:10
5 0300

LEANDRO CARNEIRO MATOS
DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO - AEB

Autarquia Educacional de Belo Jardim Sitio Inhumas, s/n - 1 DISTRITO, Belo
Jardim - PE, 55150- 001 Contato: 81-3726-8100

CNPJ: 11.464.153.0001/06
www.aeb.edu.br / E-mail: presidencia@aeb.edu.br

' Total de cargos '3 cargos e 3 vagas
| |
' Total de inscritos ' 93 candidatos inscritos




FAPI

FACULDADE DE PINHAIS

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A Faculdade de Pinhais — FAPI, no estado do Parand, ATESTA que o Instituto de Apoio a
Gestdo Educacional = IGEDUC (CNPJ 23.418.768/0001-85, localizado no Empresarial ITBC, na Rua
Domingos José Martins, n2 75, sala 110, Recife Antigo, Recife, PE, CEP 50.030-200), realizou com
qualidade e isonomia as atividades do vestibular para ingresso no curso de Medicina em 2023,
regida pelo EDITAL DE N2 003/2023, DE 17 DE JULHO DE 2023, considerando o Capitulo Il do
Regimento da FAPI, os atos legais que estabelecem os cursos e o nimero de vagas ofertadas, o
disposto na Lei n? 9.394 de 20/12/1996 e demais legislacdo complementar.

O vestibular foi realizado com o objetivo de preencher 154 (cento e cinquenta e quatro)
vagas, sendo 84 vagas no semestre 2023/2 e 70 vagas no semestre 2024/1, no curso de Medicina
com funcionamento no Campus da Sede da FAPI em Pinhais (PR). O processo seletivo (vestibular)
consistiu em vestibular, por meio de aplicacdo de provas avaliando conhecimentos do Ensino
Médio (prova objetiva, com opg¢des de Lingua Inglesa e Lingua Espanhola, e redacdo). O
vestibular compreendeu 603 (seiscentos e trés) candidatos efetivamente inscritos.

Para a execucdo dos servigos, foi utilizada a Plataforma Igeduc de Gestdo Digital de
Concursos e Sele¢bes que permitiu a realizagdo do procedimento de inscricdo online, o
gerenciamento dos dados dos candidatos, a emissdo de relatérios, a emissdo dos resultados
preliminares e definitivos e a recepgdo e a analise de recursos. A plataforma é composta por 5
(cinco) softwares devidamente registrados no INPI (processos BR512018052032-4;
BR512018052033-2; BR512018052036-7; BR512018052030-8; BR512018052035- 9) e acessivel
no link: https://concursos.igeduc.org.br/municipio-de-tupanatinga-pe.

O Igeduc também comprovou possuir tecnologia, softwares prdprios, equipamentos e
pessoal especializado para realizar todas as atividades especificadas no Contrato e no Termo de
Referéncia, ndo havendo nada que desabone a sua conduta.

Do inado digi
FABIULA SCHMIDT
Facuidade de pinhais (PR} g ub Data: 19/10/2023 14:36:24-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Comissdo de Processo Seletivo (CPS)

Pinhais/PR, 18 de outubro de 2023.




CAMARA DE VEREADORES DA CIDADE DO PAULISTA
CASA DE TORRES GALVAO

PROCESSO N° 007/2024
DISPENSA DE LICITAGAO N° 006/2024
CONTRATO N° 003/2024

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS EM GERENCIAMENTO DE PROCESSO
SELETIVO DE RECURSOS HUMANOS PARA CARGOS
EFETIVOS NA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE
PAULISTA/PE MEDIANTE APLICACAO DE CONCURSO
PUBLICO DE PROVAS E PROVAS E TITULOS, QUE ENTRE SI
CELEBRAM A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE
PAULISTA E O |INSTITUTO DE APOIO A GESTAO
EDUCACIONAL - IGEDUC.

CONTRATANTE — CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE PAULISTA, pessoa juridica
de direito publico, inscrito no CNPJ sob o n.° 08.800.047/0001-41, com sede na Praga Jodo Vinte Trés,
S/N, Centro, Paulista/PE, neste ato representado pelo Presidente do Poder Legislativo, o Sr.Edson de
Aratjo Pinto, inscrito no CPF n°830.342.504-87 e no RG n° 4.412.455 SDS/PE.

CONTRATADA - INSTITUTO DE APOIO A GESTAO EDUCACIONAL - IGEDUC, CPNJ n°
23.418.768/0001-85, com sede na Rua Domingos José Martins, n® 75, sala 110, Recife Antigo (Porto
Digital), CEP: 50030-200, neste ato representado por seu Diretor Presidente, Sr. Tito Leonardo de Sales,
brasileiro, solteiro, inscrito no CPF 074.872.034-09, e no RG n°® 5.850.120 SDS/PE

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem como objeto a prestagdo de servigcos técnicos especializados para
elaboracao e execugéo de Concurso Publico de Provas no Quadro de Pessoal da Camara Municipal
de Vereadores de Paulista — PE.

§ 1°. O concurso publico mencionado no caput seré realizado pela CONTRATADA e supervisionado
exclusivamente pela Diretoria Geral da Diretoria Geral, e constara de Prova de Conhecimentos de
acordo com as regras especificas do Edital que regera o Concurso Publico.

§ 2°. O Edital do Concurso Publico, a Proposta Técnico-Financeira e este Contrato de Prestacgéo
de Servigos sdo complementares e integrantes entre si, de forma que qualquer detalhe ou condigéo
que se mencione em um e se omita em outro serdo considerados especificados e validos, obrigando
as partes em todos os termos.

§ 3° Na hipotese de divergéncia entre os instrumentos integrantes deste contrato, as partes
acordardo para sua solugao.

Praga Jodo XXIII, s/n-Centro — Paulista/PE —CEP: 53401-370—Fone: (81) 3995-0186-CNPJ 08800047/0001-41
e-mail: camarapaulistape@gmail.com/camarapaulistape@hotmail.com
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CAMARA DE VEREADORES DA CIDADE DO PAULISTA
CASA DE TORRES GALVADO

§ 4°. O presente contrato reger-se-a pelas normas de Direito Publico, em especial pela Lei Federal
n® 14.133, de 01/04/21 atualizada, e, subsidiariamente, por legislacdo esparsa aplicavel a espécie.

CLAUSULA SEGUNDA - DA METODOLOGIA

A metodologia dos trabalhos objeto deste Contrato sera desenvolvida de acordo com a proposta
técnico-financeira para elaboracgéo, organizacéo, planejamento e execugédo do Concurso Publico,
apresentada ao CONTRATANTE, parte integrante do Processo Administrativo n® 007/2024, e
segundo especificidades do Edital de Concurso Publico.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS SERVIGOS

3.1. Os servigos objeto do presente contrato envolvem a realizagdo de todas as etapas constantes
do paragrafo primeiro da Clausula Primeira deste Instrumento, na cidade de Paulista, Estado de
Pernambuco, sendo que para execug¢do do Concurso Publico, a contratada obriga-se a:

a) Observar a legislagdo e normas aplicaveis aos concursos publicos, bem como o Edital que
regulamenta o Concurso objeto deste Contrato, aprovado e publicado pelo CONTRATANTE;

b) Discutir a elaboragcdo do Edital, os programas especificos das fungdes, comunicados,
formularios, cadastros e listagens, fixando suas diretrizes em conjunto com o CONTRATANTE,
de acordo com a legislacao aplicavel,

c) Viabilizar, se for o caso, a contratagdo de profissionais e pessoal, necessarios as tarefas
relativas a elaboracéo, aplicagao e corregdo das provas, sempre obedecendo a normas de sigilo
e seguranga, e conforme competéncias estabelecidas no edital do concurso publico;

d) Viabilizar o atendimento diferenciado aos portadores de necessidades especiais de acordo com
as especificidades de cada caso apresentado (motora, auditiva, visual);

e) Elaborar e distribuir o material necessario a orientagéo e inscrigdo dos candidatos;
f) Viabilizar a organizagéo e a logistica concernente & avaliagcdo de todas as etapas do concurso;

g) Responder aos recursos administrativos, inclusive impugnacdes do Edital do concurso publico,
em trabalho matuo e conjunto, concernentes a quaisquer das etapas do concurso, bem como
subsidiar a Camara Municipal de Vereadores de Paulista (PE), prestando as informagdes que
se fizerem necessarias.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
1 DA CONTRATADA

Assegurar as condi¢gées necessarias a plena, eficaz e segura execugédo do Concurso Publico, sob
sua coordenagio:

a) Ser responsavel pela coordenagdo geral das atividades de execucdo do concurso publico,
compreendendo 0s servigos essenciais a consecugao das fases previstas no paragrafo primeiro
da clausula primeira;

b) Prestar assessoramento ao CONTRATANTE para elaboragdo do Edital e demais atos

necessarios a abertura e consecuc¢dao do Concurso Publico, bem assim divulgagcé@o dos atos
decorrentes, observada a legislacdo aplicavel;
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h)

)
k)

P)

q)
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Responsabilizar-se pelo planejamento e execugdo do Concurso Publico, objeto deste Contrato,
observando, para tanto, todas as disposigdes do Edital do Concurso, bem como a legislagdo
pertinente e sempre em conformidade com as obrigagées que lhe competem;

Colaborar no processo de promogao e divulgagéo do concurso publico, objeto deste contrato;

Adotar as providéncias operacionais necessarias a realizagcdo do concurso publico, tais como:
atendimento meédico, organizacgéo e limpeza dos locais dos exames, preparo e sinalizagédo dos
acessos aos locais dos exames, confecgdo de crachas de identificacdo do pessoal envolvido
com a operacionalizagdo do concurso, identificacdo e encaminhamento dos candidatos aos
locais dos exames e solicitacdo de auxilio dos setores responsaveis pela seguranga publica,
entre outras atividades afins e necessarias a eficaz e segura realizagdo do concurso;

Implementar a sinalizacdo dos locais de aplicagdo de todas as etapas do concurso para
orientacé@o dos candidatos, e organizar os locais dos exames;

Disponibilizar assisténcia médica nos locais dos exames;

Proceder a divulgacdo do gabarito provisério da prova objetiva de conhecimentos, a partir das
12 (doze) horas do dia seguinte a aplicag@o da referida prova, e disponibilizar no site indicado
no edital do concurso publico as questdes da prova objetiva;

Otimizarosmecanismosnecessariosaconferirsegurangadurantearealizagdodoconcurso, visando
prevenir e coibir fraudes e quaisquer outras tentativas de burlar a licitude do concurso.

Cumprir as datas, prazos de entrega e exigéncias estabelecidas pelo Edital do Concurso;

Responder a eventuais recursos que forem interpostos pelos candidatos, e que forem de sua
alcada e competéncia, inclusive subsidiar a Comissdo Examinadora do Concurso com
informacdes necessarias a plena fundamentacdo da resposta aos recursos de sua algada e
competéncia;

Manter absoluto sigilo, total imparcialidade e plena impessoalidade durante todas as fases do
concurso, assegurando que nenhuma informacéo sigilosa seja fornecida a terceiros;

Repassar e reportar apenas e tdo somente aos integrantes da Comissao todas as informacgdes
e/ou duvidas pertinentes ao concurso em questéo;

Imprimir as provas objetivas, subjetivas e outras previstas no Edital, inclusive sob forma
diferenciada para atender aos requerimentos de condicbes especiais ou diferenciadas
formulados pelos candidatos portadores de necessidades especiais;

Atender as condi¢des diferenciadas pleiteadas pelos candidatos portadores de necessidades
especiais, necessarias para a execugdo das provas, nos limites estabelecidos no edital do
concurso publico;

Manter hospedado no seu site os atos inerentes ao Concurso Publico, até extingdo do prazo de
sua validade, inclusive durante o periodo de eventual prorrogacédo da validade do Concurso
Publico;

Observar as normas do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco.

DO CONTRATANTE

Sao responsabilidades da CONTRATANTE:

a)

b)

Acompanhar e supervisionar o planejamento, a organizag¢do e a execugéo de todas as fases do
concurso publico;

Repassar todas as informacdes, dados, e diretrizes eventualmente solicitadas para o bom,
eficiente e seguro desempenho das atribuigdes das fungbes da CONTRATADA,;
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c) Publicar, na imprensa oficial, os editais de abertura e homologa¢&o do concurso, bem como
quaisquer materiais ou informes pertinentes ao Concurso, observando, para tanto, as exigéncias
legais;

d) Repassar, diretamente 8 CONTRATADA, as informacdes e os atos inerentes ao Concurso
Publico, visando a elaboragéo e a inser¢do dos Editais respectivos e informagdes no site da
contratada;

e) Emitir, ao término do Contrato, Atestado de Capacitagdo Técnica @ CONTRATADA /
Coordenadoria de Processos Seletivos, acerca do servigo técnico especializado executado.

f) Efetuar os pagamentos das parcelas 8 CONTRATADA de acordo com o cronograma constante no
paragrafo 5° da clausula sétima. A CONTRATADA reserva-se o direito de adiar e/ou suspender as
atividades previstas no edital do concurso até que A CONTRATANTE efetue os pagamentos
pendentes.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE EXECUGAO E DA VIGENCIA CONTRATUAL

O prazo de execugdo sera de 12 (doze) meses, contados da data de recebimento da ordem de
servigo pela CONTRATADA, e a vigéncia contratual tera inicio a partir da data da assinatura do
contrato e terminara 60 (sessenta) dias ap6s o término do prazo de execugéo.

Paragrafo unico. Os prazos de execugdo e vigéncia contratual poderdo ser prorrogados, nas
hipéteses legais, desde que devidamente justificado pelo Contratante.

CLAUSULA SEXTA - DA GESTAO E FISCALIZAGAO DOS SERVICOS CONTRATADOS

A gestao do objeto deste contrato sera feita pelo Diretor Geral da Camara de Vereadores de Paulista
previamente designado por portaria, o qual efetuard a conferéncia dos valores faturados,
encaminhando a nota fiscal ao Departamento de Financas da Camara Municipal de Paulista/PE,
para que se proceda ao pagamento, observado o disposto na Clausula Sétima deste contrato, apés
receber a fatura da coordenacéo referida no paragrafo 4° da presente clausula.

§1°. No desempenho de suas atividades é assegurado ao 6rgéo gestor o direito de verificar a perfeita
execucdo do presente contrato, de seus termos e condigdes, respeitado o sigilo inerente aos
servigos;

§ 2° A gestdo pelo CONTRATANTE ndo eximird ou reduzird as responsabilidades da
CONTRATADA em eventual falta que venha a cometer, mesmo que n&o indicada pela fiscalizagdo.

§ 3°. Todas as ocorréncias que vierem a prejudicar o andamento dos servigos contratados deveréo
ser comunicadas imediatamente, e por escrito, ao gestor de contratos da Diretoria Geral, que
procedera a abertura de processo competente. Antes de comunicar o gestor de contrato, a Camara
Municipal de Paulista/PE podera, primeiramente, comunicar oficialmente a contratada sobre o
problema ocorrido, determinando o prazo para resposta. Findo este prazo, com ou sem éxito, enviara
entdo, a comunicacgéo ao gestor de contrato.

§ 4°. A Diretoria Geral da Camara Municipal de Vereadores de Paulista (PE) emitira o Termo de
Aprovacgédo dos servigcos, uma vez publicado o resultado final do Concurso Publico, e efetivara a
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constatacdo da adequacgao do objeto contratado as especificagdes constantes no processo que deu
origem a nota de empenho, encaminhando o mesmo junto com a fatura ao Departamento Financeiro.

CLAUSULA SETIMA - DO PREGCO DOS SERVIGOS E FORMA DE CUSTEIO E PAGAMENTO

Pela execucdo dos servicos objeto deste Contrato o CONTRATANTE estima pagar a
CONTRATADA o valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais):

§ 1° Fica estabelecido o VALOR ESTIMADO DO CONTRATO equivalente a R$ 50.000,00 (cinquenta
mil reais), sendo esse valor definido para os célculos abaixo discriminados:

§ 2° Na possibilidade de o valor total arrecadado na conta bancaria da Camara Municipal de Vereadores
de Paulista (PE) ser inferior a R$ 50.000,00 (déficit), o Instituto Igeduc sera remunerado pelo valor total
da arrecadacédo, sem 6nus adicional para a contratante.

§ 3° Na possibilidade de o valor total arrecadado na conta bancaria do CONTRATANTE ser superior a R$
50.000,00 (superavit), o Instituto Igeduc sera remunerado pelo valor total arrecadado com as taxas de
inscricdo e sera descontado 10% do excedente de arrecadagdo (superavit) que sera retido pelo
contratante.

§ 4°. O valor total arrecadado com as inscri¢gdes, deduzidos os impostos e taxas incidentes, além da
importancia retro citada no § 3° precedente, sera creditado a CONTRATADA, obedecido o
cronograma a seguir descrito:

PARCELA VALOR ATIVIDADE

1 Parcela 50% (cinquenta por cento) do valor Até 5 (cinco) dias apés a divulgacéo da
arrecadado com as inscrigdes. concorréncia e do quantitativo de inscritos.

28 Parcela 40% (quarenta por cento) do valor Até 5 (cinco) dias ap6s a aplicacéo das
arrecadado com as inscrigdes. provas

3 Parcela 10% (dez por cento) do valor Até 5 (cinco) dias apoés a divulgagéo do
arrecadado com as inscrigbes. resultado final

CLAUSULA OITAVA - DA TAXA DE INSCRICAO

O valor da taxa de inscricdo obedecera a tabela a seguir:

NiVEIS DE ESCOLARIDADE VALOR DA TAXA DE INSCRICAO
NIVEL MEDIO R$ 106,00
NIVEL SUPERIOR R$ 126,00

Os valores supramencionados contemplam a realizagdo do concurso publico - ja incluidos todos os custos
fixos e variaveis, as despesas diretas e indiretas, as taxas, as inscrigbes de candidatos isentos e os
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requisitos previstos nas Leis Federais na 8.665, de 21 de junho de 1993, e na 14.133, de 1° de abril de
2021.

CLAUSULA NONA — DAS INCIDENCIAS FISCAIS E PREVIDENCIARIAS

Os tributos e demais incidéncias fiscais e previdenciarias, assim como as obrigacdes trabalhistas
decorrentes deste contrato e de recursos humanos utilizados a sua execugdo, serdo de
responsabilidade exclusiva do CONTRATANTE, na hip6tese de recursos humanos a ele vinculados,
e de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA, na hipétese de recursos humanos a ela
vinculados.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES

Quaisquer alteragées dos termos e condigdes do presente Contrato deverdo ser tratadas em
Termos Aditivos especificos, que dele fardo parte integrante para todos os efeitos e direitos.

CLAUSULA DECIMA - DO SIGILO

As partes se comprometem a manter confidencialidade absoluta e irrestrita sobre qualquer tipo de
informacéo relativa ao conteido das provas, a equipamentos e procedimentos de seguranga e
outros instrumentos que venham a ser utilizados para preservar o sigilo e a seguranca no decorrer
da execucdo do objeto deste contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS PENALIDADES NA VIGENCIA DO CONTRATO

O atraso injustificado na execucgédo do objeto contratado implica no pagamento de multa de 0,1%
(um décimo por cento) por dia de atraso, limitada a 2% (dois por cento) ou 20 (vinte) dias de atraso,
calculada sobre o valor correspondente &@ Nota de Empenho, isentando, em consequéncia, o
CONTRATANTE de quaisquer acréscimos, sob qualquer titulo, relativos ao periodo em atraso.

§1°. A partir do vigésimo primeiro dia de atraso na execucgao sera considerada a inexecucao total
do objeto.

§ 2°. Havendo atraso de pagamento, pagara o CONTRATANTE a CONTRATADA multa
correspondente a 0,1% (um décimo por cento) por dia de atraso, limitada a 9% (nove por cento) do
valor em atraso.

§ 3°. A inexecugédo parcial ou a execugéo parcial em desacordo com o presente Contrato implica
no pagamento de multa de 10% (dez por cento) calculada sobre o valor total do contrato e/ou
valor correspondente na Nota de Empenho.

§ 4°. A inexecucdo total do ajuste ou execucdo total em desacordo com o presente Contrato implica
no pagamento de multa de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total do contrato e/ou
valor correspondente na Nota de Empenho.
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§ 5° A recusa injustificada da CONTRATADA em aceitar e/ou retirar a Nota de Empenho, para
efeitos de aplicagdao de multa equivale a inexecucéo total da sua obrigacao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS DIREITOS DE RESCISAO

A CONTRATADA reconhece expressamente os direitos do CONTRATANTE para a hipétese de
rescisdo administrativa do Contrato da Lei n® 14.133, de 01 de abril de 2021, e posteriores
alteragbes, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades previstas nas hipoteses elencadas neste
Instrumento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOTAGAO ORGAMENTARIA

A arrecadacao dos valores obtidos a titulo de taxa de inscrigdo, destinados ao custeio das despesas
efetuadas com a realizacdo do Concurso Publico, sera creditada em conta especifica da
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

Elegem as partes, de comum acordo, o Foro da Comarca de Paulista, Estado de Pernambuco, como
unico competente, para nele serem dirimidas as duvidas e questdes oriundas do presente contrato.

E, por estarem justos e acertados, firmam o presente contrato em 03 (trés) vias de igual teor, na
presenca de duas testemunhas.

Paulista/PE, 11 de julho de 2024.

e
EDS0 OF ARAIAO NTO - GO e
L o verifique em hitps://vatidar.iti.gov.br

Edson de Araujo Pinto Tito Leonardo de Sales

Presidente da Camara Municipal de Diretor Presidente

Vereadores de Paulista (PE) INSTITUTO DE APOIO A GESTAO
EDUCACIONAL - IGEDUC
Contratado
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