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Paulista, 22 de abril de 2025.

Mensagem n.° 12025

Senhor Presidente,

Submetemos & apreciacdo e aprovacao desta Casa 0 presente
Projeto de Lei que tem por escopo formalizar e implementar o acordo
alcancado entre o Poder Executivo Municipal e a entidade sindical
representativa dos profissionais do magistério, o Sindicato dos Profissionais
em Educacdo do Paulista (SINPROP), visando a concessao de reajuste
salarial para a categoria. A proposta de reajuste de 6,5% (seis virgula cinco
por cento) sobre os vencimentos base, a ser aplicado de forma integral a partir
do més de abril de 2025, representa um passo fundamental na valorizagéo dos
educadores que dedicam seus esfor¢cos a formacgéo das futuras geracdes em

NOSSO municipio.

Conforme Oficio n°® 71/2025, datado de 15 de abril de 2025, o
SINPROP comunicou formalmente a Secretaria de Financas do Municipio a
aceitacado da proposta de reajuste em assembleia geral da categoria. A referida
assembleia, realizada nos turnos da manhd e da tarde, deliberou pela
aprovacao da proposta por ampla maioria, com mais de 90% (noventa por
cento) dos presentes manifestando-se favoravelmente. Este resultado
expressivo reflete 0 anseio da categoria por uma recomposicdo salarial que
reconhega a importancia de seu trabalho e contribua para a melhoria de suas

condicdes de vida.

A proposta de reajuste esta alinhada com o0s objetivos da
"Campanha por uma Educacdo de Qualidade 2025", promovida pelo
SINPROP, cujo item dois preconiza a aplicacéo de reajuste com ganhos reais
aos profissionais da educacdo. A concessdo deste percentual de 6,5% busca
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ndo apenas repor perdas inflacionarias, mas também proporcionar um ganho

real que estimule e motive os educadores em suas atividades diarias.

E imperativo ressaltar que a aplicacéo deste reajuste se dara em
estrita observancia ao Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos (PCCV) do
magistério municipal, estabelecido pela Lei Municipal n° 3.895/2006. O
reajuste incidira sobre o vencimento base, garantindo a devida repercussao em
toda a estrutura da carreira, incluindo progressoes, titulacbes e demais
vantagens pecuniarias vinculadas ao vencimento. Este compromisso com o
PCCV assegura a manutencdo da equidade e da justica na estrutura
remuneratoria da categoria, respeitando os principios que regem a organizacao

da carreira docente no municipio.

A presente iniciativa legislativa materializa o compromisso firmado
pelo Poder Executivo Municipal em dialogo constante com a representacdo
sindical dos trabalhadores em educacdo. A valorizagdo dos profissionais do
magistério € condi¢do essencial para a constru¢cdo de uma educacao publica
de qualidade, capaz de promover o desenvolvimento integral de nossos
estudantes e contribuir para o progresso social do municipio. O investimento na
remuneracdo dos educadores reflete a prioridade que esta gestdo confere a
area da educacgédo e ao reconhecimento do papel fundamental desempenhado

por esses profissionais.

Diante do exposto, e considerando a relevancia social e
educacional da medida, bem como o amplo apoio da categoria, submetemos o
presente Projeto de Lei a apreciacdo e aprovacdo desta Egrégia Camara

Municipal.

Na oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia meus mais sinceros
protestos de apreco e consideracao.

Paulista, 24 de marco de 2025
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SEVERINO RAMOS DE SANTANA
PREFEITO

PROJETO DE LEINn.° /2025

Ementa:Dispde sobre o reajuste aplicado
aos professores efetivos da rede municipal
de educacdo do Paulista; e d& outras
providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DO
PAULISTA, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicbes
legais que lhe sdo conferidas pelo art. 67, IX, da Lei Organica do Municipio do
Paulista, em funcédo do seu cargo, faz encaminhar para devida apreciacdo da
Céamara Municipal o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° Fica concedido reajuste de 6,5% (seis virgula cinco por cento) sobre
0s vencimentos base dos Professores efetivos vinculados ao municipio do
Paulista — estado de Pernambuco.

Art. 2° O reajuste de que trata o Artigo 1° desta Lei serd aplicado de forma
integral e tera vigéncia a partir de 1° de abril de 2025, incidindo sobre os
vencimentos referentes ao exercicio laboral no més de abril de 2025 e nos
meses subsequentes.

Art. 3° A aplicacdo do reajuste salarial previsto nesta Lei respeitara
integralmente o disposto no Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos
(PCCV) dos profissionais da categoria docente do Municipio de Paulista,
instituido pela Lei Municipal n° 3.895, de 2006, garantindo-se a devida
repercussdo na carreira e nos demais direitos e vantagens pecuniarias
vinculados ao vencimento base.

Avenida Marechal Floriano Peixoto, n.° 90 — Centro — Paulista—PE
CEP: 53.401-460 - CNPJ: 10.408.839/0001-17



GABINETE DO PREFEITO
SECRETARIA DE GOVERNO E GABINETE DO PREFEITO

Art. 4° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta das
dotacBes orcamentarias préoprias do Poder executivo, ficando desde ja
autorizado abrir crédito suplementar, se necessario mediante utilizacdo de
recursos, nos termos previstos no 8§1° do artigo 43 da Lei Federal n°
4.320/1964.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeito retroativo
a 01 de abril de 2025.

Art. 6° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Paulista, 22 de abril de 2025

SEVERINO RAMOS DE SANTANA
PREFEITO
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