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CAMARA DE VEREADORES DA CIDADE DO PAULISTA

O Presidente da Cimara de Vereadores da Cidade do Paulista no uso das atribuicdes que lhes séo
conferidas pelo Regimento Interno e Lei organica Municipal PROMULGA a presente Lei:

LEI n.° 5.259/2024

Ementa: Reorganiza o quadro de pessoal comissionado e dispde sobre a
estrutura da Camara de Vereadores da Cidade do Paulista

Art. 1° — Fica reorganizado e reestruturado o quadro de pessoal comissionado e a estrutura da
Camara de Vereadores da Cidade do Paulista por forca do disposto na presente lei.

Pardgrafo dnico: As nomenclaturas, valores, simbolos, lotacdes, remuneragdes, pré-requisitos de
provimento e sintese das atribui¢ées dos cargos comissionados sdo os constantes nos anexos I e Il da
presente lei

Art. 2°— Os cargos comissionados serdo providos pelo presidente da Camara de Vereadores da
Cidade do Paulista.

Art. 3° - Ficam criados os cargos de Ouvidor geral e Encarregado geral do LGPD necessarios ao
atendimento das determinacdes do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco e para o perfeito
funcionamento e atendimento das necessidades desta Camara de Vereadores, sendo suas
nomenclaturas, simbolos, remuneracées, pré-requisitos de provimento e sintese das atribuicdes dos
cargos constantes nos anexos I e II da presente lei

Art. 4° Ficam mantidas as vantagens pecunidrias inerentes aos cargos comissionados. Ao cargo
comissionado sem gratificacdo inerente podera ser atribuida pela Presidéncia vantagem e peciinia a
titulo de gratificacio de 70% (setenta por cento) do valor do seu simbolo nos cargos de cuja
investidura exijam conclusio de nivel médio ou superior.

Art. 5°- As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta das dotagdes orcamentarias
préprias desta Cimara de Vereadores.

Art. 6° — Est4 Lei entrara em vigor na data de sua publicacio, com efeitos financeiros a partir do dia
1° de janeiro de 2024, revogando-se todas as disposicdes em contrario,

Paulista, 05 de janeiro de 2024

EDSON ARAUJO PINTO
PRESIDENTE
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CAMARA DE VEREADORES DA CIDADE DO PAULISTA

CASA DE TORRES GALVAO

ANEXO I
Vagas
Descricao Simb. Valores do
Cargo
1051 | ASSESSOR ADMINISTRATIVO AA 1.412,00 | 81
1076 | ASSESSOR DE ATIVIDADES EXTERNAS DOS GABINETES AAE 1.700,00| 20
614144 | ASSESSOR DE ATIVIDADES EXTERNAS II AAE-I1 2.500,00| 20
1048 | ASSESSOR ESPECIAL AE 2.000,00| 60
1074 | ASSISTENTE PARLAMENTAR AP 3.900,00f 60
1054 | ASSISTENTE PARLAMENTAR I AP-1 3.000,00] 75
1055 | ASSISTENTE PARLAMENTAR II AP-II 1.500,00| 90
1041 | AUXILIAR DE DEPARTAMENTO RI3 1.412,00| 66
1032 | CHEFE DE GABINETE CGC 4.000,00| 22
1056 |CONTROLADOR GERAL CG 6.317,60 1
1028 |DIRETOR DE DEPARTAMENTO DD2 6.317,60
1027 |DIRETOR GERAL DD3 6.400,00 1
1079 | PROCURADOR GERAL LEGISLATIVO - PGL PGL 12.000,00 1
1060 | SUPERVISOR DE GABINETE I SGI1 1.900,00| 60
1061 | SUPERVISOR DE GABINETE II SGII 1.800,00| 60
1029 |COORDENADOR DE SERVICOS DD1 1.412,00 6
OUVIDOR GERAL OouVv-G 4.000,00 1
ENCARREGADO GERAL DO LGPD EG-LGPD 3.500,00 1

Praga Jodo XXIII, s/n~Centro ~ Paulista/PE —CEP: 53401-370-Fone: (81) 3995-0186-CNPJ 08800047/0001-41
e-mail: camarapaulistape@gmail.com/camarapaulistape@hotmail.com



ANEXO II
CARGO: DIRETOR GERAL
Simbolo: DD3
Descrigao sintética:
Planejar, dirigir, coordenar, organizar, controlar as atividades do sistema administrativo.

Atribui¢des: Cumprir e fazer cumprir as determina¢des da Mesa Diretora e Presidéncia.
Despachar todo o expediente dos servigos administrativos da Camara. Dirigir e fiscalizar
os servicos administrativos. Observar e fazer observar as disposigdes legais apresentando
ao 1° secretario as medidas que se tornarem necessarias. Convocar e presidir
periodicamente reunides de funciondrios e chefias para apreciar o andamento dos trabalhos
e sugerir medidas para o aperfeicoamento e aprimoramento dos trabalhos. Despachar com
os diretores. Impor disciplina nos trabalhos. Assinar a correspondéncia da diretoria.
Autenticar papéis e certiddes. Comunicar a Mesa Diretora as vagas verificadas no quadro
de pessoal. Baixar instrugdes relativas aos servigos extraordinarios. Assinar contratos de
fornecimento de materiais € servigos. Baixar portarias, instrugdes circulares e ordens de
servigos. Fazer publicar editais e instru¢cdes para concursos. Autorizar as despesas
administrativas. Lotar funcionarios nos departamentos. Justificar faltas dos funcionarios de
acordo com a legislacdo. Instaurar inquéritos administrativos. Conceder férias e licengas.
Possuir diploma de nivel superior.

CARGO: DIRETORES DE DEPARTAMENTO

Simbolo: DD?2

Descrigdo sintética:

Planejar, dirigir, coordenar e controlar as atividades do departamento

Atribuigdes: Cumprir e fazer cumprir as determinag¢des da Mesa Diretora e Presidéncia
relacionadas aos departamentos sob as condigdes éticas e legais. Impulsionar todo o
expediente dos servigos do departamento. Dirigir e fiscalizar os servigos do departamento.
Observar e fazer observar as disposigdes legais e regras do regimento interno, lei orgénica

e em especial as determinagdes constitucionais. Requisito de investidura possuir diploma
de nivel superior.
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CARGO : COORDENADOR DE SERVICOS

Simbolo: DD1

Descri¢do sintética:

Coordenar, organizar, supervisionar as atividades do departamento

Atribuigdes: Cumprir e fazer cumprir as determinag¢des oriundas da diretoria. Coordenar,
organizar e fiscalizar as atividades do departamento. Requisitos de provimento: possuir
curso superior ou curso técnico especifico da area.

CARGO: CHEFE DE GABINETE

Simbolo: CGC

Descrigdo sintética:

Dirigir os trabalhos dos gabinetes

Atribuigdes: Atender as partes € Receber as pessoas no gabinete e dar-lhes acesso ao
Vereador titular do gabinete, obedecida a ordem pré-estabelecida. Preparar as pautas do
gabinete. Receber solicitacdes e dar encaminhamento. Organizar o arquivo do gabinete.
Coordenar as atividades do gabinete e assessorar o Vereador em suas atividades internas e
externas. Requisitos de provimento: possuir curso nivel médio.

CARGO: AUXILIAR DE DEPARTAMENTO

Simbolo: RI3

Descrigdo sintética:

Auxiliar a chefia de divisdo e prestar assessoramento as atividades das se¢des

Atribui¢des: Cumprir as ordens e determinagdes da Chefia de Divisdo. Assessorar as
chefias de se¢do no &mbito do departamento. Orientar as atividades da divisdo pertinentes ¢

sua especialidade. Executar outras tarefas que lhe sejam determinadas pela chefia de
divisdo. Escolaridade nivel médio.
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CARGO: ASSESSOR ESPECIAL

Simbolo: AE

Descricéo sintética:

Apoiar os gabinetes em suas atividades internas e externas

Atribui¢des: Representar o gabinete perante outros 6rgdos. Desempenhar atividades de
assisténcia e representacdo do gabinete externamente em oOrgdos externos. Recepcionar
autoridades no gabinete. Redigir discursos e pronunciamento do Vereador. Redigir
emendas e pareceres sobre as emendas. Reqiuisitos de provimento nivel médio

CARGO: ASSISTENTE PARLAMENTAR I

Simbolo: AP-I

Descrigdo sintética:

Prestar assisténcia ao parlamentar junto as comissdes e nas atividades externas

Atribui¢des: Auxiliar, organizar e apoiar as atividades do parlamentar junto as diversas
comissdes da Casa Legislativa e organizar e participar das atividades externas

CARGO: ASSISTENTE PARLAMENTAR 11

Simbolo: AP-II

Descrigdo sintética:

Prestar assisténcia ao gabinete € nas atividades externas do parlamentar

Atribui¢Ges: Auxiliar € manter a documentacdo legislativa do gabinete parlamentar em
ordem e comparecer € organizar eventos externos

CARGO: ASSESSOR DE ATIVIDADES EXTERNAS DOS GABINETES

Simbolo: AAE

Descrigdo sintética: L
Assessorar o gabinete em todas as suas atividades externas
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AtribuicSes: Assessorar os gabinetes dos Vereadores nas atividades externas inerentes, sob
a responsabilidade do Vereador titular do gabinete

CARGO: ASSESSOR DE ATIVIDADES EXTERNAS 11
Simbolo: AAE II
Descrigdo sintética:

Assessorar 0 gabinete em suas atividades externas, inclusive reunides, representacdo em
orgdos publicos e privados € eventos externos

AtribuigGes: Assessorar os gabinetes dos Vereadores nas atividades externas inerentes, sob
a supervisdo e responsabilidade do Vereador, fiscaliza¢des e relagdes com os Orgdos
externos, representando-o ou o acompanhando, inclusive em reunides, representacdo em
orgdos publicos e privados e eventos externos

CARGO: SUPERVISOR DE GABINETE 1

Simbolo: SG I

Descrigdo sintética:

Supervisionar as atividades do gabinete

Atribuigdes: Supervisionar as atividades do gabinete, examinando a freqiiéncia € o
cumprimento das atividades pelos auxiliares, assessores e assistentes

CARGO: SUPERVISOR DE GABINETE 11

Simbolo: SG II

Descrigéo sintética:

Auxiliar a Supervisionar as atividades do gabinete

Atribui¢bes: Auxiliar na Supervisdo das atividades do gabinete, auxiliando a examinar a
freqiiéncia e o cumprimento das atividades pelos auxiliares, assessores € assistentes
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CARGO: ASSESSOR ADMINISTRATIVO
Simbolo: AA

Descri¢do sintética:

Auxiliar na administragdo do gabinete

Atribuicdes: Auxiliar e Supervisionar a administracdo do gabinete seu funcionamento
pleno e as necessidades para o funcionamento

CARGO: PROCURADOR GERAL LEGISLATIVO
Simbolo: PGL
Descrigéo sintética:

Chefiar e dirigir a unidade e a promogdo da representacdo judicial e extrajudicial da
Céamara de Vereadores, supervisionando e executando as atividades juridicas, bem como
promover o assessoramento juridico da Mesa Diretora nas reunides plenarias.

Atribui¢cées: Elaborar e revisar minutas, de contratos, ajustes e convénios. Elaborar parecer
juridico sobre abertura de licitagdo, dispensa ou inexigibilidade de licitacfo. Processar e
presidir procedimentos disciplinares e sindicdncias em geral. Elaborar pareceres e
manifestagdes juridicas em processos administrativos. Atuar judicial e administrativamente
em defesa dos interesses e prerrogativas da Camara de Vereadores da Cidade do Paulista,
observada, em qualquer caso, a competéncia institucional da Procuradoria Geral do
Municipio para defender judicial ou extrajudicialmente os interesses da fazenda municipal.
Prestar assessoramento e consultoria juridica a Mesa Diretora e a Presidéncia, assim, como
as unidades que forem determinadas pela Mesa. Elaborar proposi¢des juridicas que
servirdo de base a atividade legislativa dos vereadores. Prestar assessoramento e elaborar
pareceres juridicos sobre questdes regimentais suscitadas dentro ou fora das sessdes
plenarias. Estabelecer rotinas administrativas adequadas a fatores organizacionais, legais ¢
técnicos. Dar cumprimentos a outras atribui¢des atinentes a sua area de competéncia que
lhe venham a serem determinadas pela Mesa Diretora. Assessoramento juridico quando
necessarios a todos os atos da Camara. Assessoramento as comissdes técnicas da Casa.
Efetivar estudos objetivando sugerir constantes aperfeicoamentos na Legislacdo e nivel
municipal. Requisitos para provimento: curso superior de Direito e registro junto a Ordem
dos Advogados do Brasil
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CARGO: ASSISTENTE PARLAMENTAR

Simbolo: AP

Descrigdo sintética:

Auxiliar o parlamentar em suas atividades do gabinete, plenario e nas atividades externas

Atribuicdes: Auxiliar o parlamentar nas atividades do gabinete, no plenario e nas
atividades externas, auxiliando-o em seus pronunciamentos € no atendimento em reunides
do gabinete

CARGO: CONTROLADOR GERAL
Simbolo: CG
Descrigdo sintética:

Controlar as atividades da Céamara, apoiar as unidades executoras. Avaliar a eficacia e
eficiéncia da gestdo, inclusive, orcamentaria

Atribuigdes: Avaliar a cada exercicio financeiro o cumprimento das metas previstas no
plano plurianual, a execugdo dos planos e metas do Poder Legislativo instituidos na LDO e
na LOA. Verificar a consisténcia dos dados contidos no relatorio de gestfio fiscal, que sera
assinado pelo presidente da cdmara. Exercer o controle de operagdes de crédito, avais e
garantias bem como dos direitos e haveres da Cadmara. Apoiar as unidades executoras na
normatizagdo, sistematizacdo e padronizagdo dos procedimentos de rotina operacionais, em
especial, no que tange a identificagfo e avaliagdo dos pontos de controle. Verificar a adogio
de providéncias para reconducdo dos montantes das dividas consolidadas e mobilidria ais
limites da Lei de Responsabilidade Fiscal. Verificar a avaliar o respeito aos limites de
gastos na forma da LRF. Verificar a observancia dos limites e das condi¢des para
realizacdo das operagdes de crédito e inscricdo em restos a pagar. Comprovar a legalidade
e avaliar os resultados, quanto a eficiéncia e eficacia, da gestdo or¢amentéria, financeira,
operacional e patrimonial do Poder Legislativo Municipal. Verificar a compatibilidade da
Lei Orcamentaria Anual — LOA com o PPA, LDO e as normas da LRF. Apurar atos ou
fatos ilegais praticados pela Mesa Diretora na utilizacdo dos recursos publicos, dando
ciéncia ao Presidente para ado¢do de medidas necessarias, inclusive dando ciéncia ao TCE.
Verificar a legalidade e adequagfo aos principios da Lei de Licitacdes referente aos
procedimentos licitatorios e respectivos contratos celebrados pela Cadmara de Vereadores.
Definir o processamento € acompanhar a realiza¢des das tomadas de contas especiais nos
termos das resolugdes especificas do TCU e TCE. Apoiar o controle externo no exercicio
de sua missdo institucional e acompanhar os servigos de fiscalizacdo externa fornecendo,
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inclusive, os relatérios de auditoria interna produzidos. Organizar e definir o planejamento
e os procedimentos para realizacdo de auditorias internas. Verificar e avaliar o respeito aos
limites de gastos com servigos de terceiros dos limites estabelecidos para dividas previstos
na LRF recomendando de imediato as medidas corretivas, se necessario, e fiscalizar o
cumprimento das mesmas. Verificar periodicamente o fluxo de caixa da Cémara para fins
de comprovagéo de sua capacidade financeira para contrair dividas. Em se tratando do
ultimo ano de mandato verificar se estdo sendo respeitadas as condi¢des previstas na LRF.
Acompanhar e orientar a implantacdo ou modificagdo de métodos e procedimentos
administrativos que visem racionalizar a execugfio or¢amentaria. Avaliar € controlar o
cumprimento de instru¢des, normas, diretrizes e procedimentos voltados para atendimento
das finalidades da administragfio publica municipal. Elaborar o plano anual de atividades
fundamentado nas caracteristicas e necessidades da Cadmara de Vereadores. Propor
recomendagdes e estudos para alteragdes dos subsistemas, normas ou rotinas de controle
quando estes apresentarem fragilidades. Realizar auditorias nos sistemas contabil,
financeiro, orcamentario, de pessoal e demais sistemas administrativos € operacionais da
Cémara de Vereadores. oferecer informac¢des necessarias a elaboracdo da Presta¢do de
contas anual a ser encaminhada ao TCE nos termos da Constitui¢do Federal. Verificar o
cumprimento das demais determinagdes legais vigentes.

CARGO: OUVIDOR GERAL
Simbolo: OUV-G
Descrigdo sintética:

Receber, analisar, encaminhar, as manifestacdes da popula¢do dirigidas a Camara
Municipal.

Atribuigdes: Exercer suas fungdes com independéncia e autonomia, visando garantir o
direito de manifestacdo dos cidaddos. Recomendar a corre¢do de procedimentos
administrativos. Sugerir quando cabivel, a adog¢do de providéncias ou apuragdo de atos
considerados irregulares ou ilegais. Manter sigilo, quando solicitado, sobre os dados dos
usudrios dos servicos de ouvidoria. Promover estudos e pesquisas objetivando o
aprimoramento da prestagdo de servigos da ouvidoria. Promover pesquisas ou estudos
objetivando o aprimoramento da prestacfo de servigos da ouvidoria. Solicitar a presidéncia
da Camara o encaminhamento de procedimentos as autoridades competentes. Solicitar
informagdes quanto ao andamento de procedimentos iniciados por agfio da ouvidoria.
Elaborar relatorio mensal e anual das atividades da ouvidoria para encaminhamento a Mesa
diretora, disponibilizando-os aos cidaddos. Propor a presidéncia da Cédmara convénios e
parcerias, palestras e semindrios e eventos técnicos temas relacionados a ouvidoria.
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CARGO: ENCARREGADO GERAL DO LGPD
Simbolo: EG-LGPD

Descrigdo sintética: Responsavel pela desburocratizagdo, modernizagdo, fortalecimento e a
simplificagdo da relagdo da Camara de Vereadores com a sociedade, mediante servigos
digitais, acessiveis inclusive por dispositivos moéveis, na forma determinada pela
Resolugdo que disciplinou regras, principios e instrumento para o0 Governo Digital,

Atribui¢bes: Manter atualizadas: a) as Cartas de Servigos ao Usudrio, a Base de Servigos
Publicos e as Plataformas de Governo Digital; b) as informagdes institucionais e as
comunicagdes de interesse publico; II - monitorar ¢ implementar a¢des de melhoria dos
servigos publicos prestados, com base nos resultados da avaliagdo de satisfagcdo dos
usuarios dos servigos; III - integrar os servigos publicos as ferramentas de notificagdo aos
usuarios, de assinatura eletronica e de meios de pagamento digitais, quando aplicaveis; IV -
eliminar, inclusive por meio da interoperabilidade de dados, as exigéncias desnecessarias
ao usudrio quanto a apresentagdo de informacdes ¢ de documentos comprobatérios
prescindiveis; V - eliminar a replicagdio de registros de dados, exceto por razdes de
desempenho ou de segurancga; VI - tornar os dados da prestagdo dos servigos publicos sob
sua responsabilidade inter operdveis para composi¢do dos indicadores do painel de
monitoramento do desempenho dos servigos publicos; VII - realizar a gestdo das suas
politicas publicas com base em dados e em evidéncias por meio da aplicagdo de
inteligéncia de dados em plataforma digital; VIII - realizar testes e pesquisas com 0s
usudrios para subsidiar a oferta de servigos simples, intuitivos, acessiveis e personalizados.
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