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Paullsta

EMENTA' Autorrza a crrac;ao do Conselho-
Muhlc;rpal de Pohtlcas oes Promogao da
lgualdade Racral e Combate'ao Racrsmo do =

CMPPIR/Paullsta e~-da outras

provrdenuas B Sl g ;-_/—’34,‘—.1'7

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DO PAULISTA. ESTADO DE

5 PERNAMBUCO, no Uso de suas atr|bu1goes Iegals, que Ihe sdo. confer}das pelo. art,
/' ‘ 67 M c/c art...33 ambos da Lel Orgamca do

3 Art. .1° Frca autonzado‘a crlagao do Conselh
cla Igualdade RaCIal e Combate a0 Raasmo

racrsmo eo preconcelto baseado em’ raca
<7 acompanhamento e fscalrzagao bem co!

Mumcrplo do Pauhsta em fungao do

o seu cargo fac;o saber que a Ca: \ara Munrcnpal aprovou eey sancrono a segumte &

o Mumcrpal de Polltlcasde 'Prom‘oc‘;ao 3
do. Pauhsta CMPPIR/Pauhsta 6rgéo -

g 1:,colegrado ides Lontrole socral = carater dehberatlvo da polltlca mumcrpal de
;";,Promogao da tgualdade Racral tendo por

fmalrdade fortalecer a Iuta contra o

ou etnla atraves do memtoramento ??;

mo propor pOIItlcaS aflrmatlvas de -

promogao da - |gualdade racral com énfase na- populac;ao negra s povos

controle socral

V”“tradlcronals do Paullsta com vrstas a amphac;ao‘ da partrcrpagao popular € dO

B A —

: Paragrafo Unlco. Entende se por pollthas aflrmatlvas de promogao da

rgualdade racral para efe|tos desta iel fo) conjunto depolltlcas publrcas e prrvadas »
de carater compulsorio facultatlvo ou voluntarro que tem por obJetlvo combater

&t racrsmo O preconcerto e
racrals mcluswe no aspecto e '_homlco fin
Cultural Trata se ‘de- polltlcas e.de. mecan

!.

Art 2° O Conselho Mumcnpal de Polltlcas

’-‘a,dlscrlmmagao rac:lale redu2|r as: desrgualdades ﬂ

ancelro socral poll‘uco educacronal €

rsmos de umversalrzagao de dlreltos T
dmgld@s a grupos hrsforrcamente drscr:mmados por sua orrgem raga ou- etma s

de Promoqao da Igualdade Racral e

: Corr“ate 30 Racrsmo é. vmculado estrutura da Secretarla de Pohtlcas Socrals e

DII’EI'CO: Humanos do. mumcrplo do Paullsta,_ que. devera’ dota ro 'de recursos o
humanos materlals ef|nance|ros necessarlos a seu funcronamento o\

3 ‘; RACA m«m;« msmmés, sm
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Art. 3° Ao Conselho Munlapal de Politicas de Promoc;ao da: Igual‘dade de Racnal
e Combate a.o{Racnsmo que tem carater dehberatlvo consultlvo e,f-vlscallzador =8

e Partlapar na elaborag:ao de cnterlos € parametro-\_’f para a
2 lmplementagao de metas e prlorldades para assegurar as,

3 Propor estrataglas de controle":avahagao e flscallzagao bem como a‘_‘i'.- :

)y

= partlmpagao fo processo deliberativo de d|retr|zes das politicas : aﬁrmatlvas de it an

promogao da igualdade racnar fomentando a mclusao da dlmensao raC|al nas
polltlcas pubhcas desenvolvndas em amb|to mun|c1pal e : -

lll-- Propor medldas que v1sem a preservac;ao da Memorrav das Tradlgoes do“'a S

L T e A 3 A e _

Patrlmonlo HISIOI’ICO e Cultural do povo negro e dos povos tradlcnonafs do s

Munlc:lplo do Paullsta o

anualmente -a proposta org:amentarla do- mummplo o Paullsta e'r-‘;‘i__;
propor prlorldades na- alocagao de- recursos dos dlversos orgaos munlcnpals 1 6
tpodendo contar para a avallagao constante deste d|sposmvo o ap0|o e a ;_};_
colaborag:ao de outras entldades de partlmpagaoecontrole soaal‘ S Al bt

lV- Avallar?

V-v Recomendar e reaIJzar estudos debates e pesquxsas sobre a, ealldade‘;da:’;_
sntuagao da populagao negra e. dos povos tradmonaas da populagao pauhstense - _ -

da |gua|dade, raC|aI

VH-. Acompanhar € ﬂscallzar a lmplantagao e mplementagao das dehberagoes
das conferenmas mumc;pa|s de promoc;ao da lgualdade racnal gl S

; VIH- Acompanhar a*lmplementagao das polltlcas de Combate ao RaCIsmo;_.:.lir-

v

. R < SR % . Co il e S e o
35 A

: lnstltuCIonaL Ex propor (o) desenvolwmento de programas ek prOJetos de._‘_’,'_.__
capaCItac;ao sobr&as relagoes raC|a|s no amblto da admlmstrac;ao publlca S

lX— Artlcular se cOm as entldades e ergamzagoes do movnmento socnal negro g
dos povos tradlcnOnals da populagao paullstense conselbos estaduals e s

PRA%AGAMB&GN memﬁ?is sm WA
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u :;-.X Propor em - it
"":___-?nao govemamenta|s nacionais e mtemauonars a ldentrflcac_;ao de S|stemas de ;
= mdrcadores no. sentldo de es:cabelecer metas e procedlmentos com base nesses _
s mdlces para momtorar a aplrcac;ao das’ atlvndades relacronadas com a promogao -

-

'?-éXT- Flscallzar e acompanhar as polrtlcas de promog:ao dos dlreltos culturals da

wsando a S SLA: adequagao aos prmcrplos drreltos e garantras flxadas pela

ABINETEDOPREFEITO ©f = 0 nis

kS R s
P o boees 555 o P 2

da lgualdade raCIal no: amblto do munlcrplo e TR SRR

populaqao negra espemalmente pela preservac;ao da memorla e das tradlgoes
afrrcanas e afro brasnerras bem como-a: dlversrdade cultural constltutlva da
formac;ao hlstorlca e soc:|al da C|dade do Paulrs‘ca Sela

Xfl~ Dropor e acompanhar medldas de defesa de. dlrertos dos mlelduos grupos '
negros. e povos tradrcronals afetados por preconcelto —dlscnmmagao rac1a|

racrsmoedemalsformasge mtoleranua ; SRSl R e e

4 3 ",‘_ B = T o~ P

,‘:

Xlll- Monltorar e propor a elaboragao (=) a reforma da Iegrslagao mumCIpaI no que

fiod s se refere as pohtlcas de promogao “da lgualdade racral e combate ao racrsmo na

Cldade do Pauhsta e opmar sobre atos normatlvos ‘admin

Constrtunc;ao Federal pela Constrtulgao Estadual e pela 'Le
Mun|c1p|o : : ; » 1

le- Constltuw comrssoes/tematrcas permanentes ‘e grupos de trabalho para
avallar acompanhar eﬂscallzar as polltlcas de promogao da rgualdade racral

f._ < \

devrdamente convocadas para este flm, publlcando relatorlo da prestagao de
contas o qual devera ser dlspomblhzado a socredade Lo \ SRR z

4 e 4 £ i v-‘»f

XVI— Colabprar e auxrhar em denuncras de VlOIa(;aO de dlreltos dos "ndlvrduos
' - tradrcnonals e encamlnhar para ios orgaos

. ‘nacronars da comumdade negra, bem como de outros conselho’s setoriais para. e
e amplrar a coopera«;ao ‘matua € estabelecer estrateglas comuns -para o T
' prrmoramento do cont olesocra[ das polltlcas aflrmatlvas de lgualdade raCIal :

'-cooperagao com organrsmos govemamentals e

g b

{ vXV- Prestar contas anualmente das agoes do cons‘elho em assemblelas propruas g

a u'ar e c0|b|r tals atos colaborando na promoqao e -‘_"f'-' e
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rias do Mumcnplo do Pauhsta o
tnbuam para a efetlva ntegragao soma -

XVH- Propor as’ Secreta desenvolvnmento de agoes A
mfersetonms que., con
cu{tura\ e polmca da’ populac;ao,

de formagao na sua,

XVlll-.Propo avallar e recomendar are
mlstragao Publlca

;area de. atua'j‘ao & serem.m ,,A|strados

Dlreta e lndlreta entre‘outros,.

| XIX—, Elaborar 0 reglment _ *“ de: noventa dias a P
, CO]’lStltUlQaO ‘fdo conselho el e as alteragdes’] G s B

o unlc1pa| de Pohtlcas de Promoc;ao da lgua}dade Raclal;er
slho blp”arilte ‘com: metade de rep‘resentac;ao da -
entac,:ao do governo ‘municipal composto por

gual numero de plentes sendo 9 (nove)
govemo

Art. 4° O Conselh
Combate aof Rac1smo ‘e' um canse

i '.SQCIedade CIVII e meatade de repres

18 (dezonto) membros:- titulares e
represen‘tantes da'souedade C|Vl| el 9. (nove) presentantes do-

mumupal e S R

= N AT

s mdtcados representam ‘0S: dlversos
“racial devendo ser eleitos € eleltas na-
I dlstnbwdos da segulnte

Qc;edade o
d1scr|mmag
30 da lgualdade Rac1a

S § ]° Da representagao d'
".’{’77 ?1 segmentos da luta contra.

hie

Confé‘r‘énaa Mumqpal de Dromog

: entldades com e

B5

) O7 (sete) representantes do mowmento negrd e/o‘
~'f reconhec:lmento por ‘sua- atuac;ao e art|culac;ao na. defesa da- promogao da

|gualdade racial-e ‘no- combate ao rac1smo eleltos na Conferenma ‘Mumc1pal de

: promoqao da 1gua|dade>Rac1aL

ais eXlSten’teS no Pauhsta elextos

A representantes dos povos tradmon
de Promoc;ao da :

b) 02 (dms)
“em processo especn‘nco Conferencna Mumcnoal

:lguaJdade Rac1a|

overno Mumc&pal lndlcados pelas Secretanas, R

Secretana de Educagao Secretana de Saude
de Mobthdade =

? 7§ 2° Nove representantes do G

.‘_ﬂff\.Polmcas Sociais Direitos. Humanos
re ana de Tunsmo Cultura Esporte e Juventude Secretarla




Controle Urbano Secretarra Executlva de Pohtlcas paq'a as Mulheres Secretarla de ;
Desenvelwmento Urban ‘Sécretaria de Segurarica ‘C'ida'dé"f & Defesa '__Cj&/ilj}‘-fﬁ,, s

: Pfomoc;ao' ; :
-_' em ate 90 dlas do termmor do mandato vngente a epoca, observadas as

deverao c:onsnderar as especnfladades relatlvas a _promogao da J'gualdade raCIaI :
fPrefezto dar-se 3 noi prazo de ate 3_‘ 50 f'(trmta)
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(cmco) altemadas no perfodo de O] (um) anoj LR

especnflcados no. Reglmento lnterno do Conselho

I - Quando faltar sem mo’uvowsﬂﬁcado a 03 (trés). retmlo

P - in'e 2 A B 5 ¢

ik Quando demonstrar conduta mcompatlvel com os Ob_]ethOS do Conselho

Art. 8°"Os procedlmentos para caracterlzagao da perda do mand"ato serao

CArt: 9° A atuac;ao dos membros do Conselho nao sera rem ar efrédé j's“‘enéld
consnderadas relevante : o:Mummplo do Pauhsta 8l tendo prlorldade sobre suas

atuwdades no servu;o publlco ;
3 ; CAPITULO WV 5
7 e = DO FUNCIONAMENTO : ol Allas :

Art.10 OCMPPIR/PauHsta te ; :
|— Pleno : : = el s

H— PreSldem:la eV|ce-Pre51denc1a 7in & o Sl :

|l|- Secretarla Executlva ; :

IV- Comlssoes peTmanentes e tematlcas <k s s '
Paragrafo Unlco. As normas de funCIonamento do pleno as,a‘erlbwgoes da—\
presmlenma vnce presndenaa secretarla executlva e das comtssoes permanenteb i

F_x- etematlcas serao defmldas no reglmento lnterno do conselho e F e

Art 11 A mstanaa de dellberagao do conse|ho &0 pfeno composto conforme
preceltua o artlgo 4°que se reumra na forma do reglmento mterno =

Art 12, A Presndenma e Vlce Pre51denc1a do Conselho serd escolhlda por elelgao, :
dentre os membros do conselho, sendo composta por um representante do ", %
governo e m da soc1edade CLVII ocorrendo o r_e\zezamento de posu;ao a cada 01

AN

- c‘.
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Art. 13 A secretarla executlva sera exercida por um proflssmnal com reconheClda = ,
- atuagao na 4rea de- combate go:racismo-e: da |gua|dade raC|al Lndlcado pela 2k b

PreSIdenCIa e\Ace PreSIdenCIa ouwdo o pleno STSGEHe 2

Art 14. Q Pode.r-AEX,eicutl.vg--_ML;J ;
do- Conselho garantlndo dotag:ao orc_;amentarta, :
necessarjas para 0 pleno exerc1c10 de suas fungoes e atlvrdades

e' propormon :

Art 15 O Conselho para o desenvolwmento de suas atrlbulc;oes podera celebrar
convemos ‘com organlsmos mumc\pals estaduals nacuonals e mtemac:ona\s

publlcos 5 pr1vados~ 2o

»—Art 16 Para a constltwgao do Conselho o Poder Publlco Mumapal no prazo de
‘ até 30 (trlnta) dlas contados ‘a partir da VIgenCIa da presente Le| pubhcara o SR

' edltal especmco nos mo\des do paragrafo unlco do art 5° : Tl R

)

S
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© x O projeto gue dgu‘ens'e_jg_.,é\pre_sje'nte-Iei é de autoria do Vereadora Flavia Hellen, =i "0

Paragrafo umco. O Conselho devera ser mstalado dentro de um pra_ze\_de90 g
__(noventa) dias, contados da vlgencna desta Lel ' s g e




