FREFEITURA MUNICIPAL

PAULISTA

EM UM NOVO TEMFO

SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS E DIREITOS HUMANOS

)

Say

Paulista, 20 de fevereiro de 2025.

PARECER TECNICO ANUAL DA GESTAO DA PARCERIA

1 — DADOS DA PARCERIA:
0SC: CENTRO DE REABILITAGCAO E EDUCACAO INFANTIL ANJO DA

GUARDA.

OBJETO DA PARCEIRA: execugdo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, 120 metas. CRAS de referéncia 05 (A INSTITUICAO POSSUI
ATENDIDOS DE VARIOS TERRITORIOS DO MUNICIPIO DO PAULISTA COM
USUARIOS SENDO REFERENCIADOS EM TODOS OS CRAS).

TERMO DE COLABORACAO N° 01/2024

2 - RELATORIO:
Trata-se de analise técnica dos Relatorios de Execugdo do Objeto e Relatorios de

Execugdo financeira com base na Lei Federal n° 13.019/2014 (MROSC) ¢ no Decreto

Municipal n® 149/2021.
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3 - EXECUCAO DO OBJETO

3.1 —- ACOES DESENVOLVIDAS:

No ano de 2024 foram realizadas as atividades como atualizagdes dos PIA, visitas

domiciliares, acompanhamento dos atendidos pela OSC, reunido com 0s pais €

responsdveis, reunides de equipe. organizagdes de documentos € materiais, e oficinas

tematicas de acordo com 0s eixos trabalhados.

3.2 —- CUMPRIMENTO DAS METAS:

Os relatérios mensais de execugdo do objeto apresentados pela OSC demonstraram O

cumprimento das metas pactuadas no Plano de Trabalho. Por mcio, formagdo

continuada e acompanhamentos realizados pela equipe do servigo.

Pelo exposto, concluo que a OSC cumpriu satisfatoriamente as 120 metas previstas no

Plano de Trabalho.
Av. Prefeito Geraldo Pinho Alves, 222, Maranguape |, Paulista —PE

CEP: 53.442-030
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3.3 - BENEFICIOS E IMPACTOS DA PARCERIA:

Dentre os beneficios e impactos da parceira constata-se que com as agdes realizadas
foram quebradas as barreiras que impediam a participagdo plena combatendo a
invisibilidade das pessoas com deficiéncia e suas familias; as atividades e brincadeiras
lidicas ressignificaram e simbolizaram as experiéncias vividas, num ambiente saudavel
de respeito e valorizagdo das diversidades étnicas, raciais, religiosas e sexuais; 0s
usudrios se sentiram acolhidos, integrados, protegidos socialmente por suas familias e
pela comunidade acessando servigos programas € equipamentos publicos.

Pelo processo relatado, concluo que a parceria gerou beneficio e impacto sociocultural

esperado.

3.4 — SATISFACAO DO PUBLICO:

No ano de 2024 a avaliagio realizada pela OSC foi de forma qualitativa, a partir de
dislogos firmados formal e informalmente junto as familias e com os usudrios verbais e
ndo verbais, também com alguns moradores da comunidade que compareceram na

instituigdo. Foi demonstrado pelo publico atendido satisfagdo em estar no espago.
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3.5 — SUSTENTABILIDADE E CONTINUIDADE DAS ACOES QUE FORAM

OBJETO DA PARCERIA:
Verifica-se que as agdes que foram objeto da parceria apresentam reduzido potencial de

sustentabilidade e continuidade, visto que o servigo que executam tem natureza de

politica ptblica e é pactuado por meio de edital de chamamento publico para

concorréncia entre as OSCs que selecionadas executam ¢ desenvolvem as atividades e

oficinas propostas nos documentos e orientagdes que tratam do Servigo de Convivéncia

e Fortalecimento de vinculos.

3.6 - TRANSPARENCIA:

A Instituicio divulgou na internet, em locais visiveis da sede social a parceria celebrada

e as atividades desenvolvidas de acordo com o artigo 99 do Decreto Municipal n°

Av. Prefeito Geraldo Pinho Alves, 222, Maranguape 1, Paulista —PE
CEP: 53.442-030
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149/2021 e com os artigos 5° inciso IV e artigo 6° inciso V da Lei Federal
13.019/2014 (MROSC).

A Secretaria de Politicas Sociais e Direitos Humanos faz a publicagio da parceria no
Portal da Transparéncia do municipio pelo link:

https://transparencia.paulista.pe.gov.br/portal/v8 | /terceirosetor/?entidade=528.

3.7- EXECUCAO FINANCEIRA
Com base nos Relatérios de Execugdo Financeira apresentados pela OSC, foram
realizados exames da conformidade das despesas constantes na relagdo de pagamentos e

prestagdo de contas previstas no plano de trabalho aprovado.

3.8 - PARECER FINAL

APROVADO sem ressalvas.

Coloco-me a disposi¢ao para esclarecimento de quaisquer davidas.

Atenciosamente,
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Wellicindida Rodrigues o %’ﬁ"
Superintendente da PSB ‘&:@W EE)
Matricula: 047159 waes®
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Paulista, 21 de fevereiro de 2025.

PARECER TECNICO ANUAL DA GESTAO DA PARCERIA

1-DADOS DA PARCERIA:
OSC: ASSOCIACAO DOS MORADORES DE PAU AMARELO

OBJETO DA PARCEIRA: execugdo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, 60 metas referentes ao territorio (CRAS 05).

TERMO DE COLABORACAO N° 07/2024

2 - RELATORIO:

Trata-se de andlise técnica dos Relatérios de Execugdo do Objeto e Relatérios de

Execucdo financeira com base na Lei Federal n® 13.019/2014 (MROSC) e no Decreto
Municipal n°® 149/2021.

3-EXECUCAO DO OBJETO
3.1 - ACOES DESENVOLVIDAS:

As atividades desenvolvidas pela OSC no ano de 2024 foram: Oficinas de cidadania,
rodas de didlogos, oficina de cinema, de artes, de danga, sobre a semana nacional da
Pessoa com Deficiéncia, de esportes e lazer, oficina sobre o Dia Mundial contra o
Trabalho Infantil, sobre o agosto lils, Dia da Consciéncia Negra, Setembro Amarelo
atividades de capoeira, percussdo e leitura, Caminhadas, articulagdo com o CRAS do
territorio, reunides com familias, reunides com a equipe para planejamento, Campanha
Contra o Abuso ¢ a Exploragdo Sexual contra Crianga e Adolescentes, passeio

pedagégico/cultural ao Pago do Frevo, vivencia junina, col6nia de férias e etc.

Av. Prefeito Geraldo Pinho Alves, 222, Maranguape |, Paulista —PE
CEP: 53.442-030
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3.2 - CUMPRIMENTO DAS METAS:

Os relatérios de execugéo do objeto apresentados pela OSC demonstram o cumprimento
das metas pactuadas no Plano de Trabalho.

As atividades realizadas pela OSC contribuiram para a formagdo cidadi das criangas e
adolescentes, oportunizando o acesso a informagdo sobre os direitos c deveres;
garantindo a participagdo social e fortalecendo os vinculos familiares e comunitirios.

Pelo exposto, concluimos que a OSC cumpriu satisfatoriamente as 60 metas previstas

no Plano de Trabalho.

3.3 - BENEFICIOS E IMPACTOS DA PARCERIA:

Dentre os beneficios e impactos da parceira constata-se que com as agdes realizadas os
usudrios do servigo fortaleceram os vinculos familiares € comunitérios; ampliaram seus
conhecimentos ¢ informagdes; trocaram experiéncias ¢ vivéncias: socializaram

interesses comuns relacionados a vida, a familia e a comunidade; resgataram a
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autoestima; humanizaram as relagdes; melhoraram a qualidade de vida.
Pelo processo relatado, concluo que a parceria gerou beneficio e impacto sociocultural

esperado.

3.4 - SATISFACAO DO PUBLICO:

De acordo com o artigo 66 do Decreto Municipal n° 149/2021 ¢ com o estabelecido no
artigo 58 paragrafo 2° da Lei Federal 13.019/2014 (MROSC) foi realizada pesquisa de
satisfagdo com os usudrios, por meio de formulario do google, e avaliagdo dos
Relatérios de Execugdo do Objeto que foram apresentados pela instituigdo que

demonstram qualitativamente a satisfagdo dos usudrios ¢ suas familias.

3.5 — SUSTENTABILIDADE E CONTINUIDADE DAS ACOES QUE FORAM
OBJETO DA PARCERIA:

Av. Prefeito Geraldo Pinho Alves, 222, Maranguape |, Paulista —PE
CEP: 53.442-030
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Verifica-se que as agdes que foram objeto da parceria apresentam reduzido potencial de
sustentabilidade e continuidade, visto que o servi¢o que executam tem natureza de
politica publica e é pactuado por meio de edital de chamamento publico para
concorréncia entre as OSCs que selecionadas executam e desenvolvem as atividades e

oficinas propostas nos documentos e orientagdes que tratam do Servigo de Convivéncia
e Fortalecimento de vinculos.

3.6 - TRANSPARENCIA:

A Institui¢do divulgou na internet, em locais visiveis da sede social a parceria celebrada
e as atividades desenvolvidas de acordo com o artigo 99 do Decreto Municipal n°
149/2021 e com os artigos 5° inciso IV e artigo 6° inciso V da Lei Federal
13.019/2014 (MROSC).

A Secretaria de Politicas Sociais e Direitos Humanos faz a publicagdo da parceria no
Portal da Transparéncia do municipio pelo link:

https://transparencia.paulista.pe.gov.br/portal/v8 | /terceirosetor/?entidade=528..

3.7 - EXECUCAO FINANCEIRA
Com base nos Relatérios de Execugdo Financeira apresentados pela OSC, foram
realizados exames da conformidade das despesas constantes na relagio de pagamentos e

prestacdo de contas previstas no plano de trabalho aprovado.

3.8 - PARECER FINAL

APROVADO sem ressalvas.

Av. Prefeito Geraldo Pinho Alves, 222, Maranguape |, Paulista —PE
CEP: 53.442-030
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Coloco-me a disposigio para esclarecimento de quaisquer davidas.

Atenciosamente,

W &J%EA%

Wellicindida Rodrigues e
Superintendente da PSB ; “&&b?‘wdw
DA bt
Matr. 047159 W T
e

Av. Prefeito Geraldo Pinho Alves, 222, Maranguape |, Paulista —PE
CEP: 53.442-030
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Paulista, 17 de fevereiro de 2025.

PARECER TECNICO ANUAL DA GESTAO DA PARCERIA

1-DADOS DA PARCERIA:
OSC: ASSOCIACAO PROJETO CRIANCA DA IGREJA MENONITA DO

JANGA
OBJETO DA PARCEIRA: cxecugio do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, 120 metas referentes ao territorio (CRAS 03).

TERMO DE COLABORACAO N° 02/2024

2 - RELATORIO:
Trata-se de andlise técnica dos Relatérios de Execugdio do Objeto e Relatérios de

Execugdo financeira com base na Lei Federal n° 13.019/2014 (MROSC) e no Decreto
Municipal n° 149/2021.

3 - EXECUCAO DO OBJETO

3.1 - ACOES DESENVOLVIDAS:
No ano de 2024 a OSC desenvolveu agdes, atendendo o cumprimento do objeto,

ofertando as atividades através de um percurso programado, em concordancia com 08
eixos: Fu comigo, Eu com quem cuida de mim, Eu com os outros ¢ Eu com a cidade.
Foram trabalhadas oficinas de miusica, cidadania, informaética, esporte, recreagdo,

reunides de planejamento de equipe, articulagdes com o CRAS 03 e atendimento para

fim de acompanhamento, as familias do SCFV.

3.2 - CUMPRIMENTO DAS METAS:
Os relatérios de execugdo do objeto apresentados pela OSC demonstram o cumprimento

das metas pactuadas no Plano de Trabalho.
Pelo exposto, concluo que a OSC cumpriu satisfatoriamente as 120 metas previstas no

Plano de Trabalho.

Av. Prefeito Geraldo Pinho Alves, 222, Maranguape I, Paulista —PE
CEP: 53.442-030
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3.3 — BENEFICIOS E IMPACTOS DA PARCERIA:

A parceria entre a Associagdo Projeto Crianca e o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos trouxe diversos beneficios para o publico atendido, assim
como impactos sociais, econdmicos, culturais, entre outros. Alguns desses beneficios €
impactos incluem: Desenvolvimento social, desenvolvimento de habilidades, incluséo e
igualdade de oportunidades, estimulo a participagdo e engajamento, melhoria na
qualidade de vida e fortalecimento do vinculo familiar, contribuindo para a diminui¢io

das desigualdades sociais.

3.4 — SATISFACAO DO PUBLICO:

A OSC realizou a mensuragdo do grau de satisfagdo do publico-alvo através da analise
da participago ativa dos beneficidrios nas atividades ofertadas ao longo do periodo de
execugdo, uma vez que houve a presenga significativa dos usuérios nas agdes

promovidas e o engajamento das familias em reunides avaliativas, palestras e

formagdes.

3.5 — SUSTENTABILIDADE E CONTINUIDADE DAS ACOES QUE FORAM
OBJETO DA PARCERIA:

Verifica-se que as agdes que foram objeto da parceria apresentam reduzido potencial de
sustentabilidade e continuidade, visto que o servico que executam tem natureza de
politica ptblica e ¢ pactuado por meio de edital de chamamento publico para
concorréncia entre as OSCs que selecionadas executam ¢ desenvolvem as atividades e

oficinas propostas nos documentos € orientagdes que tratam do Servigo de Convivéncia

e Fortalecimento de vinculos.

3.6 - TRANSPARENCIA:
A Instituicdo divulgou na internet, em locais visiveis da sede social a parceria celebrada
¢ as atividades desenvolvidas de acordo com o artigo 99 do Decreto Municipal n°

149/2021 e com os artigos 5° inciso IV e artigo 6° inciso V da Lei Federal

13.019/2014 (MROSC).

Av. Prefeito Geraldo Pinho Alves, 222, Maranguape |, Paulista =PE
CEP: 53.442-030
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A Secretaria de Politicas Sociais e Direitos Humanos faz a publicagdo da parceria no
Portal da Transparéncia do municipio pelo link:

https://transparencia.paulista.pe.gov.br/portal/v8 | /terceirosetor/?entidade=528.

3.7 - EXECUCAO FINANCEIRA
Com base nos Relatérios de Execugdo Financeira apresentados pela OSC, foram
realizados exames da conformidade das despesas constantes na relagdo de pagamentos e

prestagdo de contas previstas no plano de trabalho aprovado.

3.8 - PARECER FINAL

APROVADQO sem ressalvas.

Coloco-me a disposigdo para esclarecimento de quaisquer duvidas.

Y C’gzmcﬁﬂ ﬁda//ﬂvﬁ”ﬂ

Wellicindida Rodrigues
Superintendente da PSB
Matricula: 047159

Atenciosamente,

Av. Prefeito Geraldo Pinho Alves, 222, Maranguape |, Paulista —PE
CEP: 53.442-030
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Paulista, 21 de fevereiro de 2025.

PARECER TECNICO ANUAL DA GESTAO DA PARCERIA
1- DADOS DA PARCERIA:
0SC: ASSOCIACAO SANTA CLARA

OBJETO DA PARCEIRA: execugio do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de

Vinculos, 120 metas referentes ao territorio (CRAS 02).
TERMO DE COLABORACAO N° 09/2024

2 - RELATORIO:

Trata-se de analise técnica dos Relatorios de Execu¢do do Objeto e Relatérios de

Execucdo financeira com base na Lei Federal n° 13.019/2014 (MROSC) ¢ no Decreto
Municipal n® 149/2021.
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3 - EXECUCAO DO OBJETO

3.1 - ACOES DESENVOLVIDAS:

Conforme foi pactuado no Plano de Trabalho, a OSC desenvolveu as seguintes
atividades no ano de 2024: Oficinas de cidadania, de tecnologia social, esporte ¢
danca. atendimento individual as familias, com orientagdes ¢ assinatura de termos para
a execucdo do ano vigente, reunides de equipe para planejamento e avaliagdo, reunioes
com as familias, colonia de férias, articulages com © CRAS do territério. As
atividades foram realizadas de acordo com o percurso sugerido pelas orientagdes e
documentos téenicos que estabelecem os eixos de trabalho para a efetiva execugdo do

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

Av. Prefeito Geraldo Pinho Alves, 222, Maranguape 1, Paulista —PE
CEP: 53.442-030
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3.2 - CUMPRIMENTO DAS METAS:

Os relatérios de execugdo do objeto apresentados pela OSC demonstram o cumprimento
das metas pactuadas no Plano de Trabalho. Promovendo agdes educativas que
favoreceram o fortalecimento de vinculos e a interagdo entre as criangas e seus
responsaveis; oportunizando e desenvolvendo oficinas, contribuindo para a insergdo,
reinser¢do e permanéncia das criangas no sistema educacional, reduzindo a ocorréncia
de situacdes de vulnerabilidade social; Prevenindo a ocorréncia de riscos sociais, seu
agravamento ou reincidéncia; Aumentando os acessos a servigos socioassistenciais e
setoriais.

Pelo exposto, concluimos que a OSC cumpriu satisfatoriamente as 120 metas previstas

no Plano de Trabalho.

3.3 —- BENEFICIOS E IMPACTOS DA PARCERIA:

Dentre os beneficios e impactos da parceira constata-se que com as agdes realizadas os
usudrios do servigo fortaleceram a convivéncia familiar e comunitéria desenvolvendo
habilidades necesséarias as suas vivéncias e experiéncias coletivas valorizando suas

histérias de vida construindo autoestima, autodisciplina, reconhecendo as diversidades e
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valorizando o trabalho em equipe; proporcionou a ampliagdo de novos conhecimentos,

por meio do acesso a todo tipo de informagéo e cultura disponivel na instituigdo e na

comunidade.

Pelo processo relatado, concluimos que a parceria gerou beneficio e impacto

sociocultural esperado.

3.4 — SATISFACAO DO PUBLICO:
A OSC realizou pesquisa de satisfagdo com os usuarios, no ano de 2024, através de

observagdo dos processos de trabalho e nas atividades realizadas no periodo.

Av. Prefeito Geraldo Pinho Alves, 222, Maranguape |, Paulista —PE
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Coloco-me a disposigdo para esclarecimento de quaisquer diividas.

Atenciosamente,

%pdgﬁam(y C/é Mﬂ W

Wellicindida Rodrigues W
Superintendente da PSB @@'ﬁp o
Matr. 047159 w
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Paulista, 21 de fevereiro de 2025.

PARECER TECNICO ANUAL DA GESTAO DA PARCERIA

1-DADOS DA PARCERIA:
0SC: CASA DE AMPARO SOCIAL E PROMOCAO HUMANA HERBERT DE
SOUZA.

OBJETO DA PARCEIRA: execugao do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, 90 metas referentes ao territério (CRAS 03).

TERMO DE COLABORACAO N° 05/2024

2 - RELATORIO:

Trata-se de andlise técnica dos Relatérios de Execugdo do Objeto e Relatérios de
Execug¢do financeira com base na Lei Federal n® 13.019/2014 (MROSC) e no Decreto
Municipal n® 149/2021.
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3 - EXECUCAO DO OBJETO

3.1 - ACOES DESENVOLVIDAS:

Durante o ano de 2024 a OSC buscou contribuir na formagdo dos atendidos através das
oficinas e atividades desenvolvidas de acordo com os eixos programados no
planejamento anual, Eu comigo, Eu com outros e Eu com minha cidade em
concordancia com os eixos orientadores do SCFV: Convivéncia social, Direito de ser e
Participagdo social. As oficinas ludicas e artisticas realizadas foram sobre o carnaval,
dia da mulher, consciéncia negra, Setembro Amarelo, Dia Internacional contra
Homofobia, povos originarios, percussio e cidadania. Caminhadas em alusdo ao
Combate ao Abuso ¢ Exploragio sexual de crianga ¢ adolescentes, contra o trabalho
infantil, agdes de panfletagem, semana literaria com apresentagédo de pegas € filmes,
rodas de didlogo, reunides mensais com a equipe de educadores para planejamentos e

Av. Prefeito Geraldo Pinho Alves, 222, Maranguape |, Paulista —PE
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Caupsth

avaliagdo, estudos de caso, reunides e palestra com as familias, colonia de férias e

participagdo em Seminério.

3.2 - CUMPRIMENTO DAS METAS:

Os relatérios de execugdo do objeto apresentados pela OSC demonstram o cumprimento
das metas pactuadas no Plano de Trabalho. Houve articulagdes, estimulo e promogio de
agdes socioeducativas que favoreceram o desenvolvimento de criangas, adolescentes e
seus familiares; possibilitando a ampliagio do universo informacional, artistico e
cultural, através do desenvolvimento das potencialidades, habilidades, também
prevenindo a ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia, e
ampliando o acesso a servigos socioassistenciais e setoriais.

Pelo exposto, concluimos que a OSC cumpriu satisfatoriamente as 90 metas previstas
no Plano de Trabalho.

3.3 - BENEFICIOS E IMPACTOS DA PARCERIA:
A Casa Herbert de Souza ¢ um espago aberto & Comunidade do Tururu, o espago fisico

tanto ¢ utilizado para o desenvolvimento dos seus projetos, quanto por outras
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institui¢des, movimentos sociais e culturais da comunidade que a busque. Com o olhar
especifico nesse projeto a OSC apresenta agdes que proporcionam o envolvimento da
comunidade, como articulagdes com a Associagdo dos Moradores, Escola Sdo José,
Unidade Basica de Saade, CRAS III, Conselho Tutelar, Coletivo For¢a Tururu — CFT e
o Conselho Municipal de Promogao ¢ Direitos da Crianga € do Adolescente do Paulista
- COMCAP.

Pelo processo relatado, concluimos que a parceria gerou beneficio e impacto

sociocultural esperado.

3.4 - SATISFACAO DO PUBLICO:

De acordo com o artigo 66 do Decreto Municipal n°® 149/2021 e com o estabelecido no
artigo 58 paragrafo 2° da Lei Federal 13.019/2014 (MROSC) foi realizada pesquisa de
satisfag@o com os usudrios e avaliagdo dos Relatérios de Execugdo do Objeto que foram
apresentados pela instituigdo que demonstram qualitativamente a satisfagao dos usuarios

e suas familias.

Av. Prefeito Geraldo Pinho Alves, 222, Maranguape |, Paulista -PE
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3.5 — SUSTENTABILIDADE E CONTINUIDADE DAS ACOES QUE FORAM
OBJETO DA PARCERIA:

Verifica-se que as agdes que foram objeto da parceria apresentam reduzido potencial de
sustentabilidade e continuidade, visto que o servigo que executam tem natureza de
politica piiblica ¢ ¢ pactuado por meio de edital de chamamento publico para
concorréncia entre as OSCs que selecionadas executam e desenvolvem as atividades e

oficinas propostas nos documentos ¢ orientagdes que tratam do Servigo de Convivéncia

e Fortalecimento de vinculos.

3.6 - TRANSPARENCIA:

A Institui¢do divulgou na internet, em locais visiveis da sede social a parceria celebrada
e as atividades desenvolvidas de acordo com o artigo 99 do Decreto Municipal n°
149/2021 e com os artigos 5° inciso IV e artigo 6° inciso V da Lei Federal
13.019/2014 (MROSC).

A Secretaria de Politicas Sociais e Direitos Humanos faz a publicagdo da parceria no

Portal da Transparéncia do municipio pelo link:
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https://transparencia.paulista.pe.gov.br/portal/v81/terceirosetor/?entidade=528.

3.7 - EXECUCAO FINANCEIRA
Com base nos Relatorios de Execugdo Financeira apresentados pela OSC, foram
realizados exames da conformidade das despesas constantes na relagdo de pagamentos e

prestagdo de contas previstas no plano de trabalho aprovado.

3.8 - PARECER FINAL

APROVADO sem ressalvas.

Av. Prefeito Geraldo Pinho Alves, 222, Maranguape |, Paulista —PE
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Coloco-me a disposigdo para esclarecimento de quaisquer davidas.

Atenciosamente,

’?/l/ﬂﬁ/jc’fm(_é Gk

Wellicindida Rod i)
Superintendente da
Matr. 047159

Av. Prefeito Geraldo Pinho Alves, 222, Maranguape |, Paulista —PE
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Paulista, 19 de fevereiro de 2025.

PARECER TECNICO DA GESTAO DA PARCERIA

1- DADOS DA PARCERIA:

OSC: Centro Especializado 2 Crian¢a e Adolescentes Vitimas de Violéncia

Doméstica - CAVIDA

TiTULO DA PARCERIA: Execugio Indireta do Servigo de Protegdo Social a
Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA)

e de Prestagdo de Servigo 2 Comunidade (PSC) da Prote¢do Social Especial de Média
Complexidade.

NUMERO DO INSTRUMENTO DE PARCERIA: 1° Termo Aditivo do

Chamamento Publico 02/2022.
VIGENCIA: 03/01/2024 a 02/01/2025.
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II- OBJETO DA PARCEIRA: Parceria com organizagdo da Sociedade Civil para
execucio Indireta do Servigo de Protegdo Social a Adolescentes em Cumprimento de
Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de Prestagio de Servigo a
Comunidade (PSC) da Protegéo Social Especial de Média Complexidade.

III-TERMO DE COLABORACAOQ: 1° Termo Aditivo do Chamamento Publico
02/2022.

IV - RELATORIO:
Trata-se de andlise técnica dos Relatérios de Execugdo do Objeto, para execugdo

Indireta do Servigo de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida

Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de Prestagdo de Servigo 2 Comunidade
(PSC) da Protegdo Social Especial de Média Complexidade.

Av. Prefeito Geraldo Pinho Alves, 222, Maranguape |, Paulista —PE
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V- FUNDAMENTACAO

5.1 - ACOES DESENVOLVIDAS:

A OSC desenvolveu agdes com vistas a responsabilizagdo do adolescente quanto as
consequéncias lesivas do seu ato para si, para as vitimas, para as familias e
comunidades. Que a pratica do ato infracional tem consequéncias sociais, porém que
através do acesso a direitos sociais e a uma nova perspectiva de vida, e que este servigo
executor, através das atividades propostas no Plano de Trabalho, proporcionou
mudangas na rota a ser seguida pelos adolescentes acompanhados passando a partir do
cumprimento da medida socioeducativa, sua reintegragdo plena a sociedade e ao

convivio familiar e comunitario.

5.2 - CUMPRIMENTO DAS METAS:

Os relatérios de execucdo do objeto apresentados pela OSC demonstram o cumprimento
dos objetivos e metas pactuadas no Plano de Trabalho. Observa-se que a instituigdo
conseguiu executar e garantir o acesso do Publico atendido aos direitos fundamentais de

Educagdo, Satde, Assisténcia Social e inclusdo ao mundo do trabalho.
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Pelo exposto, concluo que a OSC cumpriu satisfatoriamente as metas previstas no Plano
de Trabalho, cumprindo assim a finalidade do acordo comprovados através dos

relatérios de acompanhamento, planos individuais e instrumentais apresentados.

5.3 —- BENEFICIOS E IMPACTOS DA PARCERIA:

Dentre os beneficios e impactos da parceria constata-se que através das agdes realizadas
os usuarios atendidos se sentiram acolhidos, integrados, protegidos socialmente por suas
familias e pela comunidade acessando servigos, programas e equipamentos publicos.
Pelo processo relatado, concluo que a parceria gerou beneficio e impacto social

esperado.
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5.4 - PARECER FINAL

APROVADO sem ressalvas.

Coloco-me a disposigdo para esclarecimento de quaisquer dividas.

Atenciosamente,

Ve Corom hodeAon,

Pablo Cesar A. de Lima

S intendente da PSE
uperintendente da ?—“\Q%

. 47.
Matr. 47.166 wﬁﬁ_@

Av. Prefeito Geraldo Pinho Alves, 222, Maranguape |, Paulista —PE
CEP:53.442-030

>
/
é
5
2
2
®
=)
@
B
8
=
g
=4
3
=8
<
2
g
S
o
o
2
Q
]
aQ
<)
Q
o
o
c
3
2
IS]
B
<
©
g
S
=
Iy
:
<3
o
&
N
N
N
g
5]

o
]
Q
c
3
=
o
>
8.
p}
&
o
9
Q.
g
3
=
[¢]
B
@
C
9
>
<
o]
b
c
—
@]
=
4
o
>
9
m
>
[
m
c
o]
c
m
X
o
c
m
I
[
I
o)
=<
<
m
7]
X
W
m
Pyl
(o]
o
m
>
[
[vs]
c
Q
c
m
X
Q
c
m




PREFEITURA MUNICIPAL

PAULISTA

EM UM NOVO TEMPO
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Paulista, 21 de fevereiro de 2025.

PARECER TECNICO ANUAL DA GESTAO DA PARCERIA

1-DADOS DA PARCERIA:
OSC: CRECHE ESCOLA JESUS DE NAZARE

OBJETO DA PARCEIRA: execucdo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, 120 metas referentes ao territério (CRAS 03).

TERMO DE COLABORACAO N° 08/2024

2 - RELATORIO:

Trata-se de anélise técnica dos Relatérios de Execugdo do Objeto e Relatorios de

Execugdo financeira com base na Lei Federal n° 13.019/2014 (MROSC) e no Decreto
Municipal n® 149/2021.

3-EXECUCAO DO OBJETO

3.1 - ACOES DESENVOLVIDAS:

Conforme foi pactuado no Plano de Trabalho, a OSC desenvolveu as seguintes
atividades: Oficinas sobre a Proclamagio da Repiblica, Dia da Bandeira, Dia da
Consciéncia Negra, atividades sobre o ECA, Dia do Dentista, Dia do Professor, Dia
mundial da alimenta¢do, Semana da crianga, Dia da Arvore, Dia da Amazénia,
Independéncia do Brasil, Teatro de fantoches, Olimpiadas, Dia Nacional da Saude,
Semana do folclore, Campeonato de Karaté, Atividades artisticas: desenho, pintura,

modelagem, colagem e etc. Atividades musicais: canto, danga, musicalidade, atividades
de leitura: contagdo de histérias, dramatizagdo, atividades de escrita: produgdo de textos,

cartas e atividades de logica: jogos, quebra-cabegas.

Av. Prefeito Geraldo Pinho Alves, 222, Maranguape I, Paulista —PE
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PAULISTA

EM UM NOVO TEMPO

SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS E DIREITOS HUMANOS

As atividades foram realizadas de acordo com o percurso sugerido pelas orientagdes e

documentos técnicos que estabelecem os eixos de trabalho para a efetiva execugdo do

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

3.2 - CUMPRIMENTO DAS METAS:

Os relatérios de execugdo do objeto apresentados pela OSC demonstram o cumprimento
das metas pactuadas no Plano de Trabalho.

Promovendo agdes educativas que favoreceram o fortalecimento de vinculos e a
interagdo entre as criangas e seus responsdveis; oportunizando e desenvolvendo
oficinas, contribuindo para a insergdo, reinsergdo e permanéncia das criangas no sistema
educacional, reduzindo a ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade social; Prevenindo
a ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia; Aumentando os acessos

a servigos socioassistenciais e setoriais.

Pelo exposto, concluimos que a OSC cumpriu satisfatoriamente as 120 metas previstas
no Plano de Trabalho.

3.3 - BENEF{CIOS E IMPACTOS DA PARCERIA:

Dentre os beneficios e impactos da parceira constata-se que os usuarios do servigo e
suas familias estdo interagindo de forma satisfatéria, conscientes da sua fungdo
protetiva, entendendo melhor seu papel de responsavel; as criangas percebem a
necessidade das regras sociais nas brincadeiras, apresentam bom desenvolvimento
psicomotor, linguistico e expressdo corporal; ampliagdo do repertorio de informagdes;
Pelo processo relatado, concluimos que a parceria gerou beneficio e impacto
sociocultural esperado.

3.4 - SATISFACAO DO PUBLICO:

A OSC realizou pesquisa de satisfagio com os usudrios, no ano de 2024, através de

observagdo dos processos de trabalho e nas atividades realizadas no periodo.

Av. Prefeito Geraldo Pinho Alves, 222, Maranguape |, Paulista ~PE
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3.5 — SUSTENTABILIDADE E CONTINUIDADE DAS ACOES QUE FORAM
OBJETO DA PARCERIA:

Verifica-se que as agdes que foram objeto da parceria apresentam reduzido potencial de
sustentabilidade e continuidade, visto que o servigo que executam tem natureza de
politica piblica e é pactuado por meio de edital de chamamento publico para
concorréncia entre as OSCs que selecionadas executam e desenvolvem as atividades ¢

oficinas propostas nos documentos e orientagdes que tratam do Servigo de Convivéncia
e Fortalecimento de vinculos.

3.6 - TRANSPARENCIA:

A Instituigdo divulgou na internet, em locais visiveis da sede social a parceria celebrada
€ as atividades desenvolvidas de acordo com o artigo 99 do Decreto Municipal n°
149/2021 e com os artigos 5° inciso IV e artigo 6° inciso V da Lei Federal
13.019/2014 (MROSC).

A Secretaria de Politicas Sociais e Direitos Humanos faz a publicag@o da parceria no
Portal da Transparéncia do municipio pelo link:

https://transparencia.paulista.pe.gov.br/portal/v8 1 /terceirosetor/?entidade=528.

3.7 - EXECUCAO FINANCEIRA
Com base nos Relatérios de Execugdo Financeira apresentados pela OSC, foram
realizados exames da conformidade das despesas constantes na relagio de pagamentos e

prestagdo de contas previstas no plano de trabalho aprovado.

3.8 - PARECER FINAL

APROVADO sem ressalvas.

Av. Prefeito Geraldo Pinho Alves, 222, Maranguape |, Paulista —PE
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SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS E DIREITOS HUMANOS

Coloco-me a disposigio para esclarecimento de quaisquer davidas.
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SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS E DIREITOS HUMANOS

Paulista, 17 de fevereiro de 2025.

PARECER TECNICO DA GESTAO DA PARCERIA

1-DADOS DA PARCERIA:

OSC: CRECHE ESCOLA MARIA DE NAZARE

OBJETO DA PARCEIRA: execugio do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, 100 metas referentes ao territorio (CRAS 02).

TERMO DE COLABORACAO N° 03/2024

2 —-RELATORIO:

Trata-se de andlise técnica dos Relatérios de Execugdo do Objeto e Relatorios de
Execugdo financeira com base na Lei Federal n® 13.019/2014 (MROSC) e no Decreto
Municipal n° 149/2021.

3 - EXECUCAO DO OBJETO

3.1 - ACOES DESENVOLVIDAS:

A OSC realizou o ano de 2024, oficinas sociopedagégicas com foco na formagdo da
cidadania, dentre elas: Oficinas de educagdo cidada, oficinas de arte educag@o, oficinas
de roda de leitura, oficinas de inclusdo digital, oficinas de informatica bésica e coldnia
de férias. Reunides de planejamento/avaliagdo, capacitagdes, reunides pedagogicas e de
estudos de casos, encontros e reunides mensais com as familias, As atividades previstas
no plano de trabalho foram cumpridas sem registros de intercorréncias, impactando

positivamente nas metas elencadas para o ano no SCFV.

3.2 - CUMPRIMENTO DAS METAS:
Os relatérios de execucdo do objeto apresentados pela OSC demonstram o cumprimento

das metas pactuadas no Plano de Trabalho, dentro do que foi proposto, concluimos que

a OSC cumpriu satisfatoriamente as 100 metas previstas no Plano de Trabalho.

3.3 — BENEFICIOS E IMPACTOS DA PARCERIA:

Av. Prefeito Geraldo Pinho Alves, 222, Maranguape |, Paulista —PE
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Como resultado do trabalho realizado, houve um bom desempenho apresentado pelos
atendidos, com participag¢do média nas oficinas em torno de 95% e assiduidade em torno
de 97% do publico direto atendido no geral. Ja a participagdo aproximada da familia
girou em torno de 83% nas atividades/reunides mensais junto a gestdo/equipe técnica

responsavel pelo Servigo na OSC.

3.4 — SATISFACAO DO PUBLICO:
A OSC observou a satisfagdo junto aos publicos atendidos, através dos depoimentos
colhidos durante reunides e eventos com os responsaveis, atestando a satisfacdo deles

com as agdes ofertadas de forma geral.

3.5 — SUSTENTABILIDADE E CONTINUIDADE DAS ACOES QUE FORAM
OBJETO DA PARCERIA:

Verifica-se que as a¢des que foram objeto da parceria apresentam reduzido potencial de
sustentabilidade e continuidade, visto que o servigo que executam tem natureza de
politica pablica e € pactuado por meio de edital de chamamento publico para
concorréncia entre as OSCs que selecionadas executam e desenvolvem as atividades e
oficinas propostas nos documentos e orientagdes que tratam do Servigo de Convivéncia

e Fortalecimento de vinculos.

3.6 - TRANSPARENCIA:

Em conformidade ao exposto nos Art. 79 e 80 do Decreto Distrital n° 37.843/2016, as
informagdes a cerca da parceria firmada para a execucdo do SCFV foram fixadas no site
institucional e nas redes sociais institucionais durante todo o ano de 2024, de forma a
dar a conhecer de modo amplo, geral e transparente aos diversos piiblicos da Entidade
suas agdes/atividades, parcerias firmadas puiblico-privadas, histérico financeiro, gestio

estrategica, agdes de marketing, gestdo de riscos e etc.

3.7-EXECUCAO FINANCEIRA

a2 conf L
Apf'ﬂffgpé"o B Vidade s gt ﬂﬂ@%f
¥ PreLoity Gepayy, - CVIStS cong,
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Paulista, 21 de fevereiro de 2025.

PARECER TECNICO ANUAL DA GESTAO DA PARCERIA

1-DADOS DA PARCERIA:
OSC: CRECHE ESCOLA NOSSA SENHORA DO O
OBJETO DA PARCEIRA: execugdo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de

Vinculos, 100 metas referentes ao territério (CRAS 03).
TERMO DE COLABORACAO N° 06/2024

2 - RELATORIO:

Trata-se de andlise técnica dos Relatérios de Execucdo do Objeto e Relatorios de

Execugdo financeira com base na Lei Federal n° 13.019/2014 (MROSC) e no Decreto
Municipal n°® 149/2021.

3 -EXECUCAO DO OBJETO

3.1 - ACOES DESENVOLVIDAS:

As atividades realizadas pela OSC no ano de 2024 foram: Reunides com as familias,
reunides pedagogica e de planejamento com a equipe, atividades recreativas, articulagio
com o CRAS do territério, visitas domiciliares, Caminhadas, panfletagem para a
conscientizagdo dos Direitos da Crianga, oficinas sobre o Dia da mulher, Dia das Mies,
Dia dos pais e o Dia da familia, Dia mundial do Meio Ambiente, Agosto Lilas, Dia
Mundial do Autismo, Maio Amarelo, sobre higiene pessoal, Dia do estudante, Dia do
Soldado, Pé4scoa, Sdo Jodo, cultura Indigena e etc. Também foram realizadas, Rodas de
conversa, atendimento individual com os familiares, Agdo de Vacinagdo em parceria
com o PSF da comunidade, excursdes para o Museu do Forte Do Brum e CINEMA
CINESYSTEM, participagdo em Seminario, formagéo e curso de Primeiros Socorros

em parceria com a faculdade FASUP, Palestra com os familiares em parceria com a

Av. Prefeito Geraldo Pinho Alves, 222, Maranguape I, Paulista —PE
CEP: 53.442-030
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FASUP, sobre o Dia da Consciéncia Negra, regulamentagio dos documentos dos

atendidos/as e matriculas em parceria com a Secretaria de Educago.

3.2 - CUMPRIMENTO DAS METAS:

A OSC informou que as metas cumpridas integralmente foram:

- Acolhimento e integragdo das familias do Projeto Crianga Protagonista;

- Encaminhamento das familias para os 0rgéos de garantia de direitos;

- O respeito as regras bésicas de convivio social pelas criangas, nas interacdes e
brincadeiras.

Sobre as metas parcialmente cumpridas, foram informadas:

- Conscientizagdo sobre a fungdo protetiva dos familiares;

- O entendimento das familias e comunidade sobre seu papel socializante;

- Desenvolvimento psicomotor, linguistico e nutricional das criangas;

- Ampliagdo do universo informacional das criangas.

3.3 - BENEFICIOS E IMPACTOS DA PARCERIA:

De acordo com a avaliagdo institucional, conforme a participagdo dos familiares em seu
relatos, foi observado que ocorreu o impacto familiar e individual nas criangas,
percebido que a interagdo, socializagdo e desenvolvimento cognitivo, possibilitou que as
criangas se percebessem como protagonistas das suas préprias histdrias, se
reconhecendo, ouvindo e tendo empatia pelo préximo, com vivencias da sua faixa

etaria, sendo fortalecidas nas oficinas orientados pelos educadores, além de

fortalecimento dos lagos familiares.

3.4 - SATISFACAO DO PUBLICO:

A avaliagio sobre a satisfagio do publico foi realizada através das devolutivas dadas
nos didlogos permanentes com as familias e comunidade.

Av. Prefeito Geraldo Pinho Alves, 222, Maranguape |, Paulista —PE
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3.5 — SUSTENTABILIDADE E CONTINUIDADE DAS A

COES QUE FORAM
OBJETO DA PARCERIA:

Verifica-se que as agdes que foram objeto da parceria apresentam reduzido potencial de
sustentabilidade e continuidade, visto que o servico que executam tem natureza de
politica publica e & pactuado por meio de edital de chamamento publico para
concorréncia entre as QOSCs que selecionadas executam e desenvolvem as atividades e

oficinas propostas nos documentos e orientagdes que tratam do Servigo de Convivéncia
e Fortalecimento de vinculos,

3.6 - TRANSPARENCIA:

A Instituigdo divulgou na internet, em locais visiveis da sede social a parceria celebrada
¢ as atividades desenvolvidas de acordo com 0 artigo 99 do Decreto Municipal n°
149/2021 e com os artigos 5° inciso IV e artigo 6°
13.019/2014 (MROSC).

A Secretaria de Politicas Sociais e Direitos

inciso V da Lei Federal

Humanos faz a publicacdo da parceria no
Portal da Transparéncia do municipio pelo link:

https://transparencia.paulista.pe. gov.br/portal/v81/terceirosetor/?entidade=528.
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3.7- EXECUCAO FINANCEIRA

Com base nos Relatérios de Execucdo Financeira apresentados pela OSC, foram
realizados exames da conformidade das despesas constantes na relagio de pagamentos e
prestagdo de contas previstas no plano de trabalho aprovado.

3.8 - PARECER FINAL
APROVADO sem ressalvas.
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Paulista, 18 de fevereiro de 2025.

PARECER TECNICO ANUAL DA GESTAO DA PARCERIA

1-DADOS DA PARCERIA:
0OSC: INSTITUTO EDUCACIONAL E SOCIAL DE ARTES E OFiCIOS DOM

HELDER CAMARA.
OBJETO DA PARCEIRA: execugdo do Servigo de Convivéncia ¢ Fortalecimento de

Vinculos, 100 metas referentes ao territorio (CRAS 03).
TERMO DE COLABORACAO N° 04/2024

2 - RELATORIO:
Trata-se de analise técnica dos Relatorios de Execugdo do Objeto e Relatérios de

Execugo financeira com base na Lei Federal n° 13.019/2014 (MROSC) e no Decreto
Municipal n°® 149/2021.

3 - EXECUCAO DO OBJETO

3.1 —- ACOES DESENVOLVIDAS:

No ano de 2024 a OSC realizou oficinas tematicas, atividades que inclufram estimulo a
familias, atendimento

leitura e escrita, oficinas de expressdo artistica, reunido com as
socioassistencial individual com as familias, participagdo nas re
Municipais, encaminhamento de familias para atendimento
CRAS III. Reunido com a equipe de planejamento e avali
oficinas de culindria, formagdo continuada, agdes de p

Continuagdo do preenchimento do PIA dos atendidos(as).

3.2 — CUMPRIMENTO DAS METAS:

Av. Prefeito Geraldo Pinho Alves, 222, Maranguape 1, Paulista —PE
CEP: 53.442-030

unides dos Conselhos
no CRAS de referéncia -
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SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS E DIREITOS HUMANOS
Os relatérios de execugdo do objeto apresentados pela OSC demonstram o cumprimento

das metas pactuadas no Plano de Trabalho.
Pelo exposto, concluo que a OSC cumpriu satisfatoriamente as 100 metas previstas no
Plano de Trabalho.

3.3 — BENEFICIOS E IMPACTOS DA PARCERIA:

Dentre os beneficios e impactos da parceira constata-se que com as agdes realizadas os
usuérios d o servigo fortaleceram a convivéncia familiar e comunitéria desenvolvendo
habilidades necessarias as suas vivéncias e experiéncias coletivas valorizando suas
historias de vida construindo autoestima, autodisciplina, reconhecendo as diversidades e
valorizando o trabalho em equipe; proporcionou a ampliagédo de novos conhecimentos,
por meio do acesso a todo tipo de informagdo e cultura disponivel na institui¢do e na
comunidade.

Pelo processo relatado, concluo que a parceria gerou beneficio e impacto sociocultural

esperado.

3.4 - SATISFACAO DO PUBLICO:

De acordo com o artigo 66 do Decreto Municipal n® 149/2021 e com o estabelecido no
artigo 58 paragrafo 2° da Lei Federal 13.019/2014 (MROSC) foi realizada pesquisa de
satisfagio com os usudrios, por meio de formulario do google, e avaliagdo dos
Relatorios de Execugdo do Objeto que foram apresentados pela instituicdo que

demonstram qualitativamente a satisfagio dos usuérios e suas familias.

3.5 — SUSTENTABILIDADE E CONTINUIDADE DAS ACOES QUE FORAM
OBJETO DA PARCERIA:

Verifica-se que as agdes que foram objeto da parceria apresentam reduzido potencial de
sustentabilidade e continuidade, visto que o servigo que executam tem patureza de
politica publica e ¢ pactuado por mcio de edital de chamamento pulblico para
concorréncia entre as OSCs que selecionadas executam e desenvolvem as atividades e

oficinas propostas nos documentos ¢ orientagdes que tratam do Servigo de Convivéncia

e Fortalecimento de vinculos.

Av. Prefeito Geraldo Pinho Alves, 222, Maranguape |, Paulista -PE
CEP: 53.442-030
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SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS E DIREITOS HUMANOS
3.6 - TRANSPARENCIA:

A Instituigdo divulgou na internet, em locais visiveis da sede social a parceria celebrada
¢ as atividades desenvolvidas de acordo com o artigo 99 do Decreto Municipal n°
149/2021 e com os artigos 5° inciso IV e artigo 6° inciso V da Lei Federal
13.019/2014 (MROSC).

A Secretaria de Politicas Sociais e Direitos Humanos faz a publicagdo da parceria no
Portal da Transparéncia do municipio pelo link:

https://transparencia.paulista.pe.gov.br/portal/v81/terceirosetor/?entidade=528.

3.7 - EXECUCAO FINANCEIRA
Com base nos Relatérios de Execugdo Financeira apresentados pela OSC, foram
realizados exames da conformidade das despesas constantes na relagdo de pagamentos ¢

prestagdo de contas previstas no plano de trabalho aprovado.

3.8 - PARECER FINAL

APROVADO sem ressalvas.

Coloco-me a disposigdo para esclarecimento de quaisquer duvidas.

Atenciosamente,

Ml iGula: 9 1:0 ,'1/\/1:7{/ M P j’h

Wellicindida Rodrigues
@ erintendente da PSB -
W atricula: 047159 o
\&Q&.@\\?N w \ e ﬂwww
w s -y Malicuia: ATAS9
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SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS E DIREITOS HUMANOS

Paulista, 19 de fevereiro de 2025.

PARECER TECNICO DA GESTAO DA PARCERIA

I - DADOS DA PARCERIA:
OSC: Servico de Acolhimento Institucional e Reintegra¢io Mana — Lar Mana

TITULO DA PARCERIA: Execugdo Indireta do Servigo de Protegio Social de

Acolhimento Institucional, da Prote¢do Social Especial de Alta Complexidade.

NUMERO DO INSTRUMENTO DE PARCERIA: 1° Termo Aditivo do
Chamamento Pablico 01/2022.
VIGENCIA: 01/02/2024 2 31/01/2025.

11- OBJETO DA PARCERIA: Servigo Integrado, que visa o Atendimento e Garantia

da Protegdo Integral de faixa etéria de criangas e adolescentes de 0 a 18 anos do
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Municipio do Paulista, sob medida protetiva de Acolhimento.

III-TERMO DE COLABORACAO: 1° Termo Aditivo do Chamamento Piblico
01/2022.

IV - RELATORIO:
Trata-se de analise técnica dos Relatérios de Execugdo do Objeto, para execucdo

Indireta do Servigo de Acolhimento Institucional da Prote¢do Social Especial de Alta

Complexidade.

Av, Prefeito Geraldo Pinho Alves, 222, Maranguape |, Paulista —PE
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SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS E DIREITOS HUMANOS

V- FUNDAMENTACAO

5.1 - ACOES DESENVOLVIDAS:

Foram ofertados Servigos de Acolhimento Provisério para Criangas e Adolescentes
afastados do Convivio familiar por meio de Medida Protetiva de Abrigo com aspecto
semelhante ao de uma residéncia, sendo oferecido um ambiente acolhedor com padrdes
de dignidade, atendimentos individuais e/ou em pequenos grupos, favorecendo o
convivio familiar e comunitirio das criangas e adolescentes atendidas, através de
escutas, estudo social, diagnéstico socioecondmico, orientagdo e encaminhamentos para
a rede de servigos locais, cuidados pessoais e agdes visando o fortalecimento e
construgdo de vinculo entre a familia e a institui¢do, familia substituta ou familia
extensa, visitas domiciliares, acesso a escola, a servigos de satde, recreagdo, cultura,
lazer esporte entre outros, na perspectiva de reintegragdo familiar ou em casos de
determinagdo judicial em contrario, desenvolver nos acolhidos condigdes para a

independéncia e o autocuidado.

5.2 - CUMPRIMENTO DAS METAS:

Os relatorios de execugdo do objeto apresentados pela OSC demonstram o cumprimento
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dos objetivos e metas pactuadas no Plano de Trabalho. Observa-se que a institui¢do
conseguiu executar e garantir o acesso do publico atendido aos direitos fundamentais de
Educagdo, Saude, Assisténcia Social, Cultura, Esportes, Lazer, Convivéncia familiar
(quando autorizadas), social, comunitaria além de Inclusdo ao mundo do trabalho,
através de instituigdes governamentais e comunitarias.

Pelo exposto, concluo que a OSC cumpriu satisfatoriamente as metas previstas no Plano
de Trabalho, cumprindo assim a finalidade do acordo comprovados através de visitas
mensais a Institui¢do, relatorios técnicos de acompanhamento, prestacdo de contas,

planos individuais e instrumentais apresentados.

Av. Prefeito Geraldo Pinho Alves, 222, Maranguape |, Paulista —PE
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5.3~ BENEFICIOS E IMPACTOS DA PARCERIA:
Dentre os beneficios e impactos da parceria constata-se que atraveés das agdes realizadas

as criangas e adolescentes foram acolhidas, sua prote¢do integral garantida, seus

vinculos familiares, comunitarios e/ou social restabelecidos, acesso a rede
socioassistencial e aos demais érgdos de garantia de direitos bem como as demais

politicas setoriais.

Pelo processo relatado, concluo que a parceria gerou beneficio e impacto social
esperado.

5.4 - PARECER FINAL

APROVADO sem ressalvas.

Coloco-me a disposigdo para esclarecimento de quaisquer davidas.

Atenciosamente,

Pablo Cesar A. de Lima
Superintendente da PSE
Matr. 47.166

Ve

Av. Prefeito Geraldo Pinho Alves, 222, Maranguape 1, Paulista —PE
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